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Manaus, sexta-feira, 10 de maio de 2024. Ano XXV, Edigdo 5823 - R$ 1,00
Poder Executivo
LEIN. 3.326, DE 10 DE MAIO DE 2024 GRUPO |
SUBSIDIO DOS SERVIDORES DA SAUDE - A PARTIR DE 1.° DE
CONCEDE reajuste salarial aos servidores ABRIL DE 2024 -
da Secretaria Municipal de Saude e d4 outras REFERENTE A LEIN. 1.222, DE 26 DE MARGO DE 2008
providéncias.
ANEXO Il
O PREFEITO DE MANAUS, no uso das atribui¢des que TABELA FINANCEIRA
Ihe s&o conferidas pelo art. 80, inc. IV, da Lei Organica do Municipio de ESPECIALISTA EM SAUDE E ASSISTENTE EM SAUDE
Manaus,

CARGOS COM ESCOLARIDADEDE | 5205 COM NIVEL DE ESCOLARIDADE

FA(}O SABER que o Poder LegislatiVO decretou e eu ENSINO BASICO ; DE ENSINO SUPERIOR (ESPECIALIZAGAO,

sanciono a seguinte paDRAQ | (ENSINO FU'}EQ’;FC’:JT)AL' HECIDE MESTRADO E DOUTORADO)
CLASSE
LEI: A B c D E F G H
INICIAL |2.081,51]2.184,71 | 2.496,41 | 2.624,91| 8.179,80

Art. 1.° Ficam reajustados, com base na Lei n. 3.293, de 1 |2.39583]2541,73] 2.982,21(3.163,84 | 9.54095 | 9.92643 [10.327.46| 10.74468
26 de marco de 2024, os subsidios dos servidores piblicos da Saude e 2 |2467,66]2617.96]3.071,67|3.258,73 | 9.731,81 | 10.124,96 | 10.534,00 | 10.959,55
do Especialista em Satide — Medico — do Quadro de Pessoal da 3 |2541,73]2606,55]3.163,84 | 3.356,52 | 9.926.43 | 10.327.46 | 10.744,68 | 11.178.77
Secretaria  Municipal de Salde (Semsa), submetidos ao regime 4 |2617,96(2.777,38 | 3.258,73 | 3.457,22 | 10.124,96 | 10.534,00 [ 10.959,55 | 11.402,34
estatutario, da Lei n. 1.222, de 26 de margo de 2008, e suas alteragdes, 5  |2.696,552.860,75 | 3.356,52 | 3.560,91 [ 10.327,46 | 10.744,68 [ 11.178,77 | 11.630,38
e da Lei n.1.223, de 26 de margo de 2008, e suas alteragdes, no 6 |2777,382.946,55 | 3.457,22( 3.667,76 [10.534,00 | 10.959,55 | 11.402,34 | 11.863,00
percentual de um inteiro e setenta e nove centésimos por cento, 7 [2860,75]3.034,91|3560,91]3.777,77 | 10.744,68] 11.178,77 | 11.630,38 | 12.100,25
incidente sobre as Tabelas Financeiras constantes nos Grupos | e Il da 8 | 2.946.55 3.125.06 | 3.667.76 | 3.89112 | 10.950,55| 1140234 | 11.86300| 12.342.28
Lei n.3.119, de 17 de agosto de 2023, referentes ao Anexo Il - o [303491|321978[3777,7]4.007,84 ] 11.178,77[ 11.630,38 ] 12.100,25| 12.589,09
Especialista em Saude e Assistente em Saude - e Anexo I - 10 | 312596331633 | 389112 | 4.128,08| 11402,34| 11.863,00| 12.342,28 | 12.840,69
Especialista em Saide — Médico, respectivamente, a serem pagos a 1 |3.219,783.415,87 | 4.007,84 ] 4.251,90( 1163038 | 12.100,25 [ 12.589,00| 13.097,71

partir de 1.° de abril de 2024, considerando os meses de abril a

, . ~ .o 12 3.316,33 | 3.518,32 [ 4.128,08 | 4.379,46 | 11.863,00 | 12.342,28 | 12.840,89 | 13.359,64
dezembro de 2023 como periodo de aplicagdo deste indice

13 3.415,87 | 3.623,90 | 4.251,90 | 4.510,84 [12.100,25| 12.589,09 | 13.097,71| 13.626,86

remuneratorio.
14 |3518,32(3.732,61(4.379.46 | 4.646,20 | 12.342,28| 12.840,89 | 13.359,64| 13.899,39
Art. 2.° O reajuste a que se refere o art. 1.° desta Lei é 15 |3.623,90 | 3.844,54 | 4.510,84 |4.785,57 | 12.589,09| 13.097,71 [ 13.626,86 | 14.177,37
extensivel aos servidores submetidos ao Regime de Direito 16 |3.732,61]3.959,89 | 4.646,20 | 4.929,12| 12.840,89( 13.359,64 [ 13.899,39 | 14.460,91
Administrativo, de acordo com a Lei n. 1.425, de 26 de margo de 2010, 17 |3.844,54| 407868 | 4.785,57 | 5.077,02 1300771 | 13.626,86 | 14.177,37 | 14.750,13
com excegdo da categoria dos Agentes Comunitarios de Saude e 18 |3.959,89 [ 4.201,08 ] 4.920,12(5.220,33 [ 13.359,64] 13.899,30 | 14.460,91 | 15.045,12
Agentes de Combate as Endemias, em virtude da vigéncia da Lei
n.2.949, de 12 de sete[nbro de 2022, e da Lei n. 3.295, de 27 de margo TABELA FINANCEIRA 2
de 2024, & suas alteragdes. SUBSIDIO DOS ESPECIALISTAS EM SAUDE - FISCAIS DE SAUDE E
Art. 3.° Os subsidios dos servidores publicos da Saude, DOS ASSISTENTES EM SAUDE - FISCAIS DE SAUDE |
previstos nos Anexos Il e IV, Tabelas 1, 2, 3,5, 6 e 7, da Lei n. 1.222, de
26 de margo de 2008, e suas alteragdes, e os subsidios do Especialista PADRAO 5 5 E i E g T
em Salde - Médico, previstos nos Anexos Il e lll, Tabelas 1 e 2, da Lei INICIAL | 498753 | 514190 | 1056242 N _ _
n. 1.223, de 26 de margo de 2008, e suas alteragBes, passam a vigorar 1 586767 | 6.04928 | 1242642 | 1281188 | 1321291 | 13.630,14
em conformidade com os Grupos | e Il desta Lei, respectivamente. 2 595712 | 614419 | 1261726 | 1301041 [ 1341945 | 13.845,02
\ . o 3 604928 | 624198 | 1281188 | 1321291 | 13.63014 | 14.064,3
Art. 4.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, 4 6.14419 | 634268 | 1301041 | 1341945 | 1384502 | 14.287,79
aplicando seus efeitos financeiros conforme a data disposta no art. 1.° 5 624198 | 644637 | 1321291 | 1363014 | 14.06423 | 1451583
desta Lei. 6 634268 | 655322 | 1341945 | 1384502 | 14.87.79 | 1474849
§ o ) 7 644637 | 666323 | 1363014 | 1406423 | 1451583 | 1498572
Art. 5.° Fica revogada a Lei n. 3.119, de 17 de agosto de 8 655322 | 677659 | 13.84502 | 1428779 | 1474849 | 15227.73
2023. 9 666323 | 689331 | 14.06423 | 1451583 | 1498572 | 1547455
10 677659 | 7.01354 | 14.287,79 | 1474849 | 15227,73 | 1572635
Manaus, 10 & maio de 2024. 1 6.893,31 713735 | 1451583 | 1498572 | 1547455 | 1598316
12 701354 | 726493 | 1474849 | 1522773 | 1572635 | 16.245,10
13 743735 | 7.39630 | 14.98572 | 1547455 | 1598316 | 16512,32
14 726493 | 753166 | 1522773 | 1572635 | 1624510 | 16.784:85
DAVID ANTONIO A EREIRA DE ALMEIDA 15 739630 | 7.67102 | 1547455 | 1598316 | 1651232 | 17.062,83
Prefeito & Manaus 16 753166 | 7.81459 | 1572635 | 1624510 | 16.78485 | 17.346,38
17 767102 | 796249 | 1598316 | 1651232 | 17.06283 | 17.63560
18 781459 | 811480 | 1624510 | 16.784,85 | 17.34638 | 17.930,59
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Manaus, sexta-feira, 10 de maio de 2024

; . ~ | ESPECIAL
SUBSIDIOS DOS ASSISTENTES EM SAUDE E DOS ESPECIALISTAS TABELAS CARGOS J?;/:‘::’&DE CLASSE | PADRAO | px'shiDE
EM SAUDE DE CARGO EFETIVO COM JORNADA DE QUARENTA ] o (FES)
HORAS SEMANAIS A S TENTE S IOE | EXERCICIONA

CARGOS COM ESCOLARIDADE DE | CARGOS COM NIVEL DE ESCOLARIDADE TABELA4| Liichl/ TEONIGOEM | ESTRATEGIADE 692,67
ENSINO BASICO (ENSINO DE ENSINO SUPERIOR (ESPECIALIZAGAO, SAUDE BUCAL SAUDE DA FAMILIA
PADRAO | FUNDAMENTAL, MEDIO E TECNICO) MESTRADO E DOUTORADO) ESTRATEGIADE
FLASSE ESPECIALISTAEM | SAUDEDAFAMLIA- 1 o
A B c D E F G H TABELA 6| o\ ~ ENFERMEIRG | PROGRAMA AGENTES | =7y 1452,50
INICIAL [2.775,33[2.912,98]3.328,54]3.499,88[ 10.906,38| - - - - COMUNITARIOS DE
1 2.843,13|2.984,91|3.412,92 [ 3.589,42 | 11.086,43 | 11.457,34 | 11.843,23 | 12.244,70 SAUDE
EXERCICIO DE
2 [2912,98(3.059,02]3.499,88]3.681,66 | 11.270,04 | 11.648,37 12.042,01 [ 1245149 AUDITORIA EM SAUDE
3 2.984,9113.135,31(3.589,42 | 3.776,65 | 11.457,34 | 11.843,23 | 12.244,70 | 12.662,41 ESPEC|AL|STA EM PORATO DO TITULAR | A, B, C,
4 [3.059,02]3.213.96|3.681,66]3.67449] 11.648,37[12.042,01[ 12.451,49] 12.87754 TABELA 7| SAUDE OU ASSISTENTE| DA SEMSA PASSADO [D, E, F, G 2.075,00
5 [3.13531(3.204,80|3.776,65|3.975,27 | 11.843,23 [ 12.244,70 [ 12.662.41| 13.097,02 EM SAUDE E@gﬁgﬁ?g;ﬁi&" D‘E et
6 |3.21396(3.378,28]3.874,49(4.079,05]12.042,01[ 12.451,49] 12.877,54 | 13.320,84 QUARENTA HORAS)
7 [3.204,893.464,16]3.97527|4.186,01] 12.244,70 | 12.662,41] 13.007,02| 13.549,15
8 [3.378,28(3.552,64]4.079,05(4.296,13] 12.451 49 12.877,54 ] 13.320,84 | 13.782,00 ) .
9 |3.464,16(3.643,76(4.186,01|4.409,54 [ 12.662,41 | 13.097,02| 13.549,15 | 14.019,56 TABELA 5 - ESPECIALISTA EM SAUDE - CIRURGIAO-DENTISTA -
10 |3.552,64 [3.737,64|4.296,13|4.526,35 | 12.877,54 | 13.320,84 | 13.782,00 | 14.261,82 ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA
11 [3.64376(3.834,30[4.409,54] 4.646,70 | 13.097,02 | 13.549,15 | 14.019,56 | 14.508,91
12 [3.737,64(3.933,91[4.526,35[4.770,65 13.320,84 [ 13.782,00 [ 14.261,82| 14.761,03 PADRAO CLASSE
13 [3.834,30(4.036,46 | 4.646,70] 4.898,35 | 13.549,15 ] 14.019,56 | 14.508.91 | 15.018,14 E F G H
14 |3.933,91(4.142,07|4.770,65|5.029,81 | 13.782,00 | 14.261,82 | 14.761,03 | 15.280,38 INICIAL 3.541,18 - - -
15 |4.036,46]4.250,87 [ 4.898,35]5.165,24 | 14.019,56 | 14.508,91 [ 15.018,14 | 15.547,86 1 3.612,00 3.757,92 3.909,74 4.067,70
16 4.142,07 [4.362,955.029,81 | 5.304,79 | 14.261,82 | 14.761,03 | 15.280,38 | 15.820,72 2 3.684,24 3.833,08 3.987,94 4.149,05
:7 :.252,;37 :.478,42 5.16?,?4 5.448,43 1:50:3,91 15.213,14 15.537,32 ]6.099,(7]2 3 757,92 390974 206770 422,03
8 362,26 |4.596,63 | 5.304,18|5.595,57 [ 14.761,03 | 15.280,38 | 15.820,72 | 16.380,75 . Y o7 04 1905 731607
5 3.909,74 4.067,70 423203 4.403,01
TABELA FINANCEIRA 4 6 3.987,94 4.149,05 431667 4.491,07
SUBSIDIOS DO ESPECIALISTA EM SAUDE — AUDITOR DO SUS EM .. i i il
SUAS DIVERSAS ESPECIALIDADES, COM JORNADA DE QUARENTA ! (L0140 232,08 440301 560,89
HORAS SEMANAIS, COM INVESTIDURA ANTERIOR A LEIN. 2.479, - Gl 431667 449107 467251
DE 11 DE JULHO DE 2019 9 4.232,03 4.403,01 4.580,89 4.765,96
10 431667 4.491,07 467251 4.861,28
PADRAO _ . CLASSE - . 1" 4.403,01 4580,89 4.765,96 4.958,50
12 4.491,07 467251 4.861,28 5.057,67
1 12.263,09 12.648,56 13.049,58 13.466,82
2 1245394 12.847,10 13.256.13 13.681,69 3 4.580.89 4.765.96 4.958.50 515683
3 12.648,56 13.049,58 13.466,82 13.900,90 14 4672,51 4.861,28 5.057,67 5.262,00
4 12.847,10 13.256,13 13.681,69 14.124,48 15 4.765,96 4.958,50 5.158,83 5.367,24
5 13.049,58 13.466,82 13.900,90 14.352,51 16 4.861,28 5.057.67 5.262,00 5.474,59
6 13.256,13 13.681,69 14.124,48 14.585,14 17 4.958,50 5.158,83 5.367,24 5.584,08
7 13.466,82 13.900,90 14.352,51 14.822,40 18 5.057,67 5.262,00 5.474,59 5.695,76
8 13.681,69 14.124,48 14.585,14 15.064,41
9 13.900,90 14.352,51 14.822,40 15.311,23
10 14.124,48 14.585,14 15.064,41 15.563,02 GRUPO Il
” 14'352’51 14'822'40 15'311’23 15' 819’84 SUBSIDIO DO ESPECIALISTA EM SAUDE - MEDICO, A PARTIR DE
— — — — 1.° DE ABRIL DE 2024 - REFERENTE A LEI N. 1.223, DE 26 DE
12 14.585,14 15.064,41 15.563,02 16.081,78 MARGO DE 2008
13 14.822,40 15.311,23 15.819,84 16.349,00
14 15.064,41 15.563,02 16.081,78 16.621,52
15 15.311,23 15.819,84 16.349,00 16.899,51 ANEXO Il
16 15.563,02 16.081,78 16.621,52 17.183,05 ) ’
17 15.619,64 16.349,00 16.899,51 1747226 TABELA FINANCEIRA DE SUBSIDIOS - ESPECIALISTA EM SAUDE -
18 16.08178 16562152 17.183.05 1776726 MEDICO - DE CARGO EFETIVO COM JORNADA DE VINTE HORAS
SEMANAIS
ANEXO IV : AR
T 1 1l [T IV
QUADRO DAS FUNGOES ESPECIAIS DA SAUDE, CARGOS QUE AS INICIAL 9.096,46 - - -
EXERCEM E CORRESPONDENTES VALORES DOS SUBSIDIOS 1 1074468 1117876 11.630,39 12.100.25
ESPECIAIS 2 10.959,55 11.402,35 11.863,00 12.342,28
EINGHG 3 11.178,76 11.630,39 12.100,25 12.589,10
ATIVIDADE / SERVICO / | ESPECIAL 4 11.402,35 11.863,00 12.342,28 12.840,89
TABELAS CARGOS JORNADA DE CLASSE| PADRAO | "o e
TRABALHO (EE; 5 11.630,39 12.100,25 12.589,10 13.097,71
- - 6 11.863,00 12.342,28 12.840,89 13.359,62
ASSISTENTE EM SAUDE|  EXTENSAO DE
TaBeLAd| - RADIO-OPERADOR / JORNADA DE 048,98 7 12.100,25 12.589,10 13.097,71 13.626,86
CONDUTORDE | TRABALHO (MAIS TRES ' 8 12.342,28 12.840,89 13.359,62 13.899,39
AMBULANCIA PLANTOESIMES) 9 12.589,10 13.097,71 13.626,86 14.177,37
ASSISTENTE EM SAUDE el — = i
— AUXILIAR DE EXERCICIO NA 10 12.840,89 13.359,62 13.899,39 14.460,91
TABELA2|  ENFERMAGEM/ ESTRATEGIA DE 392,67
TECNICO N SAUDE DA FAMILIA 1 13.097,71 13.626,86 1417737 14.750,12
ENFERMAGEM A,B,Ce| INICIAL 12 13.359,62 13.899,39 14.460,91 15.045,12
SERVICO DE b A8 13 13.626,86 14.477,37 14.750,12 15.346,04
ASSISTENTE EM SAUDE | ATENDIMENTO MOVEL il - o i
— AUXILIAR DE DE URGENCIA (SAMU) 14 13.899,39 14.460,91 15.045,12 15.652,96
ENFERMAGEM/ COM EXTENSAO DE 15 14.477,37 14.750,12 15.346,04 15.966,03
TABELA 3 TECNICO EM CARGA HORARIA 750,58
ENFERMAGEM / (JORNADA DE 16 14.460,91 15.045,12 15.652,96 16.285,36
CONDUTOR DE TRABALHO DE TRES
JOTOLANGIA DLANTOESIVES A 17 14.750,12 15.346,04 15.966,03 16.611,06
MAIS) 18 15.045,12 15.652,96 16.285,36 16.943,27
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Manaus, sexta-feira, 10 de maio de 2024

, TABELAFINANCEIRA2 ,
SUBSIDIO DOS ESPECIALISTAS EM SAUDE - MEDICO CLINICO
GERAL - DE CARGO EFETIVO COM JORNADA DE QUARENTA

HORAS SEMANAIS
A T i S i v
INICIAL 1819201 - - -
1 18.395,64 18.81337 1924795 1970009
2 18.60243 19.028.49 1947177 19.93294
3 1881337 1924795 19.700,09 2017049
2 19.028.49 1947177 19.93294 2041274
5 1924795 19.700,09 2017049 2065084
5 1947177 19.93294 2041274 2091197
7 19.700,09 2017049 2065984 21.163,06
8 19.93294 2041274 2091197 2143131
9 2017049 2065084 21.163,06 21.698.80
10 2041274 2091197 2143131 2197165
1 2065084 21.163,06 21698,80 22.249.96
12 2091197 2143131 2197165 2588
13 21.163,06 21.698,80 2220996 2282337
1 2143131 2197165 2588 2311873
15 21.698.80 22.249.96 2282337 2341998
16 2197165 2588 2311873 2872124
7 2224996 2280302 2341998 2404064
18 22.694.95 2327983 23.088,38 2452147
ANEXO Il

QUADRO DAS FUNGCOES ESPECIAIS DA SAUDE )
TABELA 1 - ESPECIALISTA EM SAUDE — MEDICO - ESTRATEGIA

DE SAUDE DA FAMILIA
ATIVIDADE / SERVIGO i EFSL:’NEGC‘I\:L
TABELA |  CARGO |JORNADADE | CLASSE | PADRAO !
DA SAUDE
TRABALHO
(FES)
ESPECIALISTA , ,
TABELA1 | EMSAUDE- | ESTRATEGIASAUDE |\ ey |INiCIAL A 18| 6.141,17
s DA FAMILIA

TABELA 2 - ESPECIALISTA EM SAUDE - MEDICO -
PRORROGAGAO DA CARGA HORARIA (JORNADA DE TRABALHO
DE VINTE E QUATRO HORAS) NO SAMU, SPA (INCLUSIVE

URGENClA) E MATERNIDADE
LY [ i S I v
INICIAL 79758 - : -
1 813,54 846,42 330,79 916,18
2 529,81 863,35 398,22 934,50
3 846,42 880,79 916,18 953,19
4 83,35 898,22 934,50 972,25
5 880,79 916,18 953,19 991,70
6 298,22 934,50 972,25 1.011,54
7 916,18 963,19 991,70 1.031,75
8 934,50 972,25 101,54 1.052,54
9 953,19 991,70 103175 107375
10 972,25 101,54 1.052,54 103492
11 991,70 1.031,75 1073,75 116,61
12 1.011,54 105254 108482 113915
0 103175 107375 1116,61 116194
1 1.052,54 1.094,82 1.139,15 1.185,19
15 107375 1.116,81 161,94 1.208,88
1 103492 1.139,15 1.185,19 1.233,06
7 116,81 1.161,94 1.208,88 125773
18 1.139,15 1.185,19 123306 128287

MENSAGEM N. 32/2024

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Consoante o prazo e a forma estabelecidos pelo § 2.° do
artigo 65 da Lei Organica do Municipio de Manaus, comunico a Vossa
Exceléncia que resolvi apor VETO ao Projeto de Lei 620/2021, de autoria
do Vereador William Robert Lauschner, que “DISPOE sobre a criagio
da Feira Internacional de Pesca Esportiva de Manaus (Fipema) e sua

instituicdo no Calendario Oficial da Cidade de Manaus”, aprovado
por essa Camara Legislativa.

Ouvida, a Procuradoria Geral do Municipio - PGM
manifestou-se pelo critério politico ao Projeto de Lei pelas seguintes
razoes:

“Colhe-se do projeto sub examine o objetivo de instituir, no
Calendario Oficial da Cidade de Manaus, a Feira Internacional de Pesca
Esportiva de Manaus (Fipema), constituindo agdes diretas de promogao
de negocios relacionados a atividade e divulgagdo dos torneios de Pesca
Esportiva no municipio de Manaus, e que deverd ser realizada
anualmente.

Em que pese a meritdria iniciativa do nobre parlamentar,
nos termos em que se apresenta, tem-se que o Projeto de Lei sob
analise contém a eiva da inconstitucionalidade, uma vez que impde, na
integra, obrigagdes explicitas ao Poder Executivo Municipal, consistente
na instituicdo, no Calendario Oficial da Cidade de Manaus, de
evento internacional de Pesca Esportiva, que ensejara acoes diretas
por parte dos érgaos municipais, visando a promogcéo de negécios
relacionados a atividade e divulgacdo dos torneios de Pesca
Esportiva no municipio de Manaus, o que acarreta a incidéncia de
vicio de inconstitucionalidade formal subjetivo, por violar os artigos 59,
inciso IV, e 80, inciso VIII, da LOMAM, a saber:

Art. 59. Compete, privativamente, ao Prefeito Municipal a
iniciativa das leis que versem sobre:

()

IV - criagdo, estruturacdo e atribuicdes dos drgdos da
Administracgo direta, indireta e fundacional do Municipio.
Art. 80. E da competéncia do Prefeito:

VIII - dispor sobre a organizagdo e o funcionamento da
Administragdo Municipal, na forma da lei;

Acerca desse fundamento, ressalta-se que a alteragdo do
artigo 59, inciso 1V, da LOMAN, promovida pela Emenda a LOMAN
n° 101, de 21 de dezembro de 2020, ndo tem o conddo de autorizar que
a Cémara de Vereadores crie uma atribuigdo ao Poder Executivo, por se
tratar de matéria relacionada a organizagédo e ao funcionamento da
Administragdo municipal, de modo que pela presente iniciativa observa-
se que o Legislativo interfere em area de atuagdo que ndo lhe é afeta,
em clara afronta ao Principio da Independéncia dos Poderes (art. 2° da
CF/88) e ao Principio da Reserva de Iniciativa estampado no art. 33, §
1°, 1, "e", da Constituigdo do Estado do Amazonas, no art. 59, inciso IV
da LOMAN, bem como no art. 61, §1°, inciso Il, alinea “e”, da CF/88.

Nesse sentido, pacifico é o entendimento dos Tribunais
Patrios em sede de julgamento em agdo direta de inconstitucionalidade:

EMENTA: ACAO DIRETA DE
INCONSTITUCIONALIDADE. LEI MUNICIPAL QUE
DISPOE SOBRE A ADOCAO DE MEDIDAS DE
VIGILANCIA SANITARIA EM RELACAO AO CONTROLE
POTENCIAL DE DISSEMINAGAO OU CRESCIMENTO DE
DENGUE NO AMBITO DO MUNICIPIO. INICIATIVA DA
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES. CRIAGAO DE
ATRIBUIGOES AO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL.
MATERIA TIPICAMENTE ADMINISTRATIVA. ACAO
JULGADA  PROCEDENTE.  (Acdo  Direta de
Inconstitucionalidade, N°70010308344, Tribunal Pleno,
Tribunal de Justica do RS, Relator: Alfredo Guilherme
Englert, Julgado em: 21-03-2005).

EMENTA: Acdo Direta de Inconstitucionalidade. Lei
Municipal n°2.681/2019. Dispde sobre a criagdo do selo
“empresa amiga de Ronddnia”. Vicio de iniciativa. Criacdo
de atribuicdo para o Poder Executivo Municipal.
Competéncia privativa do prefeito. Reserva de
administragdo. Ingeréncia do Poder Legislativo. Ofensa a
separagao dos poderes. Inconstitucionalidade formal. 1. E
inconstitucional lei de iniciativa parlamentar que crie a
obrigagdo e responsabilidade para orgédo do Poder
Executivo Municipal, por se tratar de matéria
relacionada a organizagdo e ao funcionamento da
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Administracdo do Poder Executivo, em clara afronta ao
art. 39, §1° inc. Il, al. d, da Constituicdo do Estado de
Rondbdnia e art. 65, §1°, inciso. IV, da Lei Organica do
Municipio de Porto Velho, bem como o art. 22, XI, da
CF/88. 2. Declarada a inconstitucionalidade da lei com
efeitos ex tunc. (DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE,
Processo  n°0802594-67.2020.822.0000, Tribunal de
Justica do Estado de Ronddnia, Presidéncia, Relator(a) do
Acordéo: Des. José Jorge R. da Luz, Data de julgamento:
08/02/2021).

Destaca-se, ainda, 0 posicionamento do Supremo Tribunal
Federal acerca do tema:

EMENTA: Agravo regimental no recurso extraordinério.
Competéncia do relator para negar seguimento a recurso
manifestamente inadmissivel. Lei municipal de iniciativa
parlamentar. Introdugdo de matéria no conteldo
programatico das escolas das redes municipal e privada de
ensino. Criagdo de atribuicdo. Professor. Curso de
formagdo. Regime do servidor. Aumento de despesa.
Inconstitucionalidade ~ formal.  Vicio de iniciativa.
Prerrogativa do chefe do Poder Executivo. Precedentes. 1.
E competente o relator (arts. 557, caput, do Cédigo de
Processo Civil e 21, § 1° do Regimento Interno do
Supremo Tribunal Federal) para negar seguimento “ao
recurso manifestamente  inadmissivel, improcedente,
prejudicado ou em confronto com sumula ou com
jurisprudéncia dominante do respectivo tribunal, do
Supremo Tribunal Federal, ou de Tribunal Superior”. 2.
Ofende a Constituicio Federal a lei de iniciativa
parlamentar que cria atribuicdes para érgaos publicos
e que trata do provimento de cargos e do regime juridico
dos servidores publicos, uma vez que, no caso, cabe ao
chefe do Poder Executivo, privativamente, a deflagracéo
do processo legislativo. 3. E pacifica a jurisprudéncia da
Corte no sentido de padecer de inconstitucionalidade
formal a lei de iniciativa parlamentar que, ao tratar de tema
relativo a servidores publicos, acarreta aumento de
despesa para o Poder Executivo. 4. Agravo regimental ndo
provido. (Orgdgo  julgador: Primeira Turma;
Relator(a):Min. DIAS TOFFOLI; Julgamento: 06/08/2013;
Publicagéo: 20/09/2013).

Ante o exposto, decido pelo VETO ao Projeto de Lei
supramencionado, face as justificativas expostas, nos termos do art. 65,
§ 2°, da Lei Organica do Municipio de Manaus — LOMAN.

Atenciosamente, ‘
Manaus, 10 de maio de 2024.
DAVID ANTONIO ABI EREIRA DE ALMEIDA

DECRETO N° 5.887, DE 10 DE MAIO DE 2024

ENQUADRA, por qualificagdo profissional, os
servidores publicos municipais da Area Néo
Especifica que identifica, e d& outras
providéncias.

O PREFEITO DE MANAUS, no uso das atribuicbes
conferidas pelo artigo 128, inciso |, da Lei Orgénica do Municipio de
Manaus,

CONSIDERANDO o disposto no art. 9° da
Lei n°2.928, de 07 de julho de 2022, alterada pela Lei n° 3.078, de 21
de junho de 2023, que dispde sobre o enquadramento funcional por

qualificagdo profissional dos servidores da Area Nao Especifica do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o que dispde o Decreto n° 5.375, de 24
de agosto de 2022, que institui a Comissdo Permanente de
Enquadramento e Evolugdo Funcional — CPEEF, alterado pelo Decreto
n° 5.556, de 04 de maio de 2023;

CONSIDERANDO a publicagédo do Decreto n°5.622, de
01 de julho de 2023, publicado na Edigao Extra n° 5.618, de 01 de julho
de 2023, que enquadra por tempo de servigo os servidores publicos
municipais da Area Nao Especifica;

CONSIDERANDO o Relatério de Atividades — Comisséo
Permanente de Enquadramento e Elevag&o Funcional dos Servidores
Publicos da Area Nao Especifica - CPEEF/SEMAD;

CONSIDERANDO a transparéncia na fixagéo dos padrdes
e vencimentos e demais componentes do sistema remuneratério, bem
como, a complexidade, os requisitos de investidura e as peculiaridades
dos cargos publicos da Area Nao Especifica;

CONSIDERANDO o disposto no Oficio n° 2.092/2024 —
SEMAD e o que consta nos autos do Processo
n°® 2024.16330.16393.0.000581 (SIGED) (Volume 1),

DECRETA:

Art. 1° Ficam enquadrados, a contar desta Qata, por
Qualificagéo Profissional, os servidores publicos municipais da Area Nao
Especifica, na forma disposta no Anexo Unico deste Decreto.

Art. 2° Fica estabelecido o prazo de 10 (dez) dias, a contar
desta publicagdo deste Decreto, para o servidor, que se julgar
prejudicado, obter vistas do processo administrativo individual e
apresentar recurso a Comissdo Permanente de Enquadramento e
Evolugdo Funcional — CPEEF, com fundamento nos artigos 59,
combinado com 69, da Lei Municipal n° 1.997, de 18 de junho de 2015.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.

ANEXO UNICO

CARGO: ANALISTA MUNICIPAL | - NIVEL SUPERIOR
TABELA DE VENCIMENTO - ANEXO Il

ESPECIALIDADE: AUDITORIA EM SISTEMAS PUBLICOS
N° NOME MATRICULA | CLASSE | REFERENCIA
LILIANE DO SOCORRO MARINHO DE

! SOUSA CABRAL 124.301-2A B 3

ESPECIALIDADE: CONSULTORIA EM SISTEMAS PUBLICOS

N° NOME MATRICULA | CLASSE | REFERENCIA
1__|ADRIANO SANTOS MONTEIRO 111.886-2 E B 4
2 |ALDEMAR GAIA VIEIRA 121.761-5 A B 4
3 [LEONCIO ARAUJO OLIVEIRA 118.726-0 A B 4

ESPECIALIDADE: CONTROLE DE DISTRIBUIGAO E ABASTECIMENTO

N° NOME MATRICULA | CLASSE | REFERENCIA
1 |GERLUCE BESSA LOPES 076.544-9 M B 4
2 |SIDIA MARA TAVARES SIMOES 118.462-8 E B 4
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ESPECIALIDADE: DIREITO

ESPECIALIDADE: ENGENHARIA CIVIL

N° NOME MATRICULA | CLASSE | REFERENCIA N° NOME MATRICULA | CLASSE | REFERENCIA
1 [SILVANASARAIVADOS SANTOS LABORDA | 1/ cc o' B 3 1__|CARLOS ALBERTO VALENTE ARAUJO 0128015 A B 10
E SILVA : 2 |HILLACE MOTTALOPES 080.3464 A B 8
3 |JOSE AUGUSTO CARVALHO SENA 080.345-6 A B 9
ESPECIALIDADE: ECONOMIA 4 |MYRIAN ISRAEL KOIFMAN 010.170-2 F B 13
5__|NAIME ELIAS SADALA GOMES 003.0805 A B 13
[N ] NOME | MATRICULA | CLASSE | REFERENCIA | 6 [SILVIO ROMANO BENJAMIN JUNIOR 013.944-0E B 12
|1 |MARIO AFONSO DE PAIVA RAPOSO [ o13837-1C [ B | 13
ESPECIALIDADE: FISCALIZAGAO ESPECIALIDADE: ENGENHARIA FLORESTAL
N° NOME MATRICULA | CLASSE | REFERENCIA
N° NOME MATRICULA | CLASSE | REFERENCIA 1 |ISABEL MARIA GONCALVES DE AZEVEDO | 122.0209A B 4
1 |EDEMLIMA CAMPOS 127.454-6 A B 3 2 |MARCELY CRISTINY ANDRADE DASILVA | 121992-8 A B 4
2 |ROMEU GONCALVES DE QUEIROZFILHO | 123.546-0A B 4 3 |STIFFANNY ALEXA SARAIVA BEZERRA 118.765-1 B B 3
ESPECIALIDADE: ORIENTAGAO DE ATIVIDADES DESPORTIVAS |
S| NOME [ WATRICULA | CLASSE | REFERENCIA] CARGO: TECNICO MUNICIPAL | - NIVEL MEDIO
[ 1 |HELDER DO NASCIMENTOMENEZES | 1220870G | B | 4 TABELA DE VENCIMENTO - ANEXO IV
ESPECIALIDADE: PSICOLOGIA ESPECIALIDADE: ADMINISTRATIVO
N NOME MATRICULA | CLASSE | REFERENCIA N NOME MATRICULA | CLASSE | REFERENCIA
1_{DACR MARTINS DE CASTRO s | B : 7 ADRANA SABINE OF AMORM B ELA | 0800170F |5 :
§ ﬁ’jg‘s'i;?\iﬁf,jﬁﬁéﬁfggg‘ 2 ANTOS 8;52??2 g 2 52, 3__|ADRIANA SOUZA DOS SANTOS FERREIRA_ | 118.448-2A B 4
4 IMARCIO EUGENIO DE ABREU 0803618 A B 9 4__|AIEDE ANNE ALVES DE ARAUJO 118.688-4 A B 4
5 | MICHELLE YUKARI SHIBATA 130.326-0 A B 2 5 |ALINE FERREIRA PEREIRA 12784107 | B 3
5 |MIRTHA AUXILIADORA NOBREGA 1202205 A . ) 6 |ALINE TEREZA LIMA COUTINHO 081.635-3B B 9
220- 7 _|AMANDA SARKIS DE OLIVEIRA 118473-3 A B 4
7 ﬁé§f§§%ﬁ”§m§ SILVEIRA 10952508 B 7 8__|ANA MARIA SILVA DE OLIVEIRA 080.4436 D B 9
8 |PAULA MITOSO MAGALHAES LIMA 100.510-3 B B 4 9 |ANAURIZEM BAYMA FADUL OLIVEIRA 079.922-0 A B 9
9 |REBECA DIAS DE SOUZA GONCALVES 130219-1A B 2 10_|ANDREA MARTINS ABREU 080.011-2 E B 9
10__|WENDY WAUGHAN MONTEIRO CAMPELO | 103.527-4 C B 2 11 |ANDREIA VIEIRA DE SOUZA MARQUES 1255495 A B 3
12 |ANGELO FRANKLINMOREIRASANTOSDA | (o0 oo R 6
ESPECIALIDADE: REDAGAO SILVA :
13_|ANIERI DE MATOS ARAUJO 128.088-0 A B 3
[N NOME [ MATRICULA | CLASSE | REFERENCIA | 14 |APOENA GRIJO CRUZ 118.545-4 B B 3
|1 |FRANCINERY GONCALVES LIMATORRES | 118605-1B | B | 4 15 |ARLESON SANTOS LIMA 118.346-0 A B 4
16_|ARYELLA AVELINO MONTEIRO 124.1265 A B 4
ESPECIALIDADE: SERVIGO SOCIAL 17__|ASTROGILDA SOUZA FARIAS 013.667-0 A B 13
N° NOME MATRICULA | CLASSE | REFERENCIA 18 Eﬁ:gARDINO FUCLSTOPERERARANOS | 000246 B 3
1__|ALESSANDRA DIAS NEVES 121.156-0 A B 4 19 _|CAMILE DE CASTRO QUEIROZ 118.454-7 A B 4
2 |CLELIA BRASILIA MORAIS FONTES 063.083-7 A B 1 20 _|CECILIA SOCORRO DE OLIVEIRA COSTA 0115053 A B 13
3 |CLEOMAR PEREIRA MARTINS 091.386-3 D B 2 21__|CHRYSTIANE PINHEIRO DA SILVAMORAES | 118.350-8 A B 4
4 |CYNARA DA SILVA CARDOSO 121.180-3A B 2 22 |CHRYSTINA DAMASCENO DE OLIVEIRA 118.463-6 A B 4
5 [ELANE PIRES DE OLIVEIRA 130.227-2A B 2 23 _|CLAUDIA SERIQUE E SILVA 080.061-9 B B 9
S EXQ'JXLEHLEE JEANNE RIBEIRO DE PANA | 10 oo 0 s 5 : o %C%go ROBERTO FERREIRA DOS ANJOS | o cec o B 4
7__|FABIANNE CRISTINA RODRIGUES SAMPAIO| 120.878-0 A B 7 25 |CLEUPE FREIRE DA SILVA 081.634-5 F B 9
8 |FRANCELY THOME DA COSTA 121.155-2 A B 4 26 _|CRISDIENE MENDES RIBEIRO 118.701-5 C B 4
o |FRANCIZELMA DOS SANTOS NEVES 041458 " 3 27_|CRISTINA LINHARES DA SILVA 062.353-9B B 11
SOARES : 28 |DANIELE DE FREITAS CORREA 121.961-8 A B 4
10__|GABRIELLA SILVEIRA NASCIMENTO 120.811-0A B 4 29 |DAVI CRUZ FERNANDES 118.707-4 A B 4
11__|HUDSON ANDREY CORREA DA COSTA 130.228-0A B 2 30 |PEBORA CRISTINA DAS NEVES GOMES DA | ;10707 0 o R 3
12__|IRVANA GOES DOS SANTOS 121.216-8 A B 4 SILVA :
13 |JAKELINE CRUZ DA SILVA 121.230-3A B 2 31_|DENISON MARCELO PAULINO DA SILVA 1184571 A B 4
JESSICA RIVKA LIMA SERRUYA 32_|DENIZE CARANHAS DE SOUSA BARRETO | 081.753-8 B B 9
14 |RODRIGUES (082N D 4 33_|DIEGO MORAES DE LIMA 11538208 | B 4
15__|JULIANA FILGUEIRAS BARROS 117.100-3 C B 4 34_|DIOGENES FRAZAO RODRIGUES NETO 080.379-0C B 9
16__|KAREN CRISTINA COELHO VIANA 130.281-7 A B 2 35 |DOUGLAS DOS SANTOS MARQUES 118518-7 A B 4
17__|LAIDE DA COSTA FREITAS 127.380-9 B B 2 36_[EDIPO LIMA BARRONCAS 118.432-6 D B 4
18__|LETICIA PRISCILA DE ALMEIDA BOREL 110.121-8 B B 4 57 |FLAINE FRANCISCA RODRIGUES DE 0817252 A R 9
19_|LUCIETE SA DE AZEVEDO 112.686-5 B B 4 OLIVEIRA :
20 |MARA TALITA PEREIRA DE SOUSA 120.897-7 A B 2 38_|ELIELZA PEDRACA DE BRITO ARAUJO 081.841-0B B 9
21__|MARCIA DE SOUZA SAHDO 121.141-2A B 4 39 [ELZA SYLVANIA NAVARRO DE SOUZA 080.372-3 A B 9
MIRELLA CRISTINA XAVIER GOMES DA 40 |FABIENE VERISSIMO DE MELO 080.4312E B 9
2 |S|LVA LAUSCHNER 121.1404A | B 4 41_|FABIO MAFRA SOARES 126.1282A | B 3
23__|NORMANDA FERREIRA DA FONSECA 120.873-0A B 1 42__|FATIMA GONCALVES FORMOSO 010.0404 | B 13
24 |PRISCILA AZEVEDO DOS SANTOS 121231-1A B 4 43 |FERNANDA DANIELE CARVALHO MESQUITA| 1o an o 5 .
25 |SELMA ETELVINA MARGARIDO DE SOUZA | 075.708-0 F B 2 REIS ’
44 |FERNANDO CABRAL MAUES 071.544-1G B 9
ESPECIALIDADE: SOCIOLOGIA 45_|FERNANDO QUEIROZ ARAUJO 118.278-1A B 4
46_|FLAVIA QUEIROZ DA SILVA 126.077-4 A B 3
[N ] NOME | MATRICULA [ CLASSE [ REFERENCIA | 47 |FRANCISCA DO SOCORRO ARIRAMA DA 0137766 D B 10
|1 |HELENA TEREZA TUPINAMBA FERRARI | 093.928-5D | B | 4 COSTA S
48 |GABRIELA OLDEMBURG BARROSO 118.667-1 A B 4
ESPECIALIDADE: TURISMO 49_|GABRIELA PEREIRA DO NASCIMENTO 120.414-9D B 4
[N NOME [ MATRICULA [ CLASSE [ REFERENCIA | g? g:;gm”bif’g"‘&g&%ﬁs Hgljgf B g 2
[__1_[PATRICIA MARIA ARAUJO SILVA | ose22C | B [ 4 ] 52_|GLORIA CHRISTIANI AQUINO DE OLIVEIRA | 1275224A | B 3
53_|HANNA TALASSA SILVA OLIVEIRA 118.754-6 A B 4
) 54 |HELBER RANGEL RODRIGUES FERREIRA | 128.060-0 A B 3
CARGO: ANALISTA MUNICIPAL Il - NiVEL SUPERIOR - 55 |/SABELLE CATHARINE DOS ANJOS 1827226 | B .
ENGENHEIRO E ARQUITETO SAMPAIO :
56 |ISABELLE FERNANDA SENA DE OLIVEIRA | 118.646-9A B 4
57_[IVO JORGE GARCEZ TEIXEIRA 066.836-2 T B 9
TABELA DE VENCIMENTO — ANEXO Il 58 |JANDERSON DE OLIVEIRA PEREIRA 123.631-8 A B 4
50 |JANILCE ARAUJO DA TRINDADE 012.9852 A B 13
ESPECIALIDADE: ARQUITETURA 60 jEI;lTSSSON PINHEIRO DE OLIVEIRA 188887 A 5 .
N° NOME MATRICULA | CLASSE | REFERENCIA 61 _|JENNIFER ESTHER MOREIRA GADELHA 118.302-8 B B 3
1__|ANA LUCIA NASCENTES DA SILVA ABRAHIM| 010.008-0 C B 13 62 |JESSICA PRISCILLA SANTOS DA SILVA 128.082-1 A B 3
2__|LUCIO ALBERTINO DA ROCHA 082.969-2 | B 4 63_|JOAO RUFINO JUNIOR 066.368-9 B B 9
64_|JONATHAS MORAES BRANDAQ 118.243-9B B 4
ESPECIALIDADE: ENGENHARIA AGRONOMA 65_|JORGE ALBERTO ALVES DE AZEVEDO 118.901-8 D B 4
66 |JOSE DE JESUS NOGUEIRA DA SILVA 007.571-0 A B 13
[N ] NOME [ MATRICULA | CLASSE [ REFERENCIA | 67 _|JOSE DE OLIVEIRA RODRIGUES 072317-7L B 9
[ 1 [OMAR DA SILVA OLIVEIRA [ oo62081E [ B | 13 68 |JOSE RIBAMAR DA SILVA FILHO 081.333-8 A B 9
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69 [JUCILEIDE LEAL FREIRE CARDOSO 011.333-6N B 13 ESPECIALIDADE: FISCALIZAGAO
70 _|[JULIANA BARBOSA DE CARVALHO 118.705-8 A B 4
71_|[JULIANA DE SOUZA CAROLINO 118.524-1 A B 4 N° NOME MATRICULA | CLASSE | REFERENCIA
72 |KATIA SAMARA PEREIRA MOURA 079.944-0 G B 9 1__|FELIXFINK NETO 118.683-3 A B 4
73 |KELLY COMAPE FERNANDES 118.682-5 A B 4 2 |MARLON XAVIER DUARTE FILHO 118.732-5A B 4
74 _|KELLY CRISTIANE CABRAL MATTOS 079.923-8 C B 9
75 |KETHLEEN VIEIRA DOS SANTOS 118.415-6 B B 4 ESPECIALIDADE: GUARDA MUNICIPAL
76__|LADY LOREN PICANCO TEIXEIRA 125391-3A B 3
LARISSA CATANHEDE DO NASCIVENTO N° NOME MATRICULA | CLASSE | REFERENCIA
7T 1ARAUJO 120.889-6 C B 3 1__|ANDREY SANTOS DE OLIVEIRA 126.261-0 B B 3
78 |LAURA LUZ DA ROCHA LOZANO 014.255-7 D B 13 2 |CARLOS JOSE DE OLIVEIRA FILHO 126.395-1 B B 3
79 _|LINDOMAR GAMA RODRIGUES 079.970-0 W B 9 3 |CLEBER QUEIROZ FARIAS 126.241-68 B 3
80 [LOUISE JAQUELINE PESSOA SIMOES 118.356-7 A B 4 4 |CLEVESSON SILVA MARREIROS 126.265-3 8 B 3
81 [LUAN HERBERTH BEZERRA DE QUEIROZ | 118.831-3B B 4 5 _|DARIEL DOS SANTOS CORREA 126.149-58 B 3
82 |LUCIA MARIA FERREIRA MORENO 012.439-7C B 13 6 |DIOGO SERAFIM DE OLIVEIRA 126.226-2 B B 3
83 _[LUCIANO DOS SANTOS MENDES 080.057-01 B 9 7__|ELIZABETH CEREJA DA SILVA 126.201-7 B B 1
84 |LUCIMARA DO SOCORRO CALDAS PINTO | 079.924-6 A B 9 8 |ELIZABETH SILVA CALDAS 126.143-68 B 3
85 |LUIS BRUNO MELO DA SILVA 118.619-1A B 4 9 |FAILO ALVES RIBEIRO 126.21068 B 3
86 |LUIS PAULO LOPES DA SILVA 118.747-3 A B 4 10 |FERNANDO DE JESUS NASCIMENTO DE 126.134-7 B B 3
87 _|LUIZ GUSTAVO NEGRO VAZ JUNIOR 119.055-5 A B 4 SOUZA
88 [MAISA BRITO DE AQUINO 1187830 A B 7 11_|FRANCENILDA DE SOUSA RODRIGUES 126.822-8 B B 3
89 IMARCIO PAIVA VILHENA T18.7040C B n 12__|FRANCILENE VIEIRA BEZERRA 126.392-78 B 3
MARIA DO SOCORRO DE OLIVEIRA AUSIER 13 |[IRANEIDE SOUTELO DE ANDRADE 126.234-3C B 3
90 1HOMINGUES 080.060-0 D B 9 14__|JAIR CASTRO MOREIRA 126.254-8 B B 3
91__[MARIA DULCIMAR MONTEIRO DA SILVA 009.506-0 A B 13 15 |JANDERLEY BARBOSA VILACA 128.653-6 B B 3
92 |MARIA IZA QUEIROZ DA COSTA 0135178 A B 13 16 |JESSICA VANESSA DA SILVA SOUTO MAIOR | 128.357-0 D B 3
93 |MARIANGELA LEONEL LIMA 081.732-5 H B 9 17 |JULIANO FLORENCIO DA COSTA 096.023-3 F B 4
94 |MARILIA SILVA DE MELO 123.421-8 A B 4 18 [LUCIANO JACKSON DE ALMEIDA PAIVA 126.148-7 C B 3
95 |MARIO GIL PESSOA PEREIRA 128.016-3 A B 3 19 |LUIS EDUARDO SANTOS DA SILVA 126.180-0 B B 3
96 |MARXLEY BATISTA DOS SANTOS 118.679-5 A B 4 20 |MANOEL DE JESUS PEREIRA MACIEL 126.399-4 B B 3
97 |MOYSES CASTRO DA SILVA 118.434-2 A B 4 21 |[MANOEL GERALDO DE FREITAS NETO 126.284-0 B B 3
98 |NATALIE DA COSTA VIEIRA 118.699-0 A B 4 22 [MURILO SANTOS DE OLIVEIRA 126.271-8 B B 3
99 |NAYARA SILVA COSTA CALMONT 128.018-0 A B 3 23 |PAULO WENDERSON PINHEIRO E PINHEIRO| 126.262-9 B B 3
100_|NEREIDA BRANDAO SILVEIRA DOS SANTOS | 081.731-7 B B 9 24 |QUELI MARA CHAVES LOPES 126.191-6 B B 3
101_|NORMA MOTA DO NASCIMENTO 118.720-1 A B 4 25 |ROBERTO ALVES SILVA 126.243-2 B B 3
102_[ODILEA MONTEIRO DE CARVALHO 067.161-4 B B 9 26 |RONNY PETERSON ALVES LIMA 118.467-9 B B 4
103 |ODIMAR SOUZA DA SILVA 081.840-2 B B 9 27 [SIDNEY ALEXANDRE DE SOUZA LOPES 126.214-9B B 3
104 _|PATRICK TAPAJOS PINTO 118.927-1B B 4 28 |YURI ANDES BENTES 118.442-38 B 3
105_|PAULA REGINA PONTES MELITA 080.386-3 C B 9
106_|PAULO AFONSO GESTA RICO JUNIOR 118.7309 A B 4 ESPECIALIDADE: MESTRE DE OBRAS
107_|PERLA MIRANDA BRANT 118.744-9 A B 4
108_|PIERRE SILVA DE QUEIROZ 081.778-3 A B 9 [N ] NOME [ MATRICULA [ CLASSE | REFERENCIA |
709 |PRISCILA ALVES DO AMARAL 0804410 A B 9 [ 1 [JOSE ALMIR INACIO DE OLIVEIRA | 080437-1A [ B | 9
110_|PRISCILA MOREIRA DE ANDRADE 118.4032 A B 4
111_|RADDULEY MENDONCA FELINTO 1184563A | B 4 ESPECIALIDADE: OPERADOR DE COMPUTADOR
112_|RAIMUNDA FERREIRA DE SOUZA 011.183-0C B 13 v NOVE WATRICULA | CLASSE T REFERENCIA
113_|RAINERIA BANDEIRA PINHEIRO 126.129-0A B 3 T IKELLY WAGEDO VARQUES R 5 S
114_|RAPHAEL FROTA DA SILVEIRA 118.257-9 B B 4 :
115 [RAQUEL DOS SANTOS SOUZA 0804452 F 5 3 2__|MARCIO ROGER PASTANA MOUTINHO 079.904-1A B 9
116 IREGINA SIMONE ARAUJO 0800666 5 : 3 [MARIA DO SOCORRO SANTIAGO DA SILVA | 080.359-6 A B 9
117_|RICARDO PAULAIN BASTOS 118.718-0 D B 4 4 IRENATO SILVA MARTINS 0804231 F B 9
118_|ROBERTO RODRIGUES PORTILHO 011.276-3A B 13
119_|RODRIGO DOS SANTOS GADELHA 118.235-8 A B 4 ESPECIALIDADE: PROGRAMADOR
120 |RONY MOTA DA SILVA 081.730-9 B 9 N NOME MATRICULA | CLASSE | REFERENCIA
}g; 2825_’23‘;}: fﬂggﬁ[}[’g S%XSE g?ggsgi g 192 T_|JEANNE BARRONCAS ROGERIO 07345198 B 9
125 IRUTH FREIRE DE SOUZA 11578 5 . 2 |MARILU JEFFRES MARTINS 080.417-7B B 9
124_|SAMIRA CARDOSO DE CARVALHO 1251180 A B 3 ESPECIALIDADE: TECNICO AGRICOLA
125_|SANDRA DE SOUZA PANTOJA GONCALVES | 080.076-7 G B 9
126 |SANDRO MAURO FERREIRA DE SOUZA 079.934-3 D B 9 N° NOME MATRICULA | CLASSE | REFERENCIA
127 |SERGIO HENRIQUE GOMES DO 062.7712C B 1" 1__|EDSON FONSECA SEIXAS 080397-9G B 9
gaégg\";’g‘?& TN GUTEEERS 2__|[MARCO ANTONIO VAZ DE LIMA 010.8812 A B 12
128 | oL OLVERA FRETAS 118.416-4 D B 4 3 |SERGIO ODILON DE OLIVEIRAPACHECO | 080.357-0 A B 9
129 _|SIDNEY ALEXANDRE DE QUEIROZ VALE 126.081-2A B 3 ESPECIALIDADE: TECNICO EM ADMINISTRAGAO
130_|SIDNEY WILLIAM BARROS SOUSA 123.089-1 A B 4
131_|SILVANA LOPES PESSOA 081.773-2C B 9 N NOME MATRICULA T CLASSE | REFERENCIA
132 |SONIA LUIZA FREIRE DA ROCHA 009.313-0 A B 13 1 |DHAWSON NOBRE DE ALMEIDA 080.496-7 K B 9
133 |SONIA OLIVEIRA ALMEIDA 009.425-0 A B 13 2 _|RAIMUNDO ROMULO DA GAMA GONCALVES| 079.994-7 A B 9
134 |SUELY RODRIGUES DOS SANTOS 012.612-8 D B 13 3 |SAMUEL DE SOUZA CORREA 0812471 A B 6
135 |TAIANNA TOMAZ CASTRO ANDRADE 121.833-6 A B 4 4 |VANDERLEIA FATIMA DE SOUZA 0141224 A B 13
136 |TAYSA DE CASTRO MONTEIRO 118.157-2 A B 4 5 [VANIA LUCENA DA SILVA 009.488-9 A B 13
137 |THIAGO SARUBI RODRIGUES GUIMARAES 118.527-6 A B 4 6 |WANDERLEA LOPES MOREIRA 012.073-1D B 13
138 |[VANESSA CARDOSO CARNEIRO 081.975-10 B 9 7__|ZANIMARIANO ALVES DA SILVA 080.521-1A B 9
139 _|VANESSA DA SILVA MACIEL HERRERA 1184040 A B 4
140_|VITOR SERGIO FREITAS DE SOUZA 066.860-5 E B 9 ESPECIALIDADE: TECNICO EM CONTABILIDADE
141_|ZAMAR BAIMA DE MELO 008.763-7 C B 13
. N° NOME MATRICULA | CLASSE | REFERENCIA
ESPECIALIDADE: CONDUGAO DE AUTOS 1__|AGUINALDO DE OLIVEIRA PONTES 012.710-8C B 13
N° NOME MATRICULA | CLASSE | REFERENCIA 2 |ALCENIRA FERNANDES DE OLIVEIRA 0126853 A B 13
1 |DANIEL VICTOR EBRAHIM DE LIMA 118.452-0 F B 4 3 |ELENICE MOREIRA DE FREITAS 013.000-1 A B 13
2__|ENOC AGUIAR DA SILVA 121.9120C B 4
3 [JOSE ROBERTO PEREIRA DE LIMA 126.034-0 A B 3 ESPECIALIDADE: TECNICO EM EDIFICAGOES
4 __|MAICON DE OLIVEIRA BRANCHES 118.279-0 A B 4
5 |[TAMISSON DE SOUZA PEREIRA 118.3532 B B 4 N° NOME MATRICULA | CLASSE | REFERENCIA
6 |VANDERLE PEREIRA LOPES 123.376-9 A B 4 1 |CHARLES HUDSON CABRAL MORAES 080.512-2 A B 8
2 [MARIA LUCILENE GOMES DE CARVALHO 067.071-5E B 9
ESPECIALIDADE: DESENHISTA 3 |MARIA LUIZA DA SILVA OLIVEIRA 009.280-0 B B 13
N° NOME MATRICULA | CLASSE | REFERENCIA . ]
1_|ALFREDO RODRIGUES SIMOES NETO 0044725A | B 13 ESPECIALIDADE: TECNICO EM INFORMATICA
2__|AMABEL QUEIROZ DOS SANTOS 013.808-8 A B 13 v NOVE WATRICULA T CLASSE TREFERENGIA
3__|ANTONIO ALBUQUERQUE ESPERANCA 006.037-2C B 13 T TADRIANG DA SILVA LETE 1139260 F 5 .
4__|RAIMUNDO RIBEIRO DA COSTA 013.815-0A B 12 -
2 |CHARLES DA SILVA SALVATIERRE 118.503-9B B 4
ESPECIALIDADE: FISCAL DE POSTURA .
ESPECIALIDADE: TECNICO EM SECRETARIADO
N° NOME MATRICULA | CLASSE | REFERENCIA
1__|CLYNIO MAURICIO SAUNIER CAVALCANTI | 080.425-8 A B 9 N° NOME MATRICULA | CLASSE | REFERENCIA
2 |EDIVALDO DOS SANTOS DA SILVA 080.484-3 B B 9 1__|CLIVIA EMILIA FIGUEIREDO MATOS 013.583-6 A B 13
3 |NELCINDA CLETO FERNANDES 0804711 B B 9 2 |JANE DE ARAUJO RODRIGUES 0112127 A B 13
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3 [SONIA NAZARE FURTADO 012.987-9 A B 13 82 [ODIVAR SANTANA DE SENA 067.111-8 D B 9
4 |SUELY GLORIA FERREIRA 014.324-3A B 13 83 |OMAR GOMES DA SILVEIRA FILHO 065.110-9 A B 8
5 |VERA LUCIA DE SOUZA ROCHA 004.554-3 A B 13 84 [PAULO DE CARVALHO JUNIOR 081.645-0 A B 9
85 |POLIANA ANDRADE SILVA 082.092-0 A B 9
ESPECIALIDADE: TOPOGRAFIA 86 |RAFI DE OLIVEIRA ALVES 079.859-2 E B 9
87 |RAILDA MOREIRA VITOR 081.799-6 B B 9
[N ] NOME | MATRICULA [ CLASSE | REFERENCIA | RAIMUNDO NONATO RODRIGUES DE
[ 1 |SEBASTIAO CARLOS DA SILVA [o044954A | B | 13| 88 |aGuiAR 00796776 | B 13
89 i/]\ngWLADIMIR BRAGA DOS SANTOS 0601446 B s 1
i . 90 |REJANE CHRISTINE GUIMARAES PINTO 081.752-0 B B 9
CARGO: TECNICO MUNICIPAL Il - NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO 91 |RENIERE CETRARO BRAGA 0645753 A B 9
(QUADRO SUPLEMENTAR) 92 |ROSA EUNICE DE SOUSA FERREIRA 079.911-4 A B 9
TABELA DE VENCIMENTO - ANEXO V 93 [ROSA NEIDE PRUDENTE BRAGA 079.855-0 B B 9
o EXSQWQNMI%RM CAVALCANTI DO 0798614 G B 9
ESPECIALIDADE: AGENTE ADMINISTRATIVO 5 IROSANA ARAUIO FROTA R 3 5
N NOME MATRICULA | CLASSE | REFERENCIA 96 _|[RUBEM JORGE REIS DOS SANTOS 083.147-6 B B 9
T IALCIRENE FERREIRA DE LIMA SANTOS 0799637 C B 9 97 |SALEIDE COSTA LIMA DE FREITAS 083.583-8 A B 9
> TALDEIR ROSA PEREIRA 0829706 C B 9 98 _[SILVIA LORENA COSTA LINS 076.973-8 B B 8
3 TALLAN KARDEC ROCHA MOTA 06697864 B B 9 99 [SIMONE HONORIO DA SILVA GOMES 081.834-8 A B 9
4 JALOISIO NASCIMENTO DE LIMA 080.376 6 E B 9 100 [TELMA ANGELA PIRES TORRES 081.786-4 A B 9
5 _|ALVARO LUIZ MAIA SOUZA DE LIVA 067.889-9D B 9 101 |TRICIA AYRES DE MORAES 066.771-4 C B 9
6 TAMILSON MAIA RIBEIRO 079.8037 A B 9 102 [VALDEMIR SOUZA DE FREITAS 072.501-3 B B 9
7_|ANA CRISTINA PIRES AUGUSTO 08040108 B 9 103 |VALDETE RODRIGUES 080.091-0G | B 9
8 JANA GEISE LIMA OLIVEIRA 0834440 A B 8 104 [VALERIA MARIA LIMA DE OLIVEIRA 080.450-9 B B 9
9 TANTONIO ALVES DE SOUZA 0120618 A B m 105 [VANDERLEIA GOMES PINTO 081.620-5B B 9
10_|ANTONIO LAERCIO SOUSA JUNIOR 079.943-3A B 9 106 JVAYNNE CAMARDELA VALOIS 073.318-0 B 9
11 TARIOMAR DE FREITAS NOBRE 080.3782E B 9 107 [VERA LUCIA MAGALHAES NUNES 014.235-2 A B 13
12 ARLENE VIEIRA BRUCE 080.1402B B 9 108 [VERENICE OLIVEIRA CANTISANI PINTO 081.761-9B B 9
73 [CHARLES LIMA DE BRITO 08180708 5 9 109 [WALFRIDO BERNARDES MARTINS NETO 080.132-1 B B 9
14 [CRISTIANE COUTINHO TEIXEIRA 0817260 A B 8 110 [WALTERLINS GOMES DOS SANTOS 081.713-9A B 9
15_|DINAH NASCIMENTO TEIXEIRA 079.808-8 A B 9 111 |WELLINGTON GOES TERRA 081.625-6 A B 8
76 |EDILAIR SERRAO DA SILVA 065.1427B B T 112 [WEYDMAN LOPES HENRIQUES 078.303-0 D B 9
17 |EDIVINA MELO DA SILVA 083.0650 A B 9 113 [WILLIAMYS PRAIA DOS SANTOS 081.598-5 A B 9
18 [EDSON DE SOUZA PEREIRA 0645770 A B T 114 [YEDA CONCEICAO ROQUE 081.809-7 A B 9
19 |ELEN CRISTINA MENEZES DE ALCANTARA | 081.745-7C B 9
20 [ELIADE DO NASCIMENTO LIMA NEITZKI 083.317-7 A B 9 ESPECIALIDADE: AUXILIAR DE TOPOGRAFIA
21_|ELISANGELA MOTA PEREIRA 083.318-5 A B 9 ] _
22 |ELIZABETE PEREIRA DOS SANTOS 081.796-1 A B 9 N° NOME MATRICULA | CLASSE | REFERENCIA
23 |FABIANA PINTO DE CASTILHO SOUZA 083.269-3 A B 9 1_|ALBERTO DE SA CORREA 012.823-6 A B 13
24 |FABIOLA CAMPELO SPINELLIS 080.024-4 B B 9 2_[IRINEU FONTES VIANA 000.862-1 A B 13
25 [FANNY COSTA MOTA 083.049-6 B B 9 3 |MARCIA MARIA SOARES MONTEIRO 080.415-0 A B 9
26 _|FRANCISCA DE JESUS GODINHO DA SILVA | 079.854-1 A B 9 4 |PIO HENRIQUE DE FREITAS MOREIRA 013.902-5 C B 13
27 _|GEORGE WILTON LIMA DO NASCIMENTO 081.774-0 C B 9
28 |GERSON GUIMARAES MENDES 083.045-3 A B 9 ESPECIALIDADE: DIGITADOR
29 [GLENDA RAMOS DE OLIVEIRA 079.806-1 E B 9
30 |GRIZELDA LEONARDO AMORIM DA SILVA | 081.760-0 F B 9 N° NOME MATRICULA [ CLASSE | REFERENCIA
31_|HERIAN DE SOUZA FACANHA 070.524-1B B 9 1__|EFRAHEN GUIMARAES VINENTE 081.254-4 E B 9
32 |[JACIARA RODRIGUES DA SILVA CUNHA 079.860-6 H B 9 2 [JANETE VIEIRA LIMA 080.505-0 A B 9
33 [JAMES FABIO GOMES DE ALMEIDA 083.051-8 A B 9 3 [JANIA MELLO DE AZEVEDO 076.971-1 B B 9
34 |JAQUELINE GUEDES DE OLIVEIRABRASIL | 064.497-8 D B 11 4 |ROSANGELA GOMES NEVES ADAO 080.507-6 A B 9
35 [JASSEM DE OLIVEIRA COELHO 081.747-3B B 9 5 |[ROSIENI CORDEIRO MARTINS DE ARAUJO | 080.002-3 B B 9
36_|JEAN CRISTOVAO DE ARAUJO MESSIAS 081.781-3B B 9 6 |ROSINALDO DE SOUZA DOS SANTOS 080.365-0 G B 9
37 |JEANIA CRISTINA BEZERRA DA SILVA 065.349-7 A B 11 7 _[THELMA QUEIROZ DA FONSECA 079.907-6 A B 9
38 |[JEICIRLANY MESQUITA DA SILVA 081.621-3C B 9 8 [WAGNER OLIVEIRA AVINTE DA SILVA 080.479-7E B 9
39 [JOAO BOSCO SANTOS DE LIMA 082.954-4 A B 9
40 _|JORGE LUIZ FURTADO DE FARIAS 010.924-0 A B 13 ESPECIALIDADE: GUARDA MUNICIPAL
41 |JOSE ALEXANDRE BELTRAO SOARES 080.054-6 E B 9 ] _
42 |JOSE EDSON DOS SANTOS JUNIOR 081.7430C B 9 N° NOME MATRICULA | CLASSE | REFERENCIA
43 [JOSY MARIALVA BARROS 083.397-5 A B 9 1_|ADERLON DE JESUS RIBEIRO DEDIER 064.402-1C B 11
44 |JUCILENE DE SOUZA OLIVEIRA 080.513-0 A B 9 2 |ADNEI BATALHA CASTILHO 062.806-9 E B "
45 [JULIETA FONSECA PIMENTEL 079.920-3 A B 9 3_|AILTON MARINHO DE MELO 062.835-2 C B 11
46 [JULIO ALVES DA SILVA 080.137-2B B 9 4 |ALDECY PONCE DE LEAO FILHO 062.778-0 C B 10
47 |KALIL PEREIRA 065.524-4 G B 9 5 |ALDENOR DOS SANTOS XAVIER 063.481-6 C B 11
48 |KATIA MARIA MOTTA TEIXEIRA DE OLIVEIRA| 080.026-0 A B 9 6 |ALTEMAR FREIRE DE ALCANTARA 062.757-7 C B 11
49 |LENY ALMEIDA COUTINHO CORDEIRO 081.806-2 A B 9 7_|ALVARO SILVA PAIXAQ 064.352-1C B "
50 |LILIAN KELLY DOLZANE LIMA 080.465-7 A B 9 8 |AMARILDO BATISTA DE MACEDA 064.382-3 D B 11
51 |LISANIA BRAGA DE OLIVEIRA 079.204-7F B 9 9 |AMARILDO FERREIRA DA SILVA 064.417-0 C B 11
52 [LUCIA HELENA DE MENEZES CRUZ 077.477-4B B 9 10 [AMARILDO SOARES COSTA DA SILVA 064.429-3 C B 10
53 [LUIS ALMIR MOREIRA DA SILVA 075.208-8 B B 9 11_|[AMAZONAS VELOSO FERNANDES 062.836-0 D B 11
54 |LUZIA PINTO FERREIRA 072.1816 G B 9 12_]ANA KATIA DE MOURA MOREIRA 063.504-9 C B 11
55 |LUZIVALDO DE SOUSA CRUZ 081.637-0 A B 9 13 [ANISIO PIMENTEL MARQUES 064.384-0 C B 11
56 |MAHA MAYRI MOHAMED SAAD 081.758-9 B B 9 14_|ANTONIO ADVALDISON PALMA DE OLIVEIRA| 063.478-6 C B 11
57 |MARCELA GONCALVES COSTA 064.880-9 A B 10 15 [ANTONIO BARTOLOMEU DIAS DO MONTE 062.817-4 E B 11
58 [MARCIA MENDES SARAIVA UCHOA 065.718-2 A B 10 16 [ANTONIO CARLOS PEREIRA 064.368-8 C B "
59 |MARCIA NEVES LEITE 080.065-1 N B 9 17_|ARLINDO NOGUEIRA DE MELO 062.789-5 D B 11
50 |MARCOS ANDRE CHAVES SARKIS 063.500-6 B B 1 18_|ARMANDO RICARDO LIMA DE OLIVEIRA 064.426-9 C B 11
61 [MARCOS VALERIO DE AGUIAR PINTO 079.857-6 C B 9 19 |CARLOS ALBERTO SEVALHO FIGUEIREDO 062.834-4 D B 11
62 [MARIA AUXILIADORA AZEVEDO GARCIA 066.051-5 A B 10 20 |CLAUDIONEI DOS SANTOS BARBOZA 062.772-0 E B "
63 [MARIA CRISTINA DOS SANTOS SILVA 080.128-3C B 9 21 |DOMINGOS TORRES SILVA 064.396-3 D B "
64 MARIA DO PERPETUO SOCORRO 0829552 A B g 22 |EDENILSON TAVARES DO LAGO 062.786-0 C B 11
NASCIMENTO FALCAO - 23 |[EDNELSON MILLER FERNANDES DUARTE | 062.845-0 C B 11
65 |MARIA ELIZIA DA SILVA SOARES 080.352-9 B B 9 24 _|[EDVALDO BRAGA DE OLIVEIRA 062.791-7C B 11
66 |MARIA GORETH DOS SANTOS VIEIRA 065.351-9 A B 11 25 [ELSON FIRMINO DE SOUZA 064.340-8 C B 11
67 |MARIA ONEIDE PATRICIA DOS SANTOS 013.801-0 A B 13 26 _[ENOQUE DA SILVA SOARES 064.371-8 C B 11
68 |MARIA SELMA DE SOUZA MIRANDA 083.4459 A B 9 27 _|FRANCISCO ALMIR DE MENEZES NUNES 064.373-4 C B 11
69 [MARIVALDO SILVA GOMES 068.064-8 C B 9 28 [FRANCISCO BARBOSA 064.439-0 D B 10
70 [MARLENE DE MOURA BRANDAQO 004.168-8 A B 13 29 [FRANCISCO EFRAIM FELIX DA SILVA 062.848-4 D B 11
71 _[MARLON DA SILVA FERREIRA 079.908-4 B B 9 30 [FRANCISCO WALDEIR MACHADO 064.346-7 C B 11
72 |MARLUCE DOLZANO CHAVES 081.599-3 A B 9 31 |GERSON DE OLIVEIRA MARTINS 062.864-6 D B 11
73 |MARLY DOS SANTOS LIMA 081.800-3 H B 9 32 |GILBERTO MENEZES FERREIRA 064.354-8 C B 11
74 _|MEYRE JANE BERNARDO DE SOUZA 080.469-0 E B 9 33 [GILBERTO PEREIRA NERY 064.359-9 D B 11
75_[MICHELE MARIA ARAUJO MONTEIRO 079.7979 A B 9 34 |GILBERTO PIMENTEL DE SOUZA 062.746-1C B 11
76 _|MONICA DE LIMAE SILVA 080.085-6 N B 9 35 [HERIBERTO CASTRO ARAUJO 064.362-9 E B 11
77_|NADIA JULIETA CAVALCANTE FERREIRA 081.797-0 A B 9 36 _[HERMINIO MORAES FILHO 064.377-7D B 11
78 [NEILA SOUZA DA SILVA 066.728-5 B B 9 37_[JOAO CARNEIRO DA SILVA 062.818-2 C B 11
79 [NILTON LEZAR GARCIA PENHA 081.802-0 G B 9 38 [JOAO JOSE DA COSTA NETO 064.338-6 C B 11
80 [NORBERTO MAGNO FERREIRA PARENTE | 081.750-3 B B 9 39 [JOAQUIM DA SILVA LOPES 064.3726 C B 11
81 |ODEILZA DA SILVA CABRAL SOMOSKOVIZE | 083.316-9 A B 9 40 |JORGE CONSTANTINO DA SILVA 062.893-0 E B 11
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41 [JORGE HUDSON RIBEIRO LIMA 0634794C | B i 35_[IVONETE MARQUES MARCIAQ 0803324A | B 9
42_|JOSE ALMIR PEREIRA DE OLIVEIRA 0644013C | B 1 36_|JORGE EDUARDO DE JESUS DOS SANTOS | 066.657-2 B B 9
43_|JOSE AMERICO COSTA LOPES 06349800 | B 1 37_|JOSE ANTONIO NOGUEIRA TAVARES 0749222G | B 9
44_|JOSE AUGUSTO CARDOSO DOS SANTOS | 008878-1D | B 13 38_|KATIA MARIA CAVALCANTE DE OLIVERA | 081.204-8C | B 9
45_|JOSE ERNANI DOS SANTOS 062.7445E B 1 39 |LAURINETE DE SOUZA CORREA 0799998A | B 9
46_|JOSE GADELHA DE LIMA 0643394D | B 1 40_|LINDOMAR DE MARIA DA SILVA OLIVEIRA_ | 086.0094 B B 7
47 |JOSE KLEBER FERNANDES 062.8794C | B i 41_|MARIA AUXILIADORA VIANA 07094258 B 9
48 _|LUIZ ERBTON DE SOUZA VALE 06437930 | B i 42_|MARIA CRISTINA LITAIFF DE SOUZA 078.201-7 F B 9
49 |MARCELO DE OLIVEIRA CORREA 062.8050C | B 1 43_|MARIA DOLORES OLIVEIRA DA SILVA 081534-9B B 9
50_|MARIO JOSE DE MATOS 0643459C | B i 44_|MARIA DOS ANJOS FURTADO DE SOUZA__| 080.407-0 € B 9
51_[NEUTON GUIMARAES BARROS 06208230 | B 1 45_|MARIA MARLENE BENTES PINHEIRO 0752126 B B 9
52 [NILTON CESAR DA SILVA GADELHA 0643491C | B 1 46_|MARIA NICILENE MARTINS MENEZES 0804037 B B 9
53 |NILTON GUIMARAES BARROS 06435560 | B i 47_|MARIA ORNEIDA ALMEIDA SOARES 066.576-2C B 9
54_|OSVALDINO MENEZES ALVES 062.7810C | B 1 48_|MARIA VALMA DA SILVA BANDEIRA 011.1350C B 9
55_|PAULO VAN COSTA DOS SANTOS 062.8107 A B 1 49 |MARIO JORGE LABORDA IZEL 0775118 E B 9
56_|RAIMUNDO DA SILVA RAIOL JUNIOR 062.838-7 D B 11 50 |MARIO WALTER DE OLIVEIRA 0749397 E B 9
57 |RAIMUNDO NONATO SANTOS TAVARES 06045280 | B » 51_|MARTA JACINTO DUARTE 066.519-3 H B 9
FILHO ' 52_|MICHELE DE FREITAS REINALDO 091.1569A | B 8
58 |RAIMUNDO SEBASTIAO XAVIER 064.400-5 C B 11 53 [NELMA MOTA TROVAO 067.642-0 C B 9
59 |RETCLIS ALVES MATOS 062.779-8 G B 11 OCICLEIDE MIRACI DEZINCOURT
60_|[ROBERTO CARLOS NUNES BASTOS 062.8638D | B 1 % |NEGREIROS 0659258 Al B 10
61 |RUBENS LUIZ DA SILVA 0628026C | B 11 55_|OSVALDO SOARES LIMA 0735892G | B 9
62 |RUDNEI DE OLIVEIRA NASCIMENTO 064.447-1C B 1 56_|RAIMUNDO EDSON LOPES BARBOSA 072.177-8B B 9
63 |SANDRO PEREIRA FADUL 0628891D | B 1 57_|RICARDO DE MENEZES DIAS 0775258 E B 9
64 [SEBASTIAO DIMAS DA SILVA 06165590 | B i 58 |ROBERTO BEZERRA DE LIMA 077.5134H B 9
65 |SEBASTIAO GILBERTO COLARES SANTOS | 064.3432C | B 1 59 |ROSANGELA BARBOSA DE OLIVEIRA 070.1904 B B 9
66_|SEVERINO CORDEIRO MARINHO 062.825:5 B B 1 60_|ROSILENE FERREIRA DOS SANTOS 0829684A | B 9
67 |TERTULIANO CARDOSO DA SILVA 062758650 | B i 61 |SEBASTIANA ALEXANDRE VINHORTH 081.792-9C B 9
68_|WALCIMAR DOS SANTOS ALMEIDA 062.760-7 D B 1 62 _|SILDOMAR SOUZA DA COSTA 066.750-1 H B 9
69 |WANDERY FERNANDES ALCANTARINO 0644358G | B 1 63_|SUANIRLEY SAMPAIO DANTAS 066.495-2 C B 9
70_|WELITON CESAR LOURENCO 0628700C | B 11 64_|SUZIER SILVA DO CARMO 0695505G | B 9
71_|WILSON MELO DO NASCIMENTO 064.3807C | B 10 65_|ULISSES ALMEIDA DE OLIVEIRA 091.036-8 A B 8
72 |ZULMAR AUGUSTO DE SOUZA 06284760 | B 11 66_|VALDIMAR DIAS DE OLIVEIRA 06669390 | B 9
67 |WALDELIZ DE FREITAS RODRIGUES 08047708 B 9
ESPECIALIDADE: MOTORISTA DE CARROS PESADOS 68_|WILSON DA SILVA VASCONCELOS 067.736-1 B B 9
N°® NOME MATRICULA [ CLASSE | REFERENCIA ESPECIALIDADE: AUXILIAR DE SERVIGOS MUNICIPAIS
1_|JOSE DOMINGOS DA SILVA 080.3553A | B 9
2 |JOSE VIEIRA DE SOUZA 0109673A | B 13 [ NOME MATRICULA | CLASSE | REFERENCIA
1__|FRANCISCA FERREIRA DA SILVA 0139785A | B 13
2_|IZAURA CORDEIRO BENTES 0094420A | B 13
| ] 3_|MARIA ADELCINA CORREA 0139289A | B 13
CARGO: TECNICO MUNICIPAL lll - NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
(QUADRO SUPLEMENTAR) ESPECIALIDADE: JARDINEIRO
TABELA DE VENCIMENTO - ANEXO VI . _
N NOME MATRICULA | CLASSE | REFERENCIA
ESPECIALIDADE: AGENTE DE DEFESA AMBIENTAL 1 |ALBERTILA BRASIL MONTEIRO 078.245-9C B 9
2_|ANDRE MILSON PEIXOTO VIEIRA 07458980 | B 9
N° NOME MATRICULA | CLASSE | REFERENCIA 3 |REGINALDO ROSSE PAULO MENDONCA 072.105-0 D B 9
1 |AGNALDO MARQUES DE ANDRADE 082.965-0 A B 9 4 |RUINUNES DA SILVA JUNIOR 066.890-7 C B 9
2_|ANTONIO RENILCE BRASILINO DASILVA__| 080.1917C | B 9
3_|CEZAR LOPES FERREIRA 062.773-9B B 9 ESPECIALIDADE: LANTERNEIRO
4_|FRANCISCO MORAIS 062.860-3 B B 9 _ _ .
5 |FRANCISCO NILSON OLIVEIRADE MELO | 07755848 | B 9 } "1 }D T A"‘?g’;'E { ’32; gflngsL;\ } CL‘LSSE } REFE';E"C'A I
6 |JOSE NILTON DA SILVA 080.180-1 A B 9 :
7_|MARIO JOSE COELHO DIAS 062.130-7B B 9
8 |MARIVALDO CANDIDO DA SILVA 066.875-3 B B 9 ESPECIALIDADE: MARCENEIRO
9_|PAULO JORGE DE SOUZA LIMA 080.183-6 A B 9 _ _ _
10_|RAIMUNDO NONATO CORREA PEREIRA | 080.181-0A | B 9 ’1 IR ST'F‘{g"['Ji S ’ggg‘é‘x C'-‘ESSE REFER;E"C'A
11_|SILVANA RODRIGUES DA SILVA 080.1852A | B 9 N USIET AZEVEDO DUARTE o1 74493 2 3
ESPECIALIDADE: AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS .
ESPECIALIDADE: MECANICO DE AUTOS
N NOME MATRICULA | CLASSE | REFERENCIA
1_|ADALBERTO SILVA DE MENEZES 081.630-2D B 9 [N ] NOME [ MATRICULA [ CLASSE | REFERENCIA |
2_|ADRIANA PEREIRA PEDROZA 0799467 B B 9 [_1_[CARLINDO PEREIRA DA SILVA [ 0804118A [ B | 9 |
3 |ALBERTINA DA SILVA CORDOVA 072.351-7 B B 9 ESPECIALIDADE: MOTORISTA DE CARROS LEVES
4_|ALDA LUCAS DOS SANTOS 0723126 B B 9 _ _
5 |ALDENIZE PEREIRA ANDRADE 0119385 C B 9 N NOME MATRICULA | CLASSE | REFERENCIA
5 IALEXANDREIE AFELO DEIME 07305995 5 9 1__|ANTONIO SARAIVA DE MELO 083.920-5B B 9
7 ALICEBRTIS Th DAGOSTA 0749TTGF B 9 2_|ANTONIO SOUTO CHAVES JUNIOR 080.0554 A B 9
5 |AWARTIEE S0ARES P SO oea7arc T B S 3 |HARLEY ARAUJO FERREIRA 062.880-8 F B 10
o ANACINTIE ElA 5l UA BAGHOSA 8025640 T B 9 4_|JANDER NASCIMENTO PRIANTE 07991658 B 9
108 1A10A WARIA TEMOB DS SANTOS 07805536 B 9 5 _|JOSIMAR MENDES DE OLIVEIRA 0799882A | B 9
11_|ANA MARIA MARQUES SOBRAL 069.975-6 B B 8 6 [MARCELO DE CASTRO 061.563-3| B 9
RIAOECERERA e T B 9 7 _|MARIO ROBERTO DE ABREU 0799092A | B 9
13_|ANTONIA CAVALCANTE DA SILVA 079.995-5 A B 9 8 |MARIO RODRIGUES SERRAQ 0125717 A B 13
14_|ANTONIO ROBERTO DA SILVA SOUSA 081.349-4 C B 9 9 [MAURO PAIXAO LIMA DE SOUZA 079.914-9E B 9
15_|ANTONIO RODRIGUES DA SILVA 069.479-7 C B 8 10_JNORLEN NUNES RODRIGUES 080.042-28 B 9
16 TCARLOS CELIO PESSOA TAVARES o BisA T B 3 11_|SIDNEY JOSE ANDRADE DOS SANTOS 079.8045 A B 9
7 TOARLOS 1AGNO DINIZ oaz0e0c T B 9 12_|SIMONIDES PEREIRA MORAES 079.918-1C B 9
18_|CLAUDINA MENEZES DA ROCHA 079.886-0 F B 9 13 _|SONIRTO DE CASTRO CANTE 080.074-08 B 9
19_[CLEBER LUIZ BACURY DIAS 07520458 | B 9 14 ITOME DOS SANTOS TANAKA 079916-7F | B 9
20 TOARLETE ALVES DE FREITAS 805068 A T B S 15_|VANDERLAN DAS CHAGAS ALVES 080.246- A B 9
57 TDEMISTO SOUZA DE ARAUIO 0798910 B S 16_|VILSON RODRIGUES SANTANA 079917-3E B 9
22 |DENILSON JOSE LIMA PEIXOTO 079.900-9D B 9
23 |DINA FRANCINELI ASSIS 0778168E | B 9 ESPECIALIDADE: PEDREIRO
24_|DORALICE CABRAL DA SILVA BARBOSA | 081.533-08 B 9 = NOVE WATRICULA | CLASSE | REFERENGIA
25_|DORALICE LEAL DO NASCIMENTO 080.292-1 E B 9 T IANTONIO NASCIVENTO BE LA 76555 3 3 S
26_|EDINALDO FERREIRA RAMOS 068994-7C | B 9 2_|[RAIMUNDO MORAIS MENDES 07643298 | B 9
27_|EDNA DOS SANTOS BRONI 07225708 | B 9 3_|SILVERIO LOPES DA ROCHA 013.7120A | _B 13
28_|ELDINEY GIL DE QUEIROZ ROCHA 080436:3A | B 9 +VALDZI0 NUNES DASILUA 7505588 5 s
29 |FRANCISCO MARTINS ALVES 078.32855F B 9
30_|GEDEON CAMPELO DA SILVA 0815683G | B 9 ESPECIALIDADE: PINTOR
31_|GEORGE DAMIAO DE LIMA 068.623-98 B 9
32 |GERALDO LIMA DA SILVA 077.895-8 C B 8 N° NOME MATRICULA | CLASSE | REFERENCIA
33 |GIESSE SOCORRO RIBEIRO DA SILVA 080.406-1 B B 9 ARMANDO EDUARDO PINHEIRO
34_|GILMAR DE LIMA VIEIRA 06899718 | _ B 9 T [amazonas 0025%-4A | B 13
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Manaus, sexta-feira, 10 de maio de 2024

DECRETO DE 10 DE MAIO DE 2024

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 80, inc. XI, da Lei Organica do Municipio de Manaus,
resolve

CONSIDERAR EXONERADO, a contar de 02-05-2024,
nos termos do art. 103, inc. I, § 1°, inc. Il, alinea “a”, da Lei n°1.118,
de 01-09-1971 - Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Manaus, o servidor JULIO CESAR DE MELO CORREA PINTO, do
cargo de Assessor Técnico Ill, simbologia DAS-1, integrante do
CENTRO DE COOPERAGAO DA CIDADE - CCC, 6rgdo vinculado ao
GABINETE DO PREFEITO.

abaixo relacionadas, integrantes da estrutura organizacional da
SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER, ASSISTENCIA SOCIAL E
CIDADANIA - SEMASC:

NOME CARGO SIMBOLOGIA
REGINA COELI VIANA CAVALCANTE Chefe de Gabinete DAS3
HILDALEA CASTRO DOS REIS Diretor de Departamento de DAS-3
Administracéo
ELIZABETH SERRA FARTOLINO DE psseseor | P
FRANCIDALVA DE MORAIS MACHADO Assessor I CAD=2
CAMILA DE SOUZA CRUZ Assessor I CAD-1

Il - NOMEAR, a contar desta data, nos termos do art. 11,
inc. Il, da Lei n°1.118, de 01-09-1971 — Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Manaus, os senhores abaixo relacionados para
exercerem cargos em comisséo integrantes da estrutura organizacional
da SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER, ASSISTENCIA SOCIAL E
CIDADANIA - SEMASC, objeto da Lei n° 2.369, de 29-11-2018:

DAVID ANTONIO PEREIRA DE ALMEIDA
Praiclb de Manaus NOME CARGO SIMBOLOGIA
ﬁéﬁﬁ%“ DOS SANTOS JUCA DE Chefe de Gabinete DAS-3
MARCIONEI SILVA DE OLIVEIRA Diretr :de"ﬁ:i’:gzg“:”‘° i DAS3
ALINNE PAULA DE CARVALHO COSTA Assessor |l CAD2
CALEBE SILVA DE MENEZES Assessor |l CAD2
MARIA YASMIN DE SOUZA DANTAS Assessor Il CAD-1
DECRETO DE 10 DE MAIO DE 2024 Manaus\10 de maio de 2024.
O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 80, inc. X, da Lei Organica do Municipio de Manaus,
CONSIDERANDO o art. 103, inc. VI, da DAVID ANTONIO PEREIRA DE ALMEIDA

Lei n®1.118 de 01-09-1971 - Estatuto dos Servidores Pulblicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°2.146/2024 -
SEMAD, e o que consta nos autos do Processo
n°2024.18911.18923.0.010913 (Siged) (Volume 1), resolve

DECLARAR A VACANCIA, a contar de 06-01-2024, nos
termos do art. 103, inc. VII, da Lei n°1.118, de 01 de setembro de
1971—Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Manaus, do
cargo de Auditor Fiscal de Tributos Municipais, integrante da estrutura
organizacional da SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - SEMEF, ocupado pelo ex-servidor
MIRACILDO COHEN MOTA, matricula n® 064.520-6 B, em virtude de
seu falecimento.

Manaus, 10 delnaio de 2024.

DAVID ANTONIO REIRA DE ALMEIDA
Pre e Manaus

DECRETO DE 10 DE MAIO DE 2024

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 80, inc. XI, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°1348/2024 -
SEMASC e o que consta nos autos do Processo
n°2024.18911.18923.0.012180 (Siged) (Volume 1),

RESOLVE:
| — EXONERAR, a contar desta data, nos termos do

art. 103, inc. 1, § 1°, inc. II, alinea “a”, da Lei n° 1.118, de 01-09-1971 —
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Manaus, as servidoras

Prefeitcfie Manaus

DECRETO DE 10 DE MAIO DE 2024

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 80, inc. Xl da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°1.204/2024 -
DGP/SEMINF e o que consta nos autos do Processo
n° 2024.18911.18923.0.011355 (Siged) (Volume 1), resolve

CONSIDERAR EXONERADO, a contar de 01-05-2024,
nos termos do art. 103, inc. I, § 1°, inc. I, alinea “a’, da Lei n® 1.118, de
01-09-1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Manaus, o servidor THIAGO SOUZA DE CARVALHO do cargo de
Assessor Técnico lll, simbologia DAS-1, integrante da estrutura
organizacional da UNIDADE EXECUTORA DO PROGRAMA DE
INFRAESTRUTURA URBANA E AMBIENTAL DE MANAUS - UEP,
6érgéo vinculado a SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA -
SEMINF.

DECRETO DE 10 DE MAIO DE 2024

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 80, inc. X, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°0536/2024 -
SEMHAF e o que consta nos autos do Processo
n°®2024.18911.18923.0.011852 (Siged) (Volume 1), resolve
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Manaus, sexta-feira, 10 de maio de 2024

CONSIDERAR NOMEADOS, a contar de 06-05-2024, nos
termos do art. 11, inc. II, da Lei n°® 1.118, de 01-09-1971 — Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Manaus, os senhores abaixo
identificados, para exercerem cargos em comissdo integrantes da
estrutura  organizacional da SECRETARIA MUNICIPAL DE
HABITAGAO E ASSUNTOS FUNDIARIOS - SEMHAF, objeto da
Lei n® 3.065, de 01 de junho de 2023:

NOME CARGO SIMBOLOGIA
JOAO PEDRO GONCALVES BARBOSA [ Chefe de Divisao de Controle Fundirio DAS-2
FRANCISCO EDUARDO PINTO DA SILVA Assessor |l CAD-2

Manaus, 10 de maio de 2024.

DAVID ANTONIO A EREIRA DE ALMEIDA

de Manaus

DECRETO DE 10 DE MAIO DE 2024

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 80, inc. XI, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°0261/2024 -
GDP/AGEMAN e o que consta nos autos do Processo
n°2024.18911.18923.0.012066 (Siged) (Volume 1), resolve

CONSIDERAR EXONERADO, a contar de 01-05-2024,
nos termos do art. 103, inc. I, § 1°, inc. Il, alinea “a”, da Lei n° 1.118, de
01-09-1971 - Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Manaus,
o servidor ALAN D’ANGELO PINHEIRO do cargo de Assessor lll,
simbologia CAD-1, integrante da estrutura organizacional da AGENCIA
REGULADORA DOS SERVIGOS PUBLICOS DELEGADOS DO
MUNICIPIO DE MANAUS - AGEMAN.

Manaus, 10 d& maio de 2024.

DAVID ANTONIO EREIRA DE ALMEIDA
Prefeiickde Manaus

DECRETO DE 10 DE MAIO DE 2024

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 80, inc. XI, da Lei Organica do Municipio de Manaus,
resolve

NOMEAR, a contar de 13-05-2024, nos termos do art. 11,
inc. Il, da Lein® 1.118, de 01-09-1971 — Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Manaus, o senhor RENE QUEIROZ, para exercer o
cargo de Assessor I, simbologia CAD-2, integrante da estrutura
organizacional da AGENCIA REGULADORA DOS SERVIGOS
PUBLICOS DELEGADOS DO MUNICIPIO DE MANAUS - AGEMAN,
objeto da Lei n°2.265, de 11 de dezembro de 2017, combinada com a
Lein°2.627, de 01 de julho de 2020.

Manaus, 10 dimaio de 2024.

DAVID ANTONIO AB EREIRA DE ALMEIDA
Prefeito §e Manaus

DECRETO DE 10 DE MAIO DE 2024

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 80, inc. XI, da Lei Organica do Municipio de Manaus,
resolve

NOMEAR, a contar de 13-05-2024, nos termos do art. 11,
inc. Il, da Lei n® 1.118, de 01-09-1971 - Estatuto dos Servidores Publicos

do Municipio ~ de Manaus, 0 senhor
KAIO AUGUSTO COELHO MUNHOZ para exercer o cargo de
Assessor Técnico Ill, simbologia DAS-1, integrante da estrutura

organizacional da FUNDAGAO MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO
E EVENTOS - MANAUSCULT, objeto da Lei Delegada n°25, de
31-07-2013, combinada com a Lei n® 1.975, de 29-04-2015.

Manaus, 10 de maio de 2024.

EREIRA DE ALMEIDA
Prefeito fle Manaus

DECRETO DE 10 DE MAIO DE 2024

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 80, inc. X, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO 0 teor do Oficio
n°® 146/2024 — CONCULTURA/FMC e o que consta nos autos do
Processo n° 2024.18911.18923.0.011893 (Siged) (Volume 1),

RESOLVE:

| - CONSIDERAR EXONERADA, a contar de 07-05-2024,
nos termos do art. 103, inc. I, § 1°, inc. II, alinea “a”, da Lei n® 1.118, de
01-09-1971 - Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Manaus,
a servidora MAGALI SILVA GOMES do cargo de Assessor Técnico Il
simbologia DAS-2, integrante do CONSELHO MUNICIPAL DE
CULTURA, érgéo vinculado & estrutura organizacional da FUNDAGAO
MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO E EVENTOS - MANAUSCULT;

Il - CONSIDERAR NOMEADO, a contar de 07-05-2024,
nos termos do art. 11, inc. II, da Lei n® 1.118, de 01-09-1971 - Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Manaus, o senhor FELIPE DE
AZEVEDO TAVARES para exercer o cargo mencionado no inc. | deste
Decreto, integrante do CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA, érgdo
vinculado & estrutura organizacional da FUNDAGAO MUNICIPAL DE
CULTURA, TURISMO E EVENTOS - MANAUSCULT, objeto da Lei
Delegada n° 25, de 31 de julho de 2013, combinada com a Lei n° 1.776,
de 01 de outubro 2013.

Manaug, 10 de maio de 2024.

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 37.126/2024-GSAL

DECLARA ESTAVEL servidor avaliado em
estagio probatério, na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. Il, da Lei Organica do Municipio de Manaus,
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Manaus, sexta-feira, 10 de maio de 2024

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 41, § 4°, da Constituicdo Federal
de 1988, combinado com o art. 20, § 4°, e artigos 20 e 21 da Lei
n®1.118, de 01 de setembro 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO nos termos dos artigos 3°, inc. VI, 7° a
11 da Lei n® 1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de
Carreira, Cargos e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres n° 029/2014 e
n°055/2021 - P. Pessoal/lPGM, utilizados como paradigma pela
Administragdo, que opina pela aprovagao tacita e consequente aquisigdo
da estabilidade no servigo publico;

CONSIDERANDO as informagdes prestadas na Certiddo
de Cumprimento do Estagio Probatdrio dos Profissionais do Magistério,
que considerou a servidora abaixo identificada, aprovada pelo
cumprimento do estagio probatorio, subscrito pela Secretaria Municipal
de Educagao;

CONSIDERANDO o Parecer n° 128/2024 — CAD/SEMED,
da Comissdo de Avaliagdo de Desempenho — CAD, dos servidores
efetivos da SEMED, que opina pela declaragéo de estabilizagdo no
servigo publico da servidora, acolhido pela Secretaria Municipal de
Educagao;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por
intermédio do Oficio n°2030/2024 - SEMED/GS, subscrito pela
Secretaria Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficio da Secretaria
Municipal de Administragéo, Planejamento e Gestéo;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.18000.19969.0.010897, resolve

DECLARAR ESTAVEL no servico plblico, a contar de
22-09-2023, a servidora FRANCISCA CLEICIONE FREITAS DA SILVA,
matricula n°136.508-8 A, nomeada para provimento do cargo de
Professor Nivel Superior, vinculado ao Regime Juridico Estatutario,
pertencente ao quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO - SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 10 de maio

de 2024.
Ilé& PREﬂTEé RO&RI&UES

Subsecretéria Subchefe de Asstintos Legistativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 37.127/2024-GSAL

DECLARA ESTAVEL servidor avaliado em
estagio probatério, na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. Il, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigéo 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 41, § 4°, da Constituicdo Federal
de 1988, combinado com o art. 20, § 4° e artigos 20 e 21 da Lei
n°1.118, de 01 de setembro 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO nos termos dos artigos 3°, inc. VI, 7° a
11 da Lei n® 1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de
Carreira, Cargos e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres n° 029/2014 e
n°055/2021 — P. Pessoal/PGM, utilizados como paradigma pela
Administragdo, que opina pela aprovagao tacita e consequente aquisi¢ao
da estabilidade no servigo publico;

CONSIDERANDO as informagdes prestadas na Certiddo
de Cumprimento do Estagio Probatdrio dos Profissionais do Magistério,
que considerou a servidora abaixo identificada, aprovada pelo
cumprimento do estagio probatorio, subscrito pela Secretaria Municipal
de Educagao;

CONSIDERANDO o Parecer n° 126/2024 — CAD/SEMED,
da Comissdo de Avaliagdo de Desempenho — CAD, dos servidores
efetivos da SEMED, que opina pela declaragéo de estabilizagdo no
servico publico da servidora, acolhido pela Secretaria Municipal de
Educacéo;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por
intermédio do Oficio n°2007/2024 — SEMED/GS, subscrito pela
Secretaria Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO a manifestagio da Divisao de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficio da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestao;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.18000.19969.0.010877, resolve

DECLARAR ESTAVEL no servico plblico, a contar de
12-08-2023, a servidora FRANCINEIA LEITE DE MENEZES, matricula
n° 136.390-5 A, nomeada para provimento do cargo de Professor Nivel
Superior, vinculado ao Regime Juridico Estatutario, pertencente ao
quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -
SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 10 de maio
de 2024.

Subsecretaria Bubchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 37.128/2024-GSAL

DECLARA ESTAVEL senvidor avaliado em
estagio probatério, na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 41, § 4°, da Constituicdo Federal
de 1988, combinado com o art. 20, § 4°, e artigos 20 e 21 da Lei
n®1.118, de 01 de setembro 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO nos termos dos artigos 3°, inc. VI, 7° a
11 da Lei n® 1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de
Carreira, Cargos e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres n° 029/2014 e
n°055/2021 - P. Pessoal/PGM, utilizados como paradigma pela
Administrag&o, que opina pela aprovagao tacita e consequente aquisi¢o
da estabilidade no servigo publico;
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Manaus, sexta-feira, 10 de maio de 2024

CONSIDERANDO as informagdes prestadas na Certiddo
de Cumprimento do Estagio Probatdrio dos Profissionais do Magistério,
que considerou a servidora abaixo identificada, aprovada pelo
cumprimento do estagio probatorio, subscrito pela Secretaria Municipal
de Educagao;

CONSIDERANDO o Parecer n° 246/2024 — CAD/SEMED,
da Comissdo de Avaliagdo de Desempenho — CAD, dos servidores
efetivos da SEMED, que opina pela declaragdo de estabilizagdo no
servico publico da servidora, acolhido pela Secretaria Municipal de
Educagao;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por
intermédio do Oficio n°2006/2024 — SEMED/GS, subscrito pela
Secretaria Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficio da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestao;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.18000.19969.0.010876, resolve

DECLARAR ESTAVEL no servico plblico, a contar de
02-07-2023, a servidora MIRICELIA DA SILVA DOS SANTOS, matricula
n°® 124.157-5 B, nomeada para provimento do cargo de Professor Nivel
Superior, vinculado ao Regime Juridico Estatutéario, pertencente ao
quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -
SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 10 de maio
de 2024.

ONICA
Subsecretaria $ubchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 37.129/2024-GSAL

DECLARA ESTAVEL servidor avaliado em
estagio probatério, na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 41, § 4°, da Constituicdo Federal
de 1988, combinado com o art. 20, § 4°, e artigos 20 e 21 da Lei
n° 1.118, de 01 de setembro 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO nos termos dos artigos 3°, inc. VI, 7° a
11 da Lei n®1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de
Carreira, Cargos e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres n° 029/2014 e
n°055/2021 - P. Pessoal/PGM, utilizados como paradigma pela
Administragéo, que opina pela aprovagao tacita e consequente aquisi¢ao
da estabilidade no servigo publico;

CONSIDERANDO as informagdes prestadas na Certidao
de Cumprimento do Estagio Probatério dos Profissionais do Magistério,
que considerou a servidora abaixo identificada, aprovada pelo
cumprimento do estagio probatorio, subscrito pela Secretaria Municipal
de Educagao;

CONSIDERANDO o Parecer n° 249/2024 — CAD/SEMED,
da Comissdo de Avaliagdo de Desempenho — CAD, dos servidores

efetivos da SEMED, que opina pela declaragéo de estabilizagdo no
servico publico da servidora, acolhido pela Secretaria Municipal de
Educagao;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por
intermédio do Oficio n°2029/2024 - SEMED/GS, subscrito pela
Secretaria Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO a manifestagio da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficio da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestao;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.18000.19969.0.010861, resolve

DECLARAR ESTAVEL no servico plblico, a contar de
03-09-2023, a servidora MARINA BEZERRA DA SILVA, matricula
n° 132.531-0 B, nomeada para provimento do cargo de Professor Nivel
Superior, vinculado ao Regime Juridico Estatutéario, pertencente ao
quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -
SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 10 de maio
de 2024.

A~

NICA PRESTES RODRIGUES
Subsecretaria Bubchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 37.130/2024-GSAL

DECLARA ESTAVEL servidor avaliado em
estagio probatério, na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigéo 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 41, § 4°, da Constituicdo Federal
de 1988, combinado com o art. 20, § 4° e artigos 20 e 21 da Lei
n°1.118, de 01 de setembro 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO nos termos dos artigos 3°, inc. VI, 7° a
11 da Lei n® 1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de
Carreira, Cargos e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres n° 029/2014 e
n°055/2021 - P. Pessoal/lPGM, utilizados como paradigma pela
Administraggo, que opina pela aprovagao tacita e consequente aquisi¢do
da estabilidade no servigo publico;

CONSIDERANDO as informagdes prestadas na Certidao
de Cumprimento do Estagio Probatorio dos Profissionais do Magistério,
que considerou a servidora abaixo identificada, aprovada pelo
cumprimento do estagio probatorio, subscrito pela Secretaria Municipal
de Educagao;

CONSIDERANDO o Parecer n° 250/2024 — CAD/SEMED,
da Comissdo de Avaliagdo de Desempenho — CAD, dos servidores
efetivos da SEMED, que opina pela declaragdo de estabilizagdo no
servico publico da servidora, acolhido pela Secretaria Municipal de
Educagao;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por
intermédio do Oficio n°2011/2024 - SEMED/GS, subscrito pela
Secretaria Municipal de Educagao;
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Manaus, sexta-feira, 10 de maio de 2024

CONSIDERANDO a manifestagio da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficio da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestao;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.18000.19969.0.010851, resolve

DECLARAR ESTAVEL no servico plblico, a contar de
02-09-2023, a servidora MARIZENE NOBRE DE LIMA FREITAS,
matricula n®075.525-7 F, nomeada para provimento do cargo de
Professor Nivel Superior, vinculado ao Regime Juridico Estatutario,
pertencente ao quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO - SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 10 de maio
de 2024.

NICA PRESTES RODRIGUES
SubsecretariaSubchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 37.131/2024-GSAL

DECLARA ESTAVEL servidor avaliado em
estagio probatério, na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigéo 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 41, § 4°, da Constituicdo Federal
de 1988, combinado com o art. 20, § 4°, e artigos 20 e 21 da Lei
n°1.118, de 01 de setembro 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO nos termos dos artigos 3°, inc. VI, 7° a
11 da Lei n® 1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de
Carreira, Cargos e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres n° 029/2014 e
n°055/2021 - P. Pessoal/PGM, utilizados como paradigma pela
Administrag&o, que opina pela aprovagao tacita e consequente aquisi¢o
da estabilidade no servigo publico;

CONSIDERANDO as informagdes prestadas na Certiddo
de Cumprimento do Estagio Probatério dos Profissionais do Magistério,
que considerou a servidora abaixo identificada, aprovada pelo
cumprimento do estagio probatorio, subscrito pela Secretaria Municipal
de Educagao;

CONSIDERANDO o Parecer n° 123/2024 — CAD/SEMED,
da Comissdo de Avaliagdo de Desempenho — CAD, dos servidores
efetivos da SEMED, que opina pela declaragdo de estabilizagdo no
servico publico da servidora, acolhido pela Secretaria Municipal de
Educagao;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por
intermédio do Oficio n°2028/2024 - SEMED/GS, subscrito pela
Secretaria Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficio da Secretaria
Municipal de Administragéo, Planejamento e Gestéo;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.18000.19969.0.010838, resolve

DECLARAR ESTAVEL no servigo plblico, a contar de
18-09-2023, a servidora FLAVIA VIEIRA ALMEIDA, matricula
n° 124.357-8 B, nomeada para provimento do cargo de Professor Nivel
Superior, vinculado ao Regime Juridico Estatutario, pertencente ao
quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -
SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 10 de maio
de 2024.

NICA PRESTES RODRIQUES
SubsecretariaSubchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 37.132/2024-GSAL

DECLARA ESTAVEL servidor avaliado em
estagio probatério, na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. Il, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n® 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 41, § 4°, da Constituicdo Federal
de 1988, combinado com o art. 20, § 4° e artigos 20 e 21 da Lei
n°1.118, de 01 de setembro 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO nos termos dos artigos 3°, inc. VI, 7° a
11 da Lei n® 1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de
Carreira, Cargos e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres n° 029/2014 e
n°055/2021 - P. Pessoal/lPGM, utilizados como paradigma pela
Administrag&o, que opina pela aprovagao tacita e consequente aquisi¢do
da estabilidade no servigo publico;

CONSIDERANDO as informagdes prestadas na Certidao
de Cumprimento do Estagio Probatorio dos Profissionais do Magistério,
que considerou o servidor abaixo identificado, aprovado pelo
cumprimento do estagio probatorio, subscrito pela Secretaria Municipal
de Educagao;

CONSIDERANDO o Parecer n° 121/2024 — CAD/SEMED,
da Comissdo de Avaliagdo de Desempenho — CAD, dos servidores
efetivos da SEMED, que opina pela declaragdo de estabilizagdo no
servico publico do servidor, acolhido pela Secretaria Municipal de
Educagao;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por
intermédio do Oficio n°2027/2024 - SEMED/GS, subscrito pela
Secretaria Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficio da Secretaria
Municipal de Administragéo, Planejamento e Gestéo;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n° 2024.18000.19969.0.010831, resolve

DECLARAR ESTAVEL no servigo plblico, a contar de
30-09-2023, o servidor FERNANDO GOMES TEIXEIRA, matricula
n°® 136.552-5 A, nomeado para provimento do cargo de Professor Nivel
Superior, vinculado ao Regime Juridico Estatutario, pertencente ao
quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -
SEMED.
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Manaus, sexta-feira, 10 de maio de 2024

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 10 de maio
de 2024.

ONICA PRESTES RODRIGYES
Subsecretaria $ubchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 37.133/2024-GSAL

DECLARA ESTAVEL servidor avaliado em
estagio probatério, na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 41, § 4°, da Constituicdo Federal
de 1988, combinado com o art. 20, § 4° e artigos 20 e 21 da Lei
n°1.118, de 01 de setembro 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO nos termos dos artigos 3°, inc. VI, 7° a
11 da Lei n® 1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de
Carreira, Cargos e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres n° 029/2014 e
n°055/2021 - P. Pessoal/lPGM, utilizados como paradigma pela
Administrag&o, que opina pela aprovagao tacita e consequente aquisi¢do
da estabilidade no servigo publico;

CONSIDERANDO as informagdes prestadas na Certiddo
de Cumprimento do Estagio Probatério dos Profissionais do Magistério,
que considerou a servidora abaixo identificada, aprovada pelo
cumprimento do estagio probatorio, subscrito pela Secretaria Municipal
de Educagao;

CONSIDERANDO o Parecer n° 120/2024 — CAD/SEMED,
da Comisséo de Avaliagdo de Desempenho — CAD, dos servidores
efetivos da SEMED, que opina pela declaragdo de estabilizagdo no
servico publico da servidora, acolhido pela Secretaria Municipal de
Educacéo;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por
intermédio do Oficio n°2005/2024 - SEMED/GS, subscrito pela
Secretaria Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficio da Secretaria
Municipal de Administragéo, Planejamento e Gestéo;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n° 2024.18000.19969.0.010826, resolve

DECLARAR ESTAVEL no servigo plblico, a contar de
01-09-2023, a servidora FABIOLA MENDONCA ARAUJO, matricula
n°®136.387-5 A, nomeada para provimento do cargo de Professor Nivel
Superior, vinculado ao Regime Juridico Estatutario, pertencente ao
quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -
SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 10 de maio
de 2024.

NICA PRESTES RODRIGUES
Subsecretaria Jubchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 37.134/2024-GSAL

DECLARA ESTAVEL servidor avaliado em
estagio probatério, na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 41, § 4°, da Constituicdo Federal
de 1988, combinado com o art. 20, § 4°, e artigos 20 e 21 da Lei
n°1.118, de 01 de setembro 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO nos termos dos artigos 3°, inc. VI, 7° a
11 da Lei n® 1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de
Carreira, Cargos e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres n° 029/2014 e
n°055/2021 - P. Pessoal/PGM, utilizados como paradigma pela
Administrag&o, que opina pela aprovagéo tacita e consequente aquisi¢do
da estabilidade no servigo publico;

CONSIDERANDO as informagdes prestadas na Certiddo
de Cumprimento do Estagio Probatério dos Profissionais do Magistério,
que considerou a servidora abaixo identificada, aprovada pelo
cumprimento do estagio probatorio, subscrito pela Secretaria Municipal
de Educagao;

CONSIDERANDO o Parecer n° 119/2024 — CAD/SEMED,
da Comiss@o de Avaliagdo de Desempenho — CAD, dos servidores
efetivos da SEMED, que opina pela declaragéo de estabilizagdo no
servico publico da servidora, acolhido pela Secretaria Municipal de
Educacao;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por
intermédio do Oficio n°2004/2024 - SEMED/GS, subscrito pela
Secretaria Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficio da Secretaria
Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestao;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.18000.19969.0.010824, resolve

DECLARAR ESTAVEL no servigo plblico, a contar de
14-09-2023, a servidora FABIOLA MAGALHAES GONGALVES,
matricula n°117.849-0 C, nomeada para provimento do cargo de
Professor Nivel Superior, vinculado ao Regime Juridico Estatutario,
pertencente ao quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO - SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 10 de maio
de 2024.

ICA PRESTES RODRIGUES
Subsecretaria\Subchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 37.135/2024-GSAL

DECLARA ESTAVEL servidor avaliado em
estagio probatério, na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. Il, da Lei Organica do Municipio de Manaus,
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Manaus, sexta-feira, 10 de maio de 2024

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 41, § 4°, da Constituicdo Federal
de 1988, combinado com o art. 20, § 4°, e artigos 20 e 21 da Lei
n®1.118, de 01 de setembro 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO nos termos dos artigos 3°, inc. VI, 7° a
11 da Lei n® 1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de
Carreira, Cargos e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres n° 029/2014 e
n°055/2021 - P. Pessoal/lPGM, utilizados como paradigma pela
Administragdo, que opina pela aprovagao tacita e consequente aquisigdo
da estabilidade no servigo publico;

CONSIDERANDO as informagdes prestadas na Certidao
de Cumprimento do Estagio Probatério dos Profissionais do Magistério,
que considerou o servidor abaixo identificado, aprovado pelo
cumprimento do estagio probatorio, subscrito pela Secretaria Municipal
de Educagao;

CONSIDERANDO o Parecer n° 118/2024 — CAD/SEMED,
da Comissdo de Avaliagdo de Desempenho — CAD, dos servidores
efetivos da SEMED, que opina pela declaragdo de estabilizagdo no
servico publico do servidor, acolhido pela Secretaria Municipal de
Educacéo;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por
intermédio do Oficio n°2026/2024 — SEMED/GS, subscrito pela
Secretaria Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficio da Secretaria
Municipal de Administragéo, Planejamento e Gestéo;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.18000.19969.0.010817, resolve

DECLARAR ESTAVEL no servico plblico, a contar de
01-07-2023, o servidor FABIO DUARTE DA COSTA, matricula
n°®131.283-9 B, nomeado para provimento do cargo de Professor Nivel
Superior, vinculado ao Regime Juridico Estatutario, pertencente ao
quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -
SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 10 de maio
de 2024.

NICA PRESTES RODRIGUES
Subsecretariafubchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 37.136/2024-GSAL

DECLARA ESTAVEL servidor avaliado em
estagio probatério, na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. Il, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n® 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 41, § 4°, da Constituicdo Federal
de 1988, combinado com o art. 20, § 4°, e artigos 20 e 21 da Lei

n°1.118, de 01 de setembro 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO nos termos dos artigos 3°, inc. VI, 7° a
11 da Lei n® 1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de
Carreira, Cargos e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres n° 029/2014 e
n°055/2021 - P. Pessoal/lPGM, utilizados como paradigma pela
Administragdo, que opina pela aprovagao tacita e consequente aquisi¢ao
da estabilidade no servigo publico;

CONSIDERANDO as informagdes prestadas na Certiddo
de Cumprimento do Estagio Probatdrio dos Profissionais do Magistério,
que considerou o servidor abaixo identificado, aprovado pelo
cumprimento do estagio probatorio, subscrito pela Secretaria Municipal
de Educagao;

CONSIDERANDO o Parecer n® 1485/2024 — CAD/SEMED,
da Comissdo de Avaliagdo de Desempenho — CAD, dos servidores
efetivos da SEMED, que opina pela declaragéo de estabilizagdo no
servico publico do servidor, acolhido pela Secretaria Municipal de
Educacéo;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por
intermédio do Oficio n°2087/2024 - SEMED/GS, subscrito pela
Secretaria Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficio da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gesto;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.18000.19969.0.010596, resolve

DECLARAR ESTAVEL no servico plblico, a contar de
04-05-2011, o servidor ANTONIO COSTA DE SA, matricula
n° 115.216-5 A, nomeado para provimento do cargo de Professor Nivel
Superior, vinculado ao Regime Juridico Estatutario, pertencente ao
quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -
SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 10 de maio
de 2024.

ICA PRESTES RODRIGUES
SubsecretarialSubchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 37.137/2024-GSAL

DECLARA ESTAVEL servidor avaliado em
estagio probatério, na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n® 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 41, § 4°, da Constituicdo Federal
de 1988, combinado com o art. 20, § 4°, e artigos 20 e 21 da Lei
n®1.118, de 01 de setembro 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO nos termos dos artigos 3°, inc. VI, 7° a
11 da Lei n® 1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de
Carreira, Cargos e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;
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Manaus, sexta-feira, 10 de maio de 2024

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres n° 029/2014 e
n°055/2021 - P. Pessoal/PGM, utilizados como paradigma pela
Administrag&o, que opina pela aprovagao tacita e consequente aquisi¢o
da estabilidade no servigo publico;

CONSIDERANDO as informagdes prestadas na Certidao
de Cumprimento do Estagio Probatorio dos Profissionais do Magistério,
que considerou a servidora abaixo identificada, aprovada pelo
cumprimento do estagio probatorio, subscrito pela Secretaria Municipal
de Educagao;

CONSIDERANDO o Parecer n° 337/2024 — CAD/SEMED,
da Comissdo de Avaliagdo de Desempenho — CAD, dos servidores
efetivos da SEMED, que opina pela declaragdo de estabilizagdo no
servico publico da servidora, acolhido pela Secretaria Municipal de
Educagao;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por
intermédio do Oficio n°2014/2024 - SEMED/GS, subscrito pela
Secretaria Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficio da Secretaria
Municipal de Administragéo, Planejamento e Gestéo;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.18000.19969.0.009878, resolve

DECLARAR ESTAVEL no servigo publico, a contar de
04-09-2023, a servidora SUELY DOS SANTOS GOMES DE ALMEIDA,
matricula n®136.401-4 A, nomeada para provimento do cargo de
Professor Nivel Superior, vinculado ao Regime Juridico Estatutario,
pertencente ao quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO - SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 10 de maio
de 2024.

ICA PRESTES RODRIGUES
Subsecretaria Bubchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 37.138/2024-GSAL

DECLARA ESTAVEL servidor avaliado em
estagio probatério, na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. I, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n® 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 41, § 4°, da Constituicdo Federal
de 1988, combinado com o art. 20, § 4°, e artigos 20 e 21 da Lei
n®1.118, de 01 de setembro 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO nos termos dos artigos 3°, inc. VI, 7° a
11 da Lei n® 1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de
Carreira, Cargos e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres n° 029/2014 e
n°055/2021 - P. Pessoal/lPGM, utilizados como paradigma pela
Administrag&o, que opina pela aprovagao tacita e consequente aquisi¢o
da estabilidade no servigo publico;

CONSIDERANDO as informagdes prestadas na Certidao
de Cumprimento do Estagio Probatério dos Profissionais do Magistério,

que considerou a servidora abaixo identificada, aprovada pelo
cumprimento do estagio probatorio, subscrito pela Secretaria Municipal
de Educagao;

CONSIDERANDO o Parecer n° 338/2024 — CAD/SEMED,
da Comissdo de Avaliagdo de Desempenho — CAD, dos servidores
efetivos da SEMED, que opina pela declaragéo de estabilizagdo no
servico publico da servidora, acolhido pela Secretaria Municipal de
Educacéo;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por
intermédio do Oficio n°2008/2024 — SEMED/GS, subscrito pela
Secretaria Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO a manifestagio da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficio da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestao;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.18000.19969.0.009871, resolve

DECLARAR ESTAVEL no servico plblico, a contar de
10-09-2023, a servidora SUZANA DE FATIMA SILVA DE MENEZES,
matricula n®136.458-8 A, nomeada para provimento do cargo de
Professor Nivel Superior, vinculado ao Regime Juridico Estatutario,
pertencente ao quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO - SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 10 de maio
de 2024.

2

NICA PRESTES RODRIGUES
Subsecretaria Bubchefe de Assuntos Legisiativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 37.139/2024-GSAL

DECLARA ESTAVEL servidor avaliado em
estagio probatério, na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. Il, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n® 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 41, § 4°, da Constituicdo Federal
de 1988, combinado com o art. 20, § 4°, e artigos 20 e 21 da Lei
n°1.118, de 01 de setembro 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO nos termos dos artigos 3°, inc. VI, 7° a
11 da Lei n® 1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de
Carreira, Cargos e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres n° 029/2014 e
n°055/2021 - P. Pessoal/PGM, utilizados como paradigma pela
Administragdo, que opina pela aprovagao tacita e consequente aquisi¢o
da estabilidade no servigo publico;

CONSIDERANDO as informagdes prestadas na Certidao
de Cumprimento do Estagio Probatdrio dos Profissionais do Magistério,
que considerou a servidora abaixo identificada, aprovada pelo
cumprimento do estagio probatorio, subscrito pela Secretaria Municipal
de Educagao;

CONSIDERANDO o Parecer n° 2262/2024 — CAD/SEMED,
da Comiss@o de Avaliagdo de Desempenho — CAD, dos servidores
efetivos da SEMED, que opina pela declaragdo de estabilizagdo no

DOM | Edigéo 5823 | Pagina 16



Manaus, sexta-feira, 10 de maio de 2024

servico publico da servidora, acolhido pela Secretaria Municipal de
Educagao;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por
intermédio do Oficio n°2020/2024 - SEMED/GS, subscrito pela
Secretaria Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficio da Secretaria
Municipal de Administragéo, Planejamento e Gestéo;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n° 2024.18000.19969.0.009613, resolve

DECLARAR ESTAVEL no servigo plblico, a contar de
08-05-2011, a servidora MARIA SELMA FEIJO RODRIGUES, matricula
n°115.267-0 A, nomeada para provimento do cargo de Professor Nivel
Superior, vinculado ao Regime Juridico Estatutario, pertencente ao
quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -
SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 10 de maio
de 2024.

Subsecretaria Subchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 37.140/2024-GSAL

DECLARA ESTAVEL servidor avaliado em
estagio probatério, na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n® 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 41, § 4°, da Constituicdo Federal
de 1988, combinado com o art. 20, § 4°, e artigos 20 e 21 da Lei
n°1.118, de 01 de setembro 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO nos termos dos artigos 3°, inc. VI, 7° a
11 da Lei n® 1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de
Carreira, Cargos e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres n° 029/2014 e
n°055/2021 - P. Pessoal/lPGM, utilizados como paradigma pela
Administracdo, que opina pela aprovagao tacita e consequente aquisigao
da estabilidade no servigo publico;

CONSIDERANDO as informagdes prestadas na Certidao
de Cumprimento do Estagio Probatdrio dos Profissionais do Magistério,
que considerou a servidora abaixo identificada, aprovada pelo
cumprimento do estagio probatorio, subscrito pela Secretaria Municipal
de Educagao;

CONSIDERANDO o Parecer n° 349/2024 — CAD/SEMED,
da Comiss@o de Avaliagdo de Desempenho — CAD, dos servidores
efetivos da SEMED, que opina pela declaragdo de estabilizagdo no
servico publico da servidora, acolhido pela Secretaria Municipal de
Educacéo;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por
intermédio do Oficio n°1989/2024 - SEMED/GS, subscrito pela
Secretaria Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO a manifestagio da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficio da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestao;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.18000.19969.0.009556, resolve

DECLARAR ESTAVEL no servico publico, a contar de
02-09-2023, a servidora VANUSA AMARAL DE MATOS PAES,
matricula n®136.457-0 A, nomeada para provimento do cargo de
Professor Nivel Superior, vinculado ao Regime Juridico Estatutario,
pertencente ao quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO - SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 10 de maio
de 2024.

ONICA PRESTES RODRIGUES
Subsecretaria Subchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 37.141/2024-GSAL

DECLARA ESTAVEL senvidor avaliado em
estagio probatério, na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigéo 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 41, § 4°, da Constituicdo Federal
de 1988, combinado com o art. 20, § 4°, e artigos 20 e 21 da Lei
n®1.118, de 01 de setembro 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO nos termos dos artigos 3°, inc. VI, 7° a
11 da Lei n® 1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de
Carreira, Cargos e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres n° 029/2014 e
n°055/2021 - P. Pessoal/PGM, utilizados como paradigma pela
Administrag&o, que opina pela aprovagao tacita e consequente aquisi¢ao
da estabilidade no servigo publico;

CONSIDERANDO as informagdes prestadas na Certiddo
de Cumprimento do Estagio Probatério dos Profissionais do Magistério,
que considerou a servidora abaixo identificada, aprovada pelo
cumprimento do estagio probatorio, subscrito pela Secretaria Municipal
de Educagao;

CONSIDERANDO o Parecer n°67/2024 — CAD/SEMED,
da Comissdo de Avaliagdo de Desempenho — CAD, dos servidores
efetivos da SEMED, que opina pela declaragdo de estabilizagdo no
servigo publico da servidora, acolhido pela Secretaria Municipal de
Educagao;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por
intermédio do Oficio n°2015/2024 — SEMED/GS, subscrito pela
Secretaria Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficio da Secretaria
Municipal de Administragdo, Planejamento e Gesto;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.18000.19969.0.009610, resolve
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DECLARAR ESTAVEL no servigo plblico, a contar de
08-09-2023, a servidora CRISTIANE DA SILVA CAMARA, matricula
n° 088.164-3 F, nomeada para provimento do cargo de Professor Nivel
Superior, vinculado ao Regime Juridico Estatutario, pertencente ao
quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -
SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 10 de maio
de 2024.

NICA PRESTES RODRIGUES
Subsecretaria Subchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 37.142/2024-GSAL

DECLARA ESTAVEL senvidor avaliado em
estagio probatério, na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. Il, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n® 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 41, § 4°, da Constituicdo Federal
de 1988, combinado com o art. 20, § 4°, e artigos 20 e 21 da Lei
n®1.118, de 01 de setembro 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO nos termos dos artigos 3°, inc. VI, 7° a
11 da Lei n® 1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de
Carreira, Cargos e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres n° 029/2014 e
n°055/2021 - P. Pessoal/PGM, utilizados como paradigma pela
Administragdo, que opina pela aprovagéo tacita e consequente aquisicdo
da estabilidade no servigo publico;

CONSIDERANDO as informagdes prestadas na Certiddo
de Cumprimento do Estagio Probatério dos Profissionais do Magistério,
que considerou o servidor abaixo identificado, aprovado pelo
cumprimento do estagio probatério, subscrito pela Secretaria Municipal
de Educagao;

CONSIDERANDO o Parecer n® 2323/2024 — CAD/SEMED,
da Comissdo de Avaliagdo de Desempenho — CAD, dos servidores
efetivos da SEMED, que opina pela declaragdo de estabilizagdo no
servico publico do servidor, acolhido pela Secretaria Municipal de
Educacao;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por
intermédio do Oficio n°2082/2024 - SEMED/GS, subscrito pela
Secretaria Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO a manifestagio da Divisao de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficio da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gesto;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.18000.19969.0.005236, resolve

DECLARAR ESTAVEL no servico plblico, a contar de
23-04-2011, o servidor PAULO REINALDO DA SILVA BINDA, matricula
n°103.329-8 B, nomeado para provimento do cargo de Professor Nivel
Superior, vinculado ao Regime Juridico Estatutéario, pertencente ao
quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -
SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 10 de maio
de 2024.

ICA PRESTES RODRIGUES
SubsecretarialSubchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 37.143/2024-GSAL

DECLARA ESTAVEL servidor avaliado em
estagio probatério, na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 41, § 4°, da Constituicdo Federal
de 1988, combinado com o art. 20, § 4° e artigos 20 e 21 da Lei
n°1.118, de 01 de setembro 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO nos termos dos artigos 3°, inc. VI, 7° a
11 da Lei n®1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de
Carreira, Cargos e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres n° 029/2014 e
n°055/2021 - P. Pessoal/lPGM, utilizados como paradigma pela
Administraggo, que opina pela aprovagao tacita e consequente aquisi¢do
da estabilidade no servigo publico;

CONSIDERANDO as informagdes prestadas na Certidao
de Cumprimento do Estagio Probatério dos Profissionais do Magistério,
que considerou a servidora abaixo identificada, aprovada pelo
cumprimento do estagio probatorio, subscrito pela Secretaria Municipal
de Educagao;

CONSIDERANDO o Parecer n° 233/2024 — CAD/SEMED,
da Comissdo de Avaliagdo de Desempenho — CAD, dos servidores
efetivos da SEMED, que opina pela declaragdo de estabilizagdo no
servico publico da servidora, acolhido pela Secretaria Municipal de
Educacéo;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por
intermédio do Oficio n°2042/2024 - SEMED/GS, subscrito pela
Secretaria Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficio da Secretaria
Municipal de Administragéo, Planejamento e Gestéo;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n° 2024.18000.19969.0.011063, resolve

DECLARAR ESTAVEL no servigo plblico, a contar de
02-07-2023, a servidora MARIA ADRIANE RAMOS DA SILVA,
matricula n°136.253-4 A, nomeada para provimento do cargo de
Professor Nivel Superior, vinculado ao Regime Juridico Estatutario,
pertencente ao quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO - SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 10 de maio
de 2024.

ONICA PRESTES RODRIGUES
Subsecretaria\Subchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil
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PORTARIA POR DELEGAGAOQ N° 37.144/2024-GSAL

DECLARA ESTAVEL servidor avaliado em
estagio probatério, na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 41, § 4°, da Constituicdo Federal
de 1988, combinado com o art. 20, § 4°, e artigos 20 e 21 da Lei
n°1.118, de 01 de setembro 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO nos termos dos artigos 3°, inc. VI, 7° a
11 da Lei n® 1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de
Carreira, Cargos e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres n° 029/2014 e
n°055/2021 - P. Pessoal/lPGM, utilizados como paradigma pela
Administragéo, que opina pela aprovagao tacita e consequente aquisi¢ao
da estabilidade no servigo publico;

CONSIDERANDO as informagdes prestadas na Certiddo
de Cumprimento do Estagio Probatorio dos Profissionais do Magistério,
que considerou a servidora abaixo identificada, aprovada pelo
cumprimento do estagio probatorio, subscrito pela Secretaria Municipal
de Educagao;

CONSIDERANDO o Parecer n° 231/2024 — CAD/SEMED,
da Comissdo de Avaliagdo de Desempenho — CAD, dos servidores
efetivos da SEMED, que opina pela declaragdo de estabilizagdo no
servico publico da servidora, acolhido pela Secretaria Municipal de
Educagao;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por
intermédio do Oficio n°2051/2024 - SEMED/GS, subscrito pela
Secretaria Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficio da Secretaria
Municipal de Administragéo, Planejamento e Gestao;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.18000.19969.0.011091, resolve

DECLARAR ESTAVEL no servigo plblico, a contar de
02-07-2023, a servidora MARCILA SOUZA DO NASCIMENTO,
matricula n°®136.277-1 A, nomeada para provimento do cargo de
Professor Nivel Superior, vinculado ao Regime Juridico Estatutario,
pertencente ao quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO - SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 10 de maio
de 2024.

Acesse inca.gov.br

CASA CIVIL

PORTARIA N° 027/2024-DERHUS/SUBMAG/CASA CIVIL

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
ADMINISTRATIVOS E DE GOVERNO, no uso das atribuigdes legais que
Ihe sdo conferidas pela Portaria n° 037/2023-DERHUS/CASA CIVIL, €;

CONSIDERANDO os Avisos de Férias do exercicio de
2023/2024 com justificativas,

RESOLVE:

CONSIDERAR ALTERADOS os gozos de férias dos
servidores abaixo relacionados, pertencentes ao quadro de servidores
da Casa Civil, programados conforme Portaria n°084/2023-
DERHUS/SUBMAG/CASA CIVIL, publicada no (DOM n°5708 de
17-11-2023), referente ao exercicio 23/24, para usufruto em novos
periodos:

Novo Periodo
01 A 10/04/2024 (10 dias), ficando 20
dias para posterior usufruto.

Posterior usufruto.

Matricula Nome
137.340-4 A |ADRIANA PINTO DA SILVEIRA

130.506-91  |ALDO RODRIGUES PAIVA JUNIOR
123.623-7E  |ANTONIA MOISA CHAVES DE AZEVEDO
137.197-5A  |EDSON DE LIMA FERREIRA

Posterior usufruto.

Posterior usufruto.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 10 de maio de 2024.

PINTO DOS SANTOS
Subsecretaria Subchefe de Assuntos Administrativos e de Governo

FUNDO MANAUS SOLIDARIA

EXTRATO

ESPECIE E DATA: Extrato do Termo de Fomento n® 136/2024-FMS,
celebrado em 10 de maio de 2024.

CONTRATANTES: Municipio de Manaus - FUNDO MANAUS
SOLIDARIA - FMS e a Organizagdo da Sociedade Civil INSTITUTO
VENTO NORTE - AM.

OBJETO: Conjugagdo de recursos técnicos e financeiros para a
execugdo de Projeto Social, “Esporte Cidadao”, conforme Plano de

Trabalho aprovado.

VALOR GLOBAL: O valor global do presente termo importa a quantia
de R$ 100.000,00 (cem mil reais), decorrente da Emenda Parlamentar
n° 047/2023 de autoria do vereador Marcelo Serafim.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: As despesas decorrentes do presente
termo ficam empenhadas sob a Nota De Empenho n° 2024NE00145,
datada de 09/05/2024, no valor de R$ 100.000,00, a conta da seguinte
rubrica orgamentaria: UNIDADE GESTORA 110703; FONTE DO
RECURSO: 15000005; PROGRAMA DE TRABALHO:
14.422.0150.2281.0000; NATUREZA DA DESPESA: 33504301.

PRAZO: O prazo de vigéncia do termo sera de 6 (seis) meses, contados
a partir da data de assinatura do Termo de Fomento.

FUNDAMENTO: O presente termo decorre do Processo SIGED
n° 2024.80000.80057.0.002963, sem Chamamento Publico, conforme
previsto no art. 29 da Lei Federal n° 13.019/2014, art. 8°, §3° do Decreto
Federal n°8.726/2016 e Parecer n°161/2024-DIREX/FMS, para

DOM | Edigéo 5823 | Pagina 19



Manaus, sexta-feira, 10 de maio de 2024

cumprimento da Emenda Parlamentar n°® 047/2023, que passa a fazer
parte integrante do presente instrumento.

Manaus, 10 de maio de 2024.

Emerson da Silva Castro
Presidente do Fundo Manaus Solidaria

EXTRATO

ESPECIE E DATA: Extrato do Termo de Fomento n® 137/2024-FMS,
celebrado em 10 de maio de 2024.

CONTRATANTES: Municipio de Manaus - FUNDO MANAUS
SOLIDARIA - FMS e a Organizagdo da Sociedade Civil INSTITUTO
VENTO NORTE - AM.

OBJETO: Conjugagdo de recursos técnicos e financeiros para a
execucdo de Projeto Social, “Esporte e Cidadania”, conforme Plano de
Trabalho aprovado.

VALOR GLOBAL: O valor global do presente termo importa a quantia
de R$100.000,00 (cem mil reais), decorrente da Emenda Parlamentar
n°® 014/2023 de autoria do vereador Caio André.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: As despesas decorrentes do presente
termo ficam empenhadas sob a Nota De Empenho n° 2024NE00144,
datada de 09/05/2024, no valor de R$ 100.000,00, & conta da seguinte
rubrica orgamentéria: UNIDADE GESTORA 110703; FONTE DO
RECURSO: 15000005; PROGRAMA DE TRABALHO:
14.422.0150.2281.0000; NATUREZA DA DESPESA: 33504301.

PRAZO: O prazo de vigéncia do termo sera de 6 (seis) meses, contados
a partir da data de assinatura do Termo de Fomento.

FUNDAMENTO: O presente termo decorre do Processo SIGED
n° 2024.80000.80057.0.002959, sem Chamamento Publico, conforme
previsto no art. 29 da Lei Federal n® 13.019/2014, art. 8°, §3° do Decreto
Federal n°8.726/2016 e Parecer n°160/2024-DIREX/FMS, para
cumprimento da Emenda Parlamentar n° 014/2023, que passa a fazer
parte integrante do presente instrumento.

Manaus, 10 de maio de 2024.

Emerson da Silva Castro
Presidente do Fundo Manaus Solidaria

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PORTARIA N°. 024/2024 - PGM

O PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO, no exercicio
da cc_)mpeténcia que lhe confere o artigo 128, inciso Il, da LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS,

CONSIDERANDO o que consta no Memo. N°010/24-
PA/PGM, datado de 07.05.24,

RESOLVE:

DETERMINAR que o servidor FRANCISCO AUGUSTO
MARTINS DA SILVA, matricula n°072.589-7B, responda,
cumulativamente, pelas atribuicbes do cargo de Procurador Chefe da
Procuradoria Administrativa, no periodo de 07.05.24 A 21.05.24,
referente a Licenga Médica, conforme Requisi¢do 007/2024, com direito
a percepgdo das vantagens inerentes ao exercicio do cargo em
substituicdo a titular DINAIR ALMEIDA DOS SANTOS, matricula
n°013.833-9A, por motivo de férias regulamentares.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 9 de maio de 2024.

RAFAEL LINS BERTAZZO
Procurador Geral do Municipio

EDITAL N° 04/2024 - CPM/PGM

O PRESIDENTE DO COLEGIO DE PROCURADORES
DO MUNICIPO DE MANAUS, no uso da competéncia que Ihe confere a
legislagdo em vigor, considerando que o Edital n®01 e 02/2024 -
CPM/PGM foi deserto, faz saber que se encontra em aberto, pelo
periodo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da publicacdo deste Edital,
prazo para a habilitagdo dos Procuradores deste Municipio que desejam
candidatar-se a:

| - Membro representativo suplente da 32 classe da carreira
de Procurador na forma do art. 12, II, da Lei n® 1.015 de 2006.

Ficam os interessados cientes de que deverdo se habilitar
mediante requerimento dirigido ao Presidente do Colégio de
Procuradores e protocola-lo via SIGED.

A eleigdo ocorrera no dia 30 de maio de 2024 (quinta-
feira), no periodo das 8h as 12h, na sede da PGM.

GABINETE DO PRESIDENTE DO COLEGIO DE
PROCURADORES DO MUNICIPIO DE MANAUS, 10 de maio de 2024.

FAEL LI R 0
Presidente do Colégio de Procuradores do Municipio

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE MANAUS
2° EXAME DE SELEGAO DE CANDIDATOS AO PROGRAMA DE
RESIDENCIA JURIDICA DA PROCURADORIA GERAL DO
MUNICIPIO DE MANAUS

EDITAL N° 07/2024 — CEDB/PGM

CONSIDERANDO a desisténcia do Programa de
Residéncia Juridica (PRJ) da residente TAIS CARDOSO DE AMORIM
FAYE, da selecdo homologada por meio do meio do Edital N°03/2022,
de 03 de fevereiro de 2022;

CONSIDERANDO a desisténcia definitiva solicitada pelo
candidato que ocupava o 126° lugar (centésimo vigésimo sexto) da
selegdo homologada por meio do Edital N°03/2022, de 03 de fevereiro
de 2022, a Sra. GIOVANNA CAMPOS DA FROTA;

CONSIDERANDO a existéncia de vagas, o Procurador-
Chefe do Centro de Estudos, Divulgagdo e Biblioteca — CEDB,
responsavel pelo Programa de Residéncia Juridica da Procuradoria
Geral do Municipio CONVOCA para admissdo a candidata aprovada
abaixo relacionada:

[ CLASSIF. |  COLOCAGAO CANDIDATOS AS VAGAS DE AMPLA CONCORRENCIA |
[ 127 | BEATRIZ CARITAS DA SILVA MOREIRA |

Os candidatos convocados deverdo comparecer a sede da
Procuradoria Geral do Municipio, localizado a Avenida Brasil, 2.971,
Compensa, no dia 13/05/2024, no horario das 09:00 as 12:00 horas,
munidos de 1 foto 3x4 e copias dos seguintes documentos: cédula de
identidade, CPF, titulo de eleitor, PIS, comprovante de quitago eleitoral,
certificado de quitagdo com o servico militar, comprovante do titulo
Bacharel em Direito e de colagdo de grau, certiddo de casamento,
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certiddo de nascimento de dependentes e CPF independente de idade,
extrato da conta corrente — Bradesco, comprovante de residéncia com
CEP (agua ou telefone).

O ndo comparecimento do candidato na data de
13/05/2024 sera entendido como desisténcia da vaga, autorizando a
Administrag@o a convocar o proximo da lista de aprovados.

CENTRO DE ESTUDOS DIVULGAGAO E BIBLIOTECA,
em Manaus, 09 de maio de 2024.

Procurador-Chefé do Centro de,Estudos,
Divuigagad e Biblioteca -

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO

PORTARIA N° 012/2024- GS/SEMCOM

O SECRETARIO MUNICIPAL DE COMUNICAGAO, no
exercicio da competéncia que Ihe confere o artigo 128, Il, da LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS;

CONSIDERANDO a Portaria n° 033/2023-GS/SEMCOM,
datada de 06 de dezembro de 2023, publicada no DOM edicdo 5720, de
06 de dezembro de 2023, que aprova a Escala de Férias para o
exercicio de 2024, dos servidores da SEMCOM;

RESOLVE:
| - ALTERAR, na escala de férias programada para o més

de JULHO de 2024, o usufruto do periodo, conforme descrito na tabela
abaixo.

SERVIDOR [ MATRICULA ]|
[ ADRIANA COSTA PEDROSA [ 1314610C |

NOVO PERIODO |
JUNHO DE 2024 |

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Manaus, 08 de maio de 2024.

Secretario Municipal de Cmurficagédo - SEMCOM

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E
TECNOLOGIA DA INFORMACAO

EDITAL

O Departamento de Tributagdo da Subsecretaria da
Receita da Secretaria Municipal de Finangas e Tecnologia da Informagéo
— DETRI/SUBREC/SEMEF, INTIMA, nos termos do art. 13, inciso V da
Lei n®3.008, de 09 de janeiro de 2023, para tomar ciéncia das Decisdes

e Despachos exarados pela Primeira Instancia Administrativa nos
processos interpostos pelas seguintes empresas/contribuintes:

1 — ANDRE LUIS TOLEDANO PEREIRA

CPF: 437.253.252-00

MATRICULA: 168073

PROCESSO ADMINISTRATIVO:

2022.11209.12613.0.051135

DECISAO IP 152/2024 - DIJUT/DETRI/SEMEF

IMPUGNAGAO DO LANGAMENTO DO IPTU, EXERCICIOS 2020 A
2022.

2 - H20 PARTICIPAGOES LTDA

CNPJ: 32.417.947/0001-99

MATRICULAS: 416849

PROCESSO ADMINISTRATIVO:
2023.11209.12613.0.045420

DECISAQ N. IP 053/2024 - GEJUT/DIJUT/ DETRI/SEMEF
IMPUGNAGAO DO LANGAMENTO - IPTU 2020-2021.

3 - RAQUEL FERREIRA SANTOS

CPF: 856.256.552-00

MATRICULA: 162300

PROCESSO ADMINISTRATIVO:

2023.11209.12613.0.057928

DECISAO N. IP 052/2024 - GEJUT/DIJUT/ DETRI/SEMEF
IMPUGNAGAO DO LANGAMENTO DO IPTU DO EXERCICIO DE 2023.

4 - JOSE RAIMUNDO DOS SANTOS LIMA

CPF: 146.685.482-00

MATRICULA: 2126937

PROCESSO ADMINISTRATIVO:

2022.11209.12613.0.087201

DECISAO N. IP 153/2024 - DIJUT/GEJUT/DETRI/SEMEF
IMPUGNAGAO DO LANGAMENTO DO IPTU, EXERCICIO 2022.

5-ROZINEZ LIMA DA SILVA

CPF: 240.583.942-34

MATRICULA: 777489610

PROCESSO ADMINISTRATIVO:

2022.11209.12613.0.087988

DECISAO N. IP 161/2024 - GEJUT/DIJUT/ DETRI/SEMEF
IMPUGNAGAO DO LANGAMENTO - IPTU, EXERCICIO 2017.

6 — ROZINEZ LIMA DA SILVA

CPF: 240.583.942-34

MATRICULA: 777489610

PROCESSO ADMINISTRATIVO:

2022.11209.12613.0.087998

DECISAO N. IP 162/2024 - GEJUT/DIJUT/ DETRI/SEMEF
IMPUGNAGAO DO LANGAMENTO - IPTU, EXERCICIO 2019.

7 - JENNYFER DE OLIVEIRA FARIAS

CPF: 852.681.432-04

MATRICULA: 777798307

PROCESSO ADMINISTRATIVO:

2023.11209.12613.0.067590

DECISAO N. IP 063/2024 — DIJUT/GEJUT/DETRI/SEMEF
IMPUGNACAO DO LANGAMENTO DO IPTU DO EXERCICIO DE 2022.

8 - H20 PARTICIPACOES LTDA

CNPJ: 32.417.947/0001-99

MATRICULA: 349289

PROCESSO ADMINISTRATIVO:
2023.11209.12613.0.045421

DECISAO N. IP 054/2024 - GEJUT/DIJUT/ DETRI/SEMEF
IMPUGNACAO DO LANGAMENTO - [PTU 2020-2021.

9 - MAYARA SAMPAIO AZEVEDO SOCIEDADE INDIVIDUAL DE
ADVOCACIA

CNPJ: 53.517.837/0001-79

CMC: 60908701

PROCESSO ADMINISTRATIVO:

2024.11209.12613.0.014298

DECISAO SN N° 011/2024 — DIJUT/DETRI/SEMEF

IMPUGNAGCAO CONTRA O INDEFERIMENTO DA OPGAO PELO
SIMPLES NACIONAL.
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10 - P D M DE SANTIAGO SERVICOS

CNPJ: 21.426.966/0001-65

CMC: 21875301

PROCESSO ADMINISTRATIVO:

2024.11209.12613.0.010964

DECISAO SN N° 015/2024 — DIJUT/DETRI/SEMEF

IMPUGNAGAO CONTRA O INDEFERIMENTO DA OPGAO PELO
SIMPLES NACIONAL.

11 - EXPERTISE ENGENHARIA LTDA

CNPJ: 37.419.551/0001-02

CMC: 46745301

PROCESSO ADMINISTRATIVO:

2024.11209.12613.0.014807

DECISAO SN N°017/2024 - DIJUT/DETRI/SUBREC/SEMEF
IMPUGNAGAO CONTRA O INDEFERIMENTO DA OPGAO PELO
SIMPLES NACIONAL.

12 - TUTIPLAST INDUSTRIA E COMERCIO LTDA.

CNPJ: 84.501.873/0003-30

CMC: 6484403

PROCESSO ADMINISTRATIVO:

2023.11209.12613.0.064454

DECISAO TX 075/2023 - DIJUT/DETRI/SUBREC/SEMEF
IMPUGNAGAO DO LANGAMENTO DAS TAXAS DE LOCALIZAGAO -
TL/2023.

Em face de terem sido julgados pela Primeira Instancia
Administrativa, os contribuintes acima mencionados, querendo, tém, no
prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data da publicagdo do presente
edital, o direito de apresentar Recurso Voluntario ao Conselho
Administrativo de Recursos Fiscais do Municipio - CARF-M.

O presente Edital e respectivos Processos Administrativos,
com as decisdes e despachos exarados, encontram-se a disposi¢éo dos
interessados no Departamento de Tributagdo DETRI/SUBREC/SEMEF,
localizado na Av. Japura, 488 — 1° andar, sala 102 — Centro — no horario
das 08:00 as 16:00h de segunda a sexta-feira.

Os interessados podem entrar em contato pelo n. (92)
98842-2164 e pelo e-mail: detri@manaus.am.gov.br

Manaus, 09 de maio de 2024.

Dougl e Melo Akel*Thomaz

Matricula: 137.039-1A

Diretor Departamento de Tributagao
DETRI/SUBREC/SEMEF

EDITAL

O Departamento de Tributagdo da Subsecretaria da
Receita da Secretaria Municipal de Finangas e Tecnologia da Informagao
— DETRI/SUBREC/SEMEF, INTIMA, nos termos do art. 13, inciso V da
Lei n°3.008, de 09 de janeiro de 2023, para tomar ciéncia das Decisdes
e Despachos exarados pela Primeira Instancia Administrativa nos
processos interpostos pelas seguintes empresas/contribuintes:

1 - ASSOCIAGAO DOS NOTARIOS E REGISTRADORES DO
ESTADO DO AMAZONAS

CNPJ: 03.123.477/0001-52

PROCESSO ADMINISTRATIVO:

2024.11209.12613.0.015052

PARECER N° 014/2024- DIJUT/DETRI/SEMEF

CONSULTA TRIBUTARIA.

2 - ETTERA SOLUGOES EM TECNOLOGIA S A
CNPJ: 36.698.682/0001-03

INSCRIGAO MUNICIPAL: 46006001
PROCESSO ADMINISTRATIVO:
2024.11209.12613.0.015956

PARECER N. 15/2024 - DIJUT/DETRI/SEMEF
CONSULTA TRIBUTARIA.

3 - APASSOS CONSULTORIA EM INFORMATICA LTDA
CNPJ: 07.625.710/0001-56

PROCESSO ADMINISTRATIVO:
2024.11209.12613.0.012785

PARECER N. 19/2024 - DIJUT/DETRI/SEMEF
CONSULTA TRIBUTARIA.

4 - INNYX TECNOLOGIA LTDA

CNPJ: 21.842.309/0001-7

INSCRIGAOQ MUNICIAPAL: 5.173.263-7
PROCESSO ADMINISTRATIVO:
2024.18000.18125.0.006593

PARECER N° 016/2024—- DIJUT/DETRI/SEMEF
CONSULTA TRIBUTARIA.

O presente Edital e respectivos Processos Administrativos,
com as decisdes e despachos exarados, encontram-se a disposi¢éo dos
interessados no Departamento de Tributagdo DETRI/SUBREC/SEMEF,
localizado na Av. Japura, 488 — 1° andar, sala 102 — Centro — no horario
das 08:00 as 16:00h de segunda a sexta-feira.

Os interessados podem entrar em contato pelo n. (92)

98842-2164 e pelo e-mail: detri@manaus.am.gov.br.
Manaus, 09 de maio de 2024.

Dougl e Melo Akel*TRomaz

Matrica: 137.039-1A

Diretor Departamento de Tributagao
DETRI/SUBREC/SEMEF

CONSELHO ADMINISTRATIVO DE
RECURSOS FISCAIS DO MUNICIPIO

EDITAL N° 001/2024 - SEGUNDA CAMARA/CARF-M

CONSIDERANDO que restaram improficuos os meios
referidos nos incisos | a 1V, do Artigo 13, da Lei n® 3.008/2023 (Dispde
sobre o Processo Administrativo Tributario do Municipio de Manaus),
ensejando a necessidade de intimag&o para julgamento por Edital, nos
termos do inciso V e do § 1°, do Artigo 13, do mesmo diploma legal:

Fica intimado, com base na legislagdo municipal vigente, o
contribuinte abaixo relacionado, a comparecer as 08:00 horas do dia 16
de maio de 2024, no Plenario do Conselho Administrativo de Recursos
Fiscais do Municipio — CARF-M, situado & Av. Japura n° 488 — 3° Andar
— Sala 302 - Centro, onde sera julgado o Recurso especificado:

RECURSO N° 178/2021 — CARF-M

Recorrente: AMERICA TAMPAS DA AMAZONIA S. A.
Recorrida; FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL

Processo Fiscal n° 2011/2967/3446/00721

Auto de Infragdo e Intimag&o n° 20115000673

Autos de Recurso Voluntario

Relator: Conselheiro JULIO RAMON MARCHIORE TEIXEIRA

Fica também a Interessada, desde ja, notificada de que, se
0 julgamento nao for realizado na data aprazada, o Recurso sera julgado
em Sessdo subsequente.

SEGUNDA CAMARA JULGADORA DO CONSELHO
ADMINISTRATIVO DE RECURSOS FISCAIS DO MUNICIPIO, em
Manaus, 10 de maio de 2024.

{ANCISCO MOREIRA FILHO
Presidente/Segunda Camara Julgadora
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMI[‘IISTRAQAO,
PLANEJAMENTO E GESTAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N° 153/2024-SEMAD

0 SECRETAR~I0 MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
PLANEJAMENTO E GESTAO, no exercicio da competéncia que lhe
confere o art. 128, inciso II, da Lei Organica do Municipio de Manaus, e

CONSIDERANDO as indicagbes objeto da Comunicagéo
Interna n°011/2024 — ATEC/SEMAD, de 03-05-2024, e o que mais
consta da instrugdo do Doc. Siged n°® 2024.16330.16333.9.017672,

RESOLVE:

| - CONSIDERAR DISPENSADAS, a contar de 1°-05-
2024, as servidoras abaixo nominadas do exercicio das respectivas
Fungdes Gratificadas, nomenclatura Chefe de Setor, integrantes da
estrutura  organizacional da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E GESTAO - SEMAD.

[ NOME MATRICULA SIMBOLOGIA
|SANNY LAIZA FERNANDES DO NASCIMENTO 121.439-0B FG-2
|MARLUCE DOLZANO CHAVES 081.599-3 A FG-1

Il - DECLARAR DESIGNADA, a contar de 1°-05-2024, a
servidora abaixo nominada, para o exercicio da Fungdo Gratificada
indicada, nomenclatura Chefe de Setor, integrante da estrutura
organizacional da SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
PLANEJAMENTO E GESTAO - SEMAD, em conformidade com o
disposto no art. 5° da Lei Delegada n° 011, de 31 de julho de 2013,
c/c a Lei n° 2.078, de 30-12-2015.

PORTARIA N° 345/2024-GECOC/SEMSA

O SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO
ADMINISTRATIVA E PLANEJAMENTO, no uso das atribuigdes que lhe
sao conferidas pela Portaria n° 186/2021 - NTRAB/SEMSA, e

CONSIDERANDO os dispositivos nos artigos 67 e 73, da
Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993;

CONSIDERANDO o Primeiro Termo Aditivo ao Contrato
n° 014/2023 que celebram entre si o Municipio de Manaus, por meio da
Secretaria Municipal de Saude — SEMSA, e A.R. Rodriguez & Cia Ltda.;

CONSIDERANDO a prorrogacdo e reajuste de valor
referente @ contratagdo dos servicos de locagdo de equipamentos
laboratoriais para a realizagdo de testes de citologia em meio liquido,
compreendendo o fornecimento de insumos (kits), sistema de
informag&o laboratorial, assisténcia técnica cientifica e manutengdo
preventiva e corretiva para atender as necessidades do Laboratério
Municipal de Especialidades Professor Sebastido Ferreira Marinho, da
Secretaria Municipal de Saude - SEMSA, conforme quantitativos,
especificagbes, regras e condigdes estabelecidas no Termo de
Referéncia, resultante do Item 01, Pregdo Eletronico n°250/2022 -
CML/PM.;

RESOLVE:
| - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para

acompanhar, fiscalizar e atestar as Notas Fiscais efou Recibos,
referentes a execugao do contrato acima citado:

| NOWE MATRICULA SIMBOLOGIA

|MARLUCE DOLZANO CHAVES 081.599-3 A FG-2 NOME MATRICULA FUNGAO
ANA PAULA NEVES DA SILVA 083.425-4C %%S,\‘TT%F:\ES
MARINELY CAVALCANTE GOMES CORREA T124145C

Manaus. 09 de maio de 2024 CARLOS ANDRE PEREIRA DA COSTA 108.586-7B FISCAL DO CONTRATO
’ : IZABELLA PINTO GARCIA 124.066-85

ANTONIO MACHADO MARINHO 111.061-68 FISCAL SUPLENTE
ILEINISA GOMES MAIA 083.266-68

, Planejamento e Gestéo

EXTRATO

1. ESPECIE E DATA: Termo de Convénio n® 003/2024, celebrado em
09/05/2024.

2. PARTICIPES: O MUNICIPIO DE MANAUS, por meio da Secretaria
Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestdo — SEMAD e o
Banco Safra S/A.

3. OBJETO: O Convénio tem por finalidade o credenciamento da
instituicdo financeira para a concessdo de empréstimos e cartdo de
crédito, mediante consignagéo em folha de pagamento aos servidores
publicos municipais.

4. PRAZO: O prazo de vigéncia deste Termo de Convénio é de 12
(doze) meses, contados da data de sua assinatura, podendo ser
prorrogado na forma da Lei e de acordo com a conveniéncia
administrativa lastreada no interesse publico.

Manaus-AM, 09 de maio de 2024.

Z,

Il - ESTABELECER que serdo necessarias, no minimo, 3
(trés) assinaturas dos servidores acima designados para fins de atesto
das Notas Fiscais e/ou Recibos.

lll - CONVALIDAR que este ato tenha seus efeitos a
contar de 18 de abril de 2024.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 10 de maio de 2024.

icipal de Gestdo Administrativa
e Planejamento

Subsecretario M

PORTARIA N° 346/2024-GECOC/SEMSA

O SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO
ADMINISTRATIVA E PLANEJAMENTO, usando das atribui¢des que lhe
sdo conferidas pelo artigo 128, inciso II, da Lei Organica do Municipio de
Manaus, e

CONSIDERANDO a Portaria n° 186/2021-NTRAB/SEMSA,
publicada no DOM n°5086, de 30 de abril de 2021, que delega
competéncia a Subsecretaria de Gestédo Administrativa e Planejamento —
SUBGAP;
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CONSIDERANDO os dispositivos nos artigos 67 e 73, da
Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993;

CONSIDERANDO o Termo de Contrato n° 020/2023, que
entre si celebram o Municipio de Manaus, por meio da Secretaria
Municipal de Saude — SEMSA, e Programa Nacional de Controle de
Qualidade Ltda.;

CONSIDERANDO a contratagdo de  empresa
especializada em prestagdo de servico de Controle de Qualidade
Externo, na forma de ensaios de proficiéncia e Controle de Qualidade
Interno, para as unidades da Rede Laboratorial da SEMSA descritas no
Termo de Referéncia, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Saude — SEMSA, conforme quantitativos, especificagdes,
regras e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

RESOLVE:

|- CESSAR os efeitos da Portaria n°194/2024-
GECOC/SEMSA, publicada no DOM n° 5783, pagina 19 de 12 de margo
de 2024.

Il - DESIGNAR os servidores a seguir relacionados para
acompanhar, fiscalizar e atestar as Notas Fiscais efou Recibos,
referentes ao contrato citado no predmbulo desta Portaria.

NOME MATRICULA FUNGAO
GESTOR DO
ANA PAULA NEVES DA SILVA 083.425-4C CONTRATO
DULCIAN ALVES MOREIRA 091.381-2A
JANI CIDADE PINHEIRO 146.341-1A FISCAIS DO
LUCINEI ALVES MACIEL 083.931-0C CONTRATO
ROSILENE DA SILVA JUCA 065.407-8B
ALYNE GOMES DA COSTA BRAYNER 112.545-1A FISCAIS
JOSILENE VIANA CARNEIRO 065.967-3D SUPLENTES
PAULO CESAR FERREIRA DA SILVA 082.534-4A

lll- A presente designagdo de fiscais opera efeitos a
contar de 1° de fevereiro de 2024.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 10 de maio de 2024.

Subsecretério Municipal de Gestad-Administrativa
¢ Plangjamento

PORTARIA N° 347/2024-GECOC/SEMSA

O SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO
ADMINISTRATIVA E PLANEJAMENTO, no uso das atribuigdes que lhe
sao conferidas pela Portaria n° 186/2021 - NTRAB/SEMSA, e

CONSIDERANDO os dispositivos nos artigos 67 e 73, da
Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993;

CONSIDERANDO o Primeiro Termo Aditivo ao Contrato
n° 015/2023 que celebram entre si 0 Municipio de Manaus, por meio da
Secretaria Municipal de Salide - SEMSA, e Axes Servicos de
Comunicagao Ltda.

CONSIDERANDO a prorrogagdo da contratagdo de
empresa especializada para a prestagao de servigo de comunicagéo de
dados em uma rede metro ethernet com tecnologia IP/MPLS, com
circuitos de acesso em fibra dptica, incluindo fornecimento de hardware,
software, solugdo de gestdo de trafego de rede e suporte técnico para
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saide — SEMSA,
conforme  quantitativos,  especificagbes, regras e  condi¢des
estabelecidas no Termo de Referéncia, Ata de Registros de Pregos
n°077/2022 - DIVRP/DEGCM/UGCM/SEMAD e Pregdo Eletronico
n°213/2022 — CML/PM,;

RESOLVE:

| - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para
acompanhar, fiscalizar e atestar as Notas Fiscais e/ou Recibos,
referentes a execugao do contrato acima citado:

NOME MATRICULA FUNCAO
GESTOR DO
SAYMON ERICKSON DA SILVA SOUZA 118.496-2E CONTRATO
ROMULO DE SOUSA MARTINS 124.881-2A
ANDRE LUIZ LAURIA DE MOURA 110.052-1A FISCAIS DO CONTRATO
EDER ALMEIDA REBELLO 143.391-1A
ANDRESSA NUNES RAMOS 125.065-5A FISCAL SUPLENTE

Il - ESTABELECER que serdo necessarias, no minimo, 3
(trés) assinaturas dos servidores acima designados para fins de atesto
das Notas Fiscais e/ou Recibos.

lll - CONVALIDAR que este ato tenha seus efeitos a
contar de 6 de abril de 2024.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 10 de maio de 2024.

Subsecretario Mbnicipal de Gestao

e Planejamento

PORTARIA N° 348/2024-GECOC/SEMSA

O SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO
ADMINISTRATIVA E PLANEJAMENTO, no uso das atribuigdes que lhe
sdo conferidas pela Portaria n° 186/2021 - NTRAB/SEMSA, e

CONSIDERANDO os dispositivos nos artigos 67 e 73, da
Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993;

CONSIDERANDO o Primeiro Termo Aditivo ao Contrato
n°019/2023 que celebram entre si 0 Municipio de Manaus, por meio da
Secretaria Municipal de Saude — SEMSA, e A.M. Tecnologia Ltda.;

CONSIDERANDO a prorrogagdo da contratagdo de
servigo especializado de manutengao preventiva e corretiva e calibragao
com emissdo de laudo dos equipamentos e periféricos odontoldgicos,
com fornecimento de pegas de reposi¢do para atender as necessidades
dos Estabelecimentos de Assisténcia a Salde — EAS da Secretaria
Municipal de Saude — SEMSA,

RESOLVE:
| - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para

acompanhar, fiscalizar e atestar as Notas Fiscais e/ou Recibos,
referentes a execugao do contrato acima citado:

NOME MATRICULA FUNGAO

JOEL DOS SANTOS SILVA 108.88-2A | GESTOR DO CONTRATO
JANDER RAMOS LIBGRIO 109.826-6A

SEVERINO BARROSO DA SILVA 108.034-2A

MONICA SIMAO CABRAL 108.0577A | " \SCAIS DO CONTRATO
ANA CARLA DA SILVA QUEIROZ 109.042-0A

NAJLA STELMASTCHUK REZALA FADEL 136.080-08

LUCIANA GOMES CAMARGO 112623.7A__| FISCAIS SUPLENTES
SIVIONE SENA DE ALMEIDA 102.03748

Il - ESTABELECER que serdo necessarias, no minimo, 3
(trés) assinaturas dos servidores acima designados para fins de atesto
das Notas Fiscais e/ou Recibos.

lll - CONVALIDAR que este ato tenha seus efeitos a
contar de 4 de abril de 2024.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
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Manaus, 10 de maio de 2024.

e Planejamento

PORTARIA N° 349/2024-DIVAT/SEMSA

O SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO
ADMINISTRATIVA E PLANEJAMENTO usando das atribuigdes que lhe
sdo conferidas pelo artigo 128, inciso II, da Lei Organica do Municipio de
Manaus, e

CONSIDERANDO a Lei n°® 1.425, de 26 de margo de 2010,
que dispde sobre a contratagdo por tempo determinado para atender
necessidade temporaria de excepcional interesse publico;

CONSIDERANDO a Portaria n° 186/2021-NTRAB/SEMSA,
publicada no Diario Oficial do Municipio — DOM n° 5086, de 30 de abril
de 2021, que delega competéncia a Subsecretaria de Gestdo
Administrativa e Planejamento — SUBGAP;

CONSIDERANDO o teor do Processo protocolado sob o
ntimero 2024.01637.01412.0.004015 - SIGED.

RESOLVE:

DISPENSAR, a pedido, nos termos do artigo 13, inciso |,
da Lei n°1.425, de 26 de margo de 2010, a prestadora de servigos
GABRIELLA DE MATOS NUNES, TECNICO EM PATOLOGIA
CLINICA/RDA, matricula n° 136.801-0A, do quadro de pessoal da
Secretaria Municipal de Salde, admitida sob a égide do Regime Juridico
de Direito Administrativo de Natureza Temporaria, a contar de 2 de
maio de 2024.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 10 de maio de 2024.

Subsecretario Muhicipal de G
¢ Planejamento

PORTARIA N° 350/2024-DIVAT/SEMSA

O SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO
ADMINISTRATIVA E PLANEJAMENTO usando das atribuigdes que lhe
sédo conferidas pelo artigo 128, inciso I, da Lei Organica do Municipio de
Manaus, e

CONSIDERANDO a Lei n® 1.425, de 26 de margo de 2010,
que dispde sobre a contratagdo por tempo determinado para atender
necessidade temporaria de excepcional interesse publico;

CONSIDERANDO a Portaria n° 186/2021-NTRAB/SEMSA,
publicada no Diario Oficial do Municipio — DOM n° 5086, de 30 de abril
de 2021, que delega competéncia a Subsecretaria de Gestdo
Administrativa e Planejamento — SUBGAP;

CONSIDERANDO o teor do Processo protocolado sob o
numero 2024.01637.01412.0.004047 - SIGED.

RESOLVE:
DISPENSAR, a pedido, nos termos do artigo 13, inciso I,

da Lei n°1.425, de 26 de margo de 2010, o prestador de servigos
MARCIO AURELIO DOS SANTOS ALENCAR, ANALISTA DE

DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE/RDA, matricula n® 138.987-4A,
do quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Satde, admitido sob a
égide do Regime Juridico de Direito Administrativo de Natureza
Temporaria, a contar de 3 de maio de 2024.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 10 de maio de 2024.

. IB J =
Subsecretario Municipal de Gestag Administrativa
e Planejamento

PORTARIA N° 351/2024-GETRAB/SEMSA

O SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO
ADMINISTRATIVA E PLANEJAMENTO usando das atribuigdes que lhe
sdo conferidas pelo artigo 128, inciso Il da Lei Organica do Municipio de
Manaus — LOMAN, e

CONSIDERANDO a Portaria n° 186/2021-NTRAB/SEMSA,
publicada no Diario Oficial do Municipio — DOM n° 5086, de 30 de abril
de 2021, que delega competéncia a Subsecretaria de Gestdo
Administrativa e Planejamento — SUBGAP;

CONSIDERANDO a Lei n°1.790, de 12 de novembro de
2013, que dispde sobre os Auxilios Moradia e Alimentagdo a serem
concedidos aos médicos participantes do Programa “Mais Médicos para
0 Brasil” - PMMB;

CONSIDERANDO a Portaria n° 30, de 12 de fevereiro de
2014, do Ministério da Salde, que dispde sobre o cumprimento das
obrigagdes de oferta de moradia, deslocamento, alimentagdo e agua
potavel pelo Distrito Federal e Municipios aos médios participantes do
Programa Mais Médicos para o Brasil;

CONSIDERANDO o Memorando Circular n°(038/2024-
GETRAB/DTRAB/SEMSA de 30/4/2024, protocolado no SIGED sob o
n° 2024.01637.01890.9.051601.

RESOLVE:

EXCLUIR os Auxilios Alimentagdo e Moradia do
profissional médico JOSE ADALTON DA SILVA, participante do
Programa Mais Médicos para o Brasil-PMMB - 28° Ciclo, a contar de 6
de maio de 2024.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 10 de maio de 2024.

Subsecretario Municipal de 0 Administrativa

e Planejamento

PORTARIA N° 352/2024-GETRAB/SEMSA

O SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO
ADMINISTRATIVA E PLANEJAMENTO usando das atribuigdes que lhe
séo conferidas pelo artigo 128, inciso Il da Lei Orgénica do Municipio de
Manaus - LOMAN, e

CONSIDERANDO a Portaria n® 186/2021-NTRAB/SEMSA,
publicada no Diério Oficial do Municipio — DOM n° 5086, de 30 de abril
de 2021, que delega competéncia a Subsecretaria de Gestéo
Administrativa e Planejamento — SUBGAP;
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CONSIDERANDO a Lei n°1.790, de 12 de novembro de
2013, que dispde sobre os Auxilios Moradia e Alimentagdo a serem
concedidos aos médicos participantes do Programa “Mais Médicos para
0 Brasil" - PMMB;

CONSIDERANDO a Portaria n° 30, de 12 de fevereiro de
2014, do Ministério da Salde, que dispde sobre o cumprimento das
obrigagdes de oferta de moradia, deslocamento, alimentagdo e agua
potavel pelo Distrito Federal e Municipios aos médios participantes do
Programa Mais Médicos para o Brasil;

CONSIDERANDO o Memorando Circular n°040/2024-
GETRAB/DTRAB/SEMSA de 30/4/2024, protocolado no SIGED sob o
n° 2024.01637.01890.9.052758.

RESOLVE:

EXCLUIR os Auxilios Alimentacdo e Moradia do
profissional médico LEKACIA FRANCA CASTRO, participante do
Programa Mais Médicos para o Brasil-PMMB - 28° Ciclo, a contar de 26
de abril de 2024.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 10 de maio de 2024.

ministrativa

Subsecretario §unicipal de
e Planejamento

PORTARIA N° 353/2024-GETRAB/SEMSA

O SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO
ADMINISTRATIVA E PLANEJAMENTO usando das atribuigdes que lhe
sdo conferidas pelo artigo 128, inciso Il da Lei Organica do Municipio de
Manaus — LOMAN, e

CONSIDERANDO a Portaria n® 186/2021-NTRAB/SEMSA,
publicada no Diario Oficial do Municipio — DOM n° 5086, de 30 de abril
de 2021, que delega competéncia & Subsecretaria de Gestéo
Administrativa e Planejamento — SUBGAP;

CONSIDERANDO a Lei n°1.790, de 12 de novembro de
2013, que dispde sobre os Auxilios Moradia e Alimentagdo a serem
concedidos aos médicos participantes do Programa “Mais Médicos para
0 Brasil" - PMMB;

CONSIDERANDO a Portaria n° 30, de 12 de fevereiro de
2014, do Ministério da Salde, que dispde sobre o cumprimento das
obrigagdes de oferta de moradia, deslocamento, alimentagdo e agua
potavel pelo Distrito Federal e Municipios aos médios participantes do
Programa Mais Médicos para o Brasil;

CONSIDERANDO o Edital MS/SAPS n° 13 de 11 de julho
de 2023 de Chamamento Publico para Adesao de Profissionais Médicos
ao Programa de Provimento do Ministério da Saude - Projeto Mais
Médicos para o Brasil do 28° Ciclo;

CONSIDERANDO o Despacho da SUBORP/SEMEF
deferindo sobre questdes orgamentarias da concessdo dos auxilios
alimentag&o e moradia;

CONSIDERANDO o Memorando Circular n°041/2024-
GETRAB/DTRAB/SEMSA,  protocolado no  SIGED sob o
n°2024.01637.01890.9.052767.

RESOLVE:

INCLUIR os Auxilios Alimentagdo e Moradia para o
profissional médico MILLER MARGAL FERNANDES DA SILVA,
participante do Programa Mais Médicos para o Brasil-PMMB, a contar
de 8 de maio de 2024.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 10 de maio de 2024.

L |
Subsecretario Muhicipal de GeStao Administrativa
e Planejamento

CONVOCAGAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA
CONVOCA os responsaveis legais da empresa DECARES COMERCIO
LTDA, vencedoras do processo licitatério na modalidade Pregédo
Eletrénico n° 042/2024 — CML/PM - eventual fornecimento de Material
Farmacologico (RISPERIDONA) para atender a Secretaria Municipal de
Salde — SEMSA e a Fundagdo de Apoio ao Idoso Dr. Thomas - FDT,
através do Sistema de Registro de Pregos, regulamentado pelo Decreto
n°5.111 de 16/07/2021, a fim de que comparegam no prazo de 05
(cinco) dias Uteis a contar da publicagdo do presente ato, para assinatura
da Ata de Registro de Pregos, na Divisdo de Registro de Pregos da
Secretaria Municipal de Satde — SEMSA, situada na Av. Mério Ypiranga,
n° 1695, Adrianodpolis, no horario das 08h as 17h.

A inobservancia desta convocagao importara na aplicagéo
das penalidades previstas no Edital.

Manaus, 10 de maio de 2024.

e planejamento

EXTRATO

1. ESPECIE E DATA: Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n° 019/2023 —
Prorrogacéo, Reajuste e Decréscimo de Valor celebrado em 2 de abril de
2024.

2. CONTRATANTES: A Prefeitura Municipal de Manaus por intermédio
da Secretaria Municipal de Saide - SEMSA e a empresa AM
Tecnologia Ltda.

3.0BJETO: Prorrogagdo, reajuste e decréscimo de valor referente
contrato original acerca dos servigos de manutengdo preventiva e
corretiva, com fornecimento de pegas, baterias, produtos e acessorios de
reposicdo  genuinos, incluindo  servicos mecanicos elétricos,
lanternagem, pintura, retifica de motores, alinhamento, balanceamento,
troca de fluidos lubrificantes existentes nos veiculos, troca de filtros de
6leo, de ar do motor, do ar condicionado e de combustivel, servicos de
guincho, servigos de borracharia, lavagem de veiculos que compdem e
para os que venham compor a frota oficial da SEMSA, conforme Lote 01
- Pregéo eletrdnico n® 109/2020 — CML/PM.

4, VALOR: R$6.654.794,76(seis milhGes, seiscentos e cinquenta e
quatro mil, setecentos e noventa e quatro reais e setenta e seis).

5. DOTAGCAO ORGCAMENTARIA: Nota de Empenho n® 2024NE01718,
de 2/4/2024, & conta da rubrica orcamentdria 23701
10.301.0092.2154.0000 16000000 33903917, no valor de
R$ 1.945.461,94 (um milhdo, novecentos e quarenta e cinco mil,
quatrocentos e sessenta e um reais e noventa e quatro centavos),
ficando o saldo remanescente a ser empenhado posteriormente.

6. PRAZO: O prazo do Contrato fica prorrogado por 12 (doze) meses,
contados a partir do dia 4 de abril de 2024

Manaus, 2 de abril de 2024.

0 Administrativa

Subsecretarib Municipal de
e Planejamento
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EXTRATO

1. ESPECIE E DATA: Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n® 015/2023 -
Prorrogacdo, Reajuste de Valor e Decréscimo de Objeto e Valor,
celebrado em 5 de abril de 2024.

2. CONTRATANTES: O Municipio de Manaus, através da Secretaria
Municipal de Salide — SEMSA e Axes Servigos de Comunicag&o Ltda.

3. OBJETO: Prorrogagéo, Reajuste de Valor e Decréscimo de Objeto e
Valor referente & contratagdo de empresa especializada para a
prestagdo de servio de comunicagdo de dados em uma rede metro
ethernet com tecnologia IP/MPLS, com circuitos de acesso em fibra
optica, incluindo fornecimento de hardware, software, solugéo de gestéo
de tréfego de rede e suporte técnico para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Saude - SEMSA, conforme quantitativos,
especificagbes, regras e condigdes estabelecidas no Termo de
Referéncia, Ata de Registro de Pregos n°077/2022 -
DIVRP/DEGCM/UGCM/SEMAD e Pregdo Eletronico n°213/2022 -
CML/PM.

4, VALOR: R$ 4.367.792,28 (quatro milhdes, trezentos e sessenta e sete
mil, setecentos e noventa e dois reais e vinte e oito centavos).

5. DOTACAO ORGCAMENTARIA: Nota de Empenho n°® 2024NE01648,
de 5/4/2024, a conta da rubrica orgamentaria 23701
10.305.0096.2149.0000 15000000 33904020, no valor de R$ 6.273,85
(seis mil, duzentos e setenta e trés reais e oitenta e cinco centavos ),
2024NE01649, de 5/4/2024, a conta da rubrica orgamentaria 23701
10.302.0093.2153.0000 15000000 33904020, no valor de R$ 49.429,92
(quarenta e nove mil, quatrocentos e vinte e nove reais e noventa e dois
centavos), 2024NE01650, de 5/4/2024, a conta da rubrica orgamentaria
23701 10.302.0098.2199.0000 15000000 33904020, no valor de
R$ 21.491,26 (vinte e um mil, quatrocentos e noventa e um reais e vinte
e seis centavos ), 2024NE01651, de 5/4/2024, a conta da rubrica
orgamentaria 23701 10.301.0092.2154.0000 15000000 33904020, no
valor de R$ 9.410,78 (nove mil, quatrocentos e dez reais e setenta e oito
centavos), 2024NE01652, de 5/4/2024, a conta da rubrica orgamentaria
23701 10.301.0092.2154.0000 15000000 33904020, no valor de
R$ 906.446,78 (novecentos e seis mil, quatrocentos e quarenta e seis
reais e setenta e oito centavos), 2024NE01653, de 5/4/2024, a conta da
rubrica orcamentdria 23701 10.122.0128.2204.0000 15000000
33904020, no valor de R$ 82.967,68 (oitenta e dois mil, novecentos e
sessenta e sete reais e sessenta e oito centavos), 2024NE01654, de
5/4/2024, a conta da  rubrica  orcamentaria = 23701
10.304.0095.2146.0000 15000000 33904020, no valor de R$ 21.491,26
(vinte € um mil, quatrocentos e noventa e um reais e vinte e seis
centavos), 2024NE01655, de 5/4/2024, a conta da rubrica orgamentaria
23701 10.302.0097.2196.0000 16000000 33904020, no valor de
R$ 58.592,30 (cinquenta e oito mil, quinhentos e noventa e dois reais e
trinta centavos), ficando o saldo remanescente a ser empenhado
posteriormente.

6. PRAZO: O prazo do Contrato fica prorrogado por 12 (doze) meses,
contados a partir de 6 de abril de 2024.

Manaus, 5 de abril de 2024.

Subsecretario Municipal de Gestab Administrativa
e Planejamento

EXTRATO

1. ESPECIE E DATA: Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n° 014/2023 —
Prorrogacéo e Reajuste de Valor, celebrado em 11 de abril de 2024.

2. CONTRATANTES: O Municipio de Manaus, por intermédio da
Secretaria Municipal de Saude - SEMSA e A.R. Rodriguez & Cia Ltda.

3. OBJETO: Prorrogacdo e reajuste de valor do contrato original,
referente @ contratagdo de  servigos de locagdo de
equipamentos laboratoriais para a realizagéo de testes de citologia em
meio liquido, compreendendo o fornecimento de insumos (kits), sistema
de informag&o laboratorial, assisténcia técnica cientifica e manutengao
preventiva e corretiva para atender as necessidades do Laboratério
Municipal de Especialidades Professor Sebastido Ferreira Marinho, da
Secretaria Municipal de Saide - SEMSA, conforme quantitativos,

especificagbes, regras e condigdes estabelecidas no Termo de
Referéncia, resultante do Item 01, Pregdo Eletronico n°250/2022 —
CML/PM.

4. VALOR: R$6.518.928,00 (seis milhdes, quinhentos e dezoito mil,
novecentos e vinte e oito reais).

5. DOTAGAO ORGAMENTARIA: Nota de Empenho n® 2024NE01694,
de 10/4/2024, a conta da seguinte rubrica orgamentéria 23701
10.302.0093.2153.0000 15000000 33903912, no valor de
R$ 1.321.893,73 (um milhdo, trezentos e vinte € um mil, oitocentos e
noventa e trés reais e setenta e trés centavos), ficando o saldo
remanescente a ser empenhado posteriormente.

6. PRAZO: O prazo do Contrato fica prorrogado por 12 (doze) meses,
contados a partir de 18 de abril de 2024.

Manaus, 11 de abril de 2024.

o

Subsecretério Murfcipal de GesfaaAd
e Planejfamento

EXTRATO

|- ESPECIE: Termo de Rescisdo de Contrato por tempo determinado
para atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico.
Il- PARTES: O Municipio de Manaus, por intermédio da Secretaria
Municipal de Salde, e a prestadora de servico GABRIELLA DE MATOS
NUNES, TECNICO EM PATOLOGIA CLINICA/RDA, matricula
n° 136.801-0A.

Il - OBJETO: Rescisao de Contrato, a pedido da prestadora, conforme
solicitagdo nos autos do Processo protocolado sob o ndmero
2024.01637.01412.0.004015 - SIGED.

V- FUNDAMENTAQAO: Nos termos do artigo 13, inciso I, da Lei
n°®1.425, de 26 de marco de 2010.

V - VIGENCIA: a contar de 2 de maio de 2024.

PUBLIQUE-SE.

Manaus, 10 de maio de 2024.

‘ GIB SALY
Subsecretario dministrativa

e Planejamento

EXTRATO

I- ESPECIE: Termo de Rescisdo de Contrato por tempo determinado
para atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico.
Il- PARTES: O Municipio de Manaus, por intermédio da Secretaria
Municipal de Saude, e o prestador de servico MARCIO AURELIO DOS
SANTOS ALENCAR, ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO DE
SOFTWARE/RDA, matricula n° 138.987-4A.

Il - OBJETO: Rescisdo de Contrato, a pedido do prestador, conforme
solicitagdo nos autos do Processo protocolado sob o numero
2024.01637.01412.0.004047 - SIGED.

IV- FUNDAMENTAGAO: Nos termos do artigo 13, inciso |, da Lei
n° 1.425, de 26 de margo de 2010.

V- VIGENCIA: a contar de 3 de maio de 2024.

PUBLIQUE-SE.

Manaus, 10 de maio de 2024.

Administrativa

Subsecretario Municipal de G&
e Planejamento
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Manaus, sexta-feira, 10 de maio de 2024

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PORTARIA N° 0178/2024-SEMED/GSAF

O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E
FINANGAS, em exercicio, no uso da competéncia que |he confere a
Portaria por Delegagédo n° 964/2024-GS/CASA CIVIL, de 19/01/2024,

CONSIDERANDO o que determina a Lei n° 1.126, de 05
de junho de 2007 que dispde sobre o Plano de Cargos Carreiras e
Subsidios do Profissional de Magistério do Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o que determina a Lei n° 1.879, de 04
de junho de 2014, que reajusta a retribuicdo pecuniaria mensal basica
dos servidores da Secretaria Municipal de Educagédo, adotando a
modalidade vencimento para especificar a remuneragdo dos
profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO o aque consta do Processo
n° 2024.18000.19328.0.003189,

RESOLVE:

1. EXCLUIR o pagamento de FEM para o professor efetivo
investido em Fungdo Especial do Magistério/FEM, constante da relagéo
abaixo, lotado nesta Secretaria, de acordo com as disposi¢des do art. 34
da Lei 1.126 de 05 de junho de 2007, conforme data especificada no
quadro abaixo.

CARGA DOBRADA
; EXCLUR A
N SERVIDOR MATRICULA CONTARDE | PORTARIA
1_|LUIS LISBOA ARTRICLINO 131.847-08 01/02/2024 | 0210/2022

2. AUTORIZAR o pagamento de Fungdo Especial do
Magistério - FEM, o professor efetivo, constante na relagéo abaixo,
lotado nesta secretaria, de acordo com as disposi¢des do art. 2°, inciso
IIl, alineas de “b”, “c”, “d” e “e” da Lei n° 1879, de 04 de junho de 2014,
que alterou a Lei 1.126, de 05 de junho de 2007 que dispde sobre o
Plano de Cargos Carreiras € Remuneragdo dos Profissionais do
Magistério do Municipio de Manaus, conforme FEM e periodos
especificados no quadro abaixo.

'CARGA DOBRADA
SEDE/DIVISAO DISTRITAL DA ZONA NORTE
N° NOME MATRICULA APARTIR DE
1 _|FERNANDO FIGUEIRA RODRIGUES 132.039-4 B 01/02/2024

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 19 de fevereiro de 2024.

'r.// LN
i D

LOURIYA| ITAIFF PRAIA
Subdgcretare de Administragdo e Finangas

PORTARIA N° 0347/2024-SEMED/GSAF

O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E
FINANGAS, no exercicio da competéncia que |he confere o Decreto
datado de 06 de janeiro de 2021,

CONSIDERANDO as disposigdes do Art. 2, 3 e 4, da Lei
n°3.301, de 04 de abril de 2024, que alterou a Lei n° 3.028, de 11 de
abril de 2023, que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e
Subsidios dos Profissionais do Magistério do Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o que dispde o Decreto n° 0594, de 12
de julho de 2010, que organizou em niveis as Escolas Municipais
conforme o Art. 33 da Lei n® 1.126, de 5 de junho de 2007;

CONSIDERANDO o Art. 22, inciso |, alinea f e Paragrafo
5° da Lei N°1.624, de 30 de dezembro de 2011, que assegura a
percepcdo das vantagens pecuniarias aos servidores plblicos da Area
Administrativa da Educagao Municipal;

CONSIDERANDO a Lei 3.028 de 11/04/2023, que reajusta
a retribuicdo pecuniaria mensal dos servidores da Secretéaria Municipal
de Educagao.

CONSIDERANDO o0 que consta no Processo
n°® 2024.18000.19320.0.010737,

RESOLVE:

DESIGNAR, a servidora abaixo citada, na Fungdo de
Secretariado de Escola, da Secretaria Municipal de Educagao (SEMED),
do quadro de pessoal desta Prefeitura.

FRANCINI SILVA DE CASTRO SILVA

TEC.MUN/ASSIST. ADMINISTRAGAO/SEMED

Matricula: 104.539-3 C

Secretaria da E. M. Pe. José de Anchieta

07 salas

Na GE - R$ 812,00

No periodo de 06.05.2024 a 04.06.2024

Em Substituicdo a CARLA FABIANE RAMALHO FALCAO, que se
encontra de férias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 07 de maio de 2024.

Subsecrefario de Administragao e Finangas

PORTARIA N° 0484/2024-SEMED/GSAF

O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E
FINANGAS, no exercicio da competéncia que |he confere o Decreto
datado de 06 de janeiro de 2021,

CONSIDERANDO o que determina a Lei n° 1.126, de 05
de junho de 2007 que dispde sobre o Plano de Cargos Carreiras e
Subsidios do Profissional de Magistério do Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o que determina a Lei n° 1.879, de 04
de junho de 2014, que reajusta a retribuicdo pecuniaria mensal basica
dos servidores da Secretaria Municipal de Educagédo, adotando a
modalidade vencimento para especificar a remuneragdo dos
profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO o aque consta do Processo
n°® 2024.18000.19118.0.010296,

RESOLVE:

1. EXCLUIR o pagamento de FEM para a professora
efetiva investida em Fungdo Especial do Magistério/FEM, constante da
relagdo abaixo, lotada nesta Secretaria, de acordo com as disposigdes
do art. 34 da Lei 1.126 de 05 de junho de 2007, conforme data
especificada no quadro abaixo.
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REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

ASSESSORIA PEDAGOGICA
Ne SERVIDOR MATRICULA EXCLUIRD/ECONTAR PORTARIA
1 [CINTIA FERREIRA MENDES 135.582-1 A 01/03/2024 0576/2023
INSTRUTORIA EDUCACIONAL
o EXCLUIR A
Ne SERVIDOR MATRICULA CONTAR DE PORTARIA
1 [CINTHIA JUNGER DE SOUZA MORALES 120.345-2 A 01/03/2024 0356/2018

2. AUTORIZAR o pagamento de Fungdo Especial do
Magistério - FEM, a professora efetiva, constante na relagdo abaixo,
lotada nesta secretaria, de acordo com as disposigdes do art. 2°, inciso
IIl, alineas de “b”, “c”, “d” e “e” da Lei n° 1879, de 04 de junho de 2014,
que alterou a Lei 1.126, de 05 de junho de 2007 que dispde sobre o
Plano de Cargos Carreiras e Remuneragdo dos Profissionais do
Magistério do Municipio de Manaus, conforme FEM e periodos
especificados no quadro abaixo.

INSTRUTORIA EDUCACIONAL
SEDE/ DDPM
N° NOME MATRICULA APARTIR DE
1__|CINTIA FERREIRA MENDES 135.582-1 A 01/03/2024

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 30 de abril de 2024.

PORTARIA N° 0495/2024-SEMED/GSAF

O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS, no exercicio da competéncia que lhe confere o Decreto
datado de 06 de janeiro de 2021,

CONSIDERANDO o que determina a Lei n° 1.879, de 04
de junho de 2014, que reajusta a retribuigdo pecuniaria mensal basica
dos servidores da Secretaria Municipal de Educagdo, adotando a
modalidade vencimento para especificar a remuneracdo dos
profissionais do Magistério,

CONSIDERANDO as disposigdes do art. 2° inciso I,
alineas de “b”, “c’, “d” e “e” da Lei n° 1879, de 04 de junho de 2014, que
alterou a Lei 1.126, de 05 de junho de 2007 que dispde sobre o Plano de
Cargos Carreiras e Remuneragdo dos Profissionais do Magistério do
Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o que consta do Processo
n° 2024.18000.19328.0.009848,

RESOLVE:

| - AUTORIZAR o pagamento de Fungdo Especial do
Magistério - FEM, a professora efetiva e, constante na relagdo abaixo,
lotada nesta secretaria, de acordo com dispositivo legal citado acima, do
Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdo dos Profissionais do
Magistério do Municipio de Manaus, conforme FEM e periodos
especificados no quadro abaixo.

I - DETERMINAR ao Departamento Administrativo
Financeiro — DEAFIN que proceda ao ajuste do vencimento da servidora
na respectiva FEM prevista no dispositivo das leis acima mencionadas,
conforme especificado na relagéo abaixo.

PORTARIA N° 0508/2024-SEMED/GSAF

O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS, no exercicio da competéncia que lhe confere o Decreto
datado de 06 de janeiro de 2021,

CONSIDERANDO o que determina a Lei n° 1.879, de 04
de junho de 2014, que reajusta a retribuicdo pecuniaria mensal basica
dos servidores da Secretaria Municipal de Educagdo, adotando a
modalidade vencimento para especificar a remuneragdo dos
profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO as disposigdes do art. 2° inciso |l
alineas de “b”, “c”, “d” e “e” da Lei n® 1879, de 04 de junho de 2014, que
alterou a Lei 1.126, de 05 de junho de 2007 que dispde sobre o Plano de
Cargos Carreiras e Remuneragdo dos Profissionais do Magistério do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o que consta do Processo
n° 2024.18000.19115.0.009844,

RESOLVE:

| - AUTORIZAR o pagamento de Fungdo Especial do
Magistério - FEM, o professor efetivo e, constante na relagdo abaixo,
lotado nesta secretaria, de acordo com dispositivo legal citado acima, do
Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdo dos Profissionais do
Magistério do Municipio de Manaus, conforme FEM e periodos
especificados no quadro abaixo.

I - DETERMINAR ao Departamento Administrativo
Financeiro — DEAFIN que proceda ao ajuste do vencimento do servidor
na respectiva FEM prevista no dispositivo das leis acima mencionadas,
conforme especificado na relagéo abaixo.

CARGA DOBRADA
SEDE /COORDENAGAOQ DE ESPORTES

N NOME MATRICULA APARTIR DE

1_[PORTHOS DA COSTA CASTELLO BRANCO 115422-2 A 01/02/2024

ASSESSORIA PEDAGOGICA
SEDE / DIVISAQ DISTRITAL DA ZONA NORTE
N NOME MATRICULA APARTIR DE
1 ANA LUCIA NASCIMENTO CARNEIRO 009.748-9 A 02/04/2024

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 25 de abril de 2024.

PORTARIA N° 0517/2024-SEMED/GSAF

O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E
FINANGAS, no exercicio da competéncia que |he confere o Decreto
datado de 06 de janeiro de 2021,
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CONSIDERANDO o que determina a Lei n° 1.879, de 04
de junho de 2014, que reajusta a retribuigdo pecuniaria mensal basica
dos servidores da Secretaria Municipal de Educacdo, adotando a
modalidade vencimento para especificar a remuneragdo dos
profissionais do Magistério,

CONSIDERANDO as disposigdes do art. 2°, inciso I,
alineas de “b”, “c’, “d” e “e” da Lei n° 1879, de 04 de junho de 2014, que
alterou a Lei 1.126, de 05 de junho de 2007 que dispde sobre o Plano de
Cargos Carreiras e Remuneragdo dos Profissionais do Magistério do
Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o que consta do Processo
n° 2024.18000.19118.0.011872,

RESOLVE:

| - AUTORIZAR o pagamento de Fungdo Especial do
Magistério - FEM, o professor efetivo e, constante na relagdo abaixo,
lotado nesta secretaria, de acordo com dispositivo legal citado acima, do
Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdo dos Profissionais do
Magistério do Municipio de Manaus, conforme FEM e periodos
especificados no quadro abaixo.

I - DETERMINAR ao Departamento Administrativo
Financeiro — DEAFIN que proceda ao ajuste do vencimento do servidor
na respectiva FEM prevista no dispositivo das leis acima mencionadas,
conforme especificado na relagéo abaixo.

CARGA DOBRADA

SEDE /CENTRO DE TECNOLOGIA EDUCACIONAL
N NOME MATRICULA | INICIO | TERMINO
1__|ALEX SEVERINO TEIXEIRA PEREIRA 140.478-4 A_| 2910412024 29/07/2024

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 03 de maio de 2024.

PORTARIA N° 0518/2024-SEMED/GSAF

O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E
FINANGAS, no exercicio da competéncia que |he confere o Decreto
datado de 06 de janeiro de 2021,

CONSIDERANDO o que determina a Lei n° 1.879, de 04
de junho de 2014, que reajusta a retribuicdo pecuniaria mensal basica
dos servidores da Secretaria Municipal de Educagdo, adotando a
modalidade vencimento para especificar a remuneragdo dos
profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO as disposigdes do art. 2°, inciso |l
alineas de “b”, “c”, “d” e “e” da Lei n® 1879, de 04 de junho de 2014, que
alterou a Lei 1.126, de 05 de junho de 2007 que dispde sobre o Plano de
Cargos Carreiras e Remuneragdo dos Profissionais do Magistério do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o aque consta do Processo
n° 2024.18000.19118.0.011927,

RESOLVE:

| - AUTORIZAR o pagamento de Fungdo Especial do
Magistério - FEM, a professora efetiva e, constante na relagéo abaixo,

lotada nesta secretaria, de acordo com dispositivo legal citado acima, do
Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdo dos Profissionais do
Magistério do Municipio de Manaus, conforme FEM e periodos
especificados no quadro abaixo.

I - DETERMINAR ao Departamento Administrativo
Financeiro — DEAFIN que proceda ao ajuste do vencimento da servidora
na respectiva FEM prevista no dispositivo das leis acima mencionadas,
conforme especificado na relagéo abaixo.

CARGA DOBRADA

SEDE / PROJOVEM URBANO
N NOME MATRICULA | INICIO | TERMINO
1_|MARA JOSE DE OLIVEIRA NICACIO FERREIRA | 081.288-9A | 06/05/2024 | 29/11/2024

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 03 de maio de 2024.

PORTARIA N° 0519/2024-SEMED/GSAF

O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS, no exercicio da competéncia que lhe confere o Decreto
datado de 06 de janeiro de 2021,

CONSIDERANDO o que determina a Lei n° 1.879, de 04
de junho de 2014, que reajusta a retribuigdo pecuniaria mensal basica
dos servidores da Secretaria Municipal de Educacdo, adotando a
modalidade vencimento para especificar a remuneragdo dos
profissionais do Magistério,

CONSIDERANDO as disposigdes do art. 2°, inciso I,
alineas ", “c”, “d” e “e” da Lei n° 1879, de 04 de junho de 2014, que
alterou a Lei 1.126, de 05 de junho de 2007 que dispde sobre o Plano de
Cargos Carreiras e Remuneragdo dos Profissionais do Magistério do
Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o que consta do Processo
n° 2024.18000.19118.0.011890,

RESOLVE:

| - AUTORIZAR o pagamento de Fungdo Especial do
Magistério - FEM, a professora efetiva e, constante na relagéo abaixo,
lotada nesta secretaria, de acordo com dispositivo legal citado acima, do
Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragéo dos Profissionais do
Magistério do Municipio de Manaus, conforme FEM e periodos
especificados no quadro abaixo.

I - DETERMINAR ao Departamento Administrativo
Financeiro — DEAFIN que proceda ao ajuste do vencimento da servidora
na respectiva FEM prevista no dispositivo das leis acima mencionadas,
conforme especificado na relagéo abaixo.

CARGA DOBRADA

SEDE / DEPARTAMENTO DE GESTAO EDUCACIONAL

N NOME MATRICULA | INICIO | TERMINO

CAMILY MURRIETA VASCONCELOS OLIVEIRA

BEZERRA 133.313-5A | 08/04/2024 | 21/12/2024

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
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Manaus, 03 de maio de 2024.

PORTARIA N° 0522/2024-SEMED/GSAF

O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS, no exercicio da competéncia que lhe confere o Decreto
datado de 06 de janeiro de 2021,

CONSIDERANDO o que determina a Lei n° 1.879, de 04
de junho de 2014, que reajusta a retribuicdo pecuniaria mensal basica
dos servidores da Secretaria Municipal de Educagdo, adotando a
modalidade vencimento para especificar a remuneragdo dos
profissionais do Magistério,

CONSIDERANDO as disposigdes do art. 2°, inciso |l
alineas de “b”, “c”, “d” e “e” da Lei n® 1879, de 04 de junho de 2014, que
alterou a Lei 1.126, de 05 de junho de 2007 que dispde sobre o Plano de
Cargos Carreiras e Remuneragdo dos Profissionais do Magistério do
Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o que consta do Processo
n° 2024.18000.19115.0.008613,

RESOLVE:

| - AUTORIZAR o pagamento de Fungdo Especial do
Magistério - FEM, os professores efetivos e, constante na relagdo
abaixo, lotados nesta secretaria, de acordo com dispositivo legal citado
acima, do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragao dos Profissionais
do Magistério do Municipio de Manaus, conforme FEM e periodos
especificados no quadro abaixo.

I - DETERMINAR ao Departamento Administrativo
Financeiro — DEAFIN que proceda ao ajuste do vencimento dos
servidores na respectiva FEM prevista no dispositivo das leis acima
mencionadas, conforme especificado na relagao abaixo.

dos servidores da Secretaria Municipal de Educagédo, adotando a
modalidade vencimento para especificar a remuneragdo dos
profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO as disposigdes do art. 2° inciso I,
alineas de “b”, “c’, “d” e “e” da Lei n° 1879, de 04 de junho de 2014, que
alterou a Lei 1.126, de 05 de junho de 2007 que dispde sobre o Plano de
Cargos Carreiras € Remuneragdo dos Profissionais do Magistério do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o que consta do Processo
n°® 2024.18000.19118.0.012310,

RESOLVE:

| - AUTORIZAR o pagamento de Fungdo Especial do
Magistério - FEM, aos professores e pedagogos efetivos, constantes na
relagdo abaixo, lotados nesta secretaria, de acordo com dispositivo legal
citado acima, do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdo dos
Profissionais do Magistério do Municipio de Manaus, conforme FEM e
periodos especificados no quadro abaixo.

I — DETERMINAR ao Departamento Administrativo
Financeiro — DEAFIN que proceda ao ajuste do vencimento dos
servidores na respectiva FEM prevista no dispositivo das leis acima
mencionadas, conforme especificado na relagao abaixo.

CARGA DOBRADA
DIVISAO DISTRITAL DA ZONA CENTRO-SUL
R ; PERIODO

N NOME MATRICULA o) TERMING
ANA MARIA SANTOS

1 IPERDIGAO 134.791-8 A 02/05/2024 29/07/2024
GREGORY TOMAZ SOLARTH

2 |DAsivA 138.046-0 A 02/05/2024 30/12/2024

DIVISAO DISTRITAL DA ZONA LESTE Il

o i PERIODO
N NOME MATRICULA INICIO TERMINO
1 |HOSANA OLIVEIRA VERAS 141.091-1A 02/05/2024 30/12/2024
2 |JORGINA COSTA FONSECA 081.476-8 A 25/04/2024 30/12/2024

DIVISAO DISTRITAL DA ZONA NORTE

Ne NOME MATRICULA PERIODO

INICIO TERMINO
1 gﬁs';\ENE RIBEIROMARINHO | 115 950.3 A 06/05/2024 04/07/2024
2 |JANAINA NUNES ALMEIDA 140.874-T A 30/04/2024 28/06/2024
JESSE TAVERNARD DOS
3 |sanTos 119.275-2 A 02/05/2024 06/10/2024
MAGDALUCE DO SOCORRO
4 |BARBOSA RIBERO 131.807-1B 26/04/2024 25/05/2024

DIVISAO DISTRITAL DA ZONA OESTE

CARGA DOBRADA
SEDE /FUNDACAO MANAUS ESPORTE
N NOME MATRICULA INiCIO | TERMINO
1__|FELIPE CARDOSO REGO 117.470-3C | 01/03/2024 | 31/12/2024

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 08 de maio de 2024.

PORTARIA N° 0569/2024-SEMED/GSAF

O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS, no exercicio da competéncia que lhe confere o Decreto
datado de 06 de janeiro de 2021,

CONSIDERANDO o que determina a Lei n° 1.879, de 04
de junho de 2014, que reajusta a retribuicdo pecuniaria mensal basica

) . PERIODO
N NOME MATRICULA T s
ANDREZA KARLA GARCIA
(I oA 1254782 B 021052024 2010612024
2 |JOSINARA BRITO DE SOUZA | 125336:08 2310412024 2210512024
LEANDRO D VINCI BABILONIA
3 aoRo 1342630A | 011052024 20/06/2024
MARIA DO SOCORRO
TR AR v 008.554-5 B 03/05/2024 0110712024
5 ggﬁ'ésE"G'NA DE S0UZA 127.1920C 0210512024 20/06/2024
6 [UpRA VANETEOLIVEIRADE | 42050098 2210412024 19/08/2024
MONIK EVELINS SILVEIRA DE
7 HONKE 1356224A |  03/05/2024 0110712024
8 [on REGINASOUZADA 142.682-6 A 20/0412024 301212024
STEPHANIE BASTOS FRANCA
g [P 140.482-2 A 30/04/2024 0710712024
SYMONE DA FONSECA
10 [oMON 1403451 A | 26/0412024 2410712024
DIVISAO DISTRITAL DA ZONA SUL
R ; PERIODO
N NOME MATRICULA S s
CELICE WELLBERK MENEZES
1| 1114905 8 011052024 301212024
2 |DANIELA SILVADE OLIVEIRA | 106406-1A | 02/05/2024 301212024
3 |ELIENE NOGUEIRADASILVA | 0126357 8 021052024 301212024
4 [WPRFDEFATIMAPEDROSA | 13558644 | 010512024 301212024
5 |ODAISA REBOUCAS GRILLO | 087471-0D | 20/04/2024 301212024
SUZIE MILENA CARVALHO DE
6 |onamos o CARA 08747020 | 2900412024 301212024
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LOCALIDADE ESPECIAL SOBRE A CARGA DOBRADA

DIVISAO DISTRITAL DA ZONA LESTE Il

R . PERIODO
N NOME MATRICULA NGO | TERMIN
1 |HOSANA OLIVEIRA VERAS 141.091-1 A 02/05/2024 | 30112/2024

DIVISAO DISTRITAL DA ZONA NORTE

o ; PERIODO
N NOME MATRICULA INICIO TERMINO
MAGDALUCE DO SOCORRO
1 BARBOSA RIBEIRO 131.807-1B 26/04/2024 25/05/2024

DIVISAO DISTRITAL DA ZONA OESTE

N° NOME MATRICULA PERIODO

INICIO TERMINO
MARIA IVANETE OLIVEIRA DE

SOUZA 120.509-9B 22/04/2024 19/08/2024

EDUCAGCAO ESPECIAL 20 HORAS
DIVISAQ DISTRITAL DA ZONA LESTE|

N° NOME MATRICULA APARTIR DE

LILIAN CHRISTIANE DE LIMA
1 VERAS 103.727-7 A 22/04/2024

LOCALIDADE ESPECIAL SOBRE A CARGA DOBRADA
DIVISAO DISTRITAL DA ZONA LESTE|

- . PERIODO
N NOME MATRICULA TRIeTe] s
1 \L/'EQA“SCHR'ST'ANE DELIMA | 403727.7 2210412024 30112/2024

TEMPO INTEGRAL
DIVISAO DISTRITAL DA ZONA LESTE|

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

‘Manaus, 06 de maio de 2024.

VAL LITAIFF PRAIA
Subsecretario de Administragéo e Finangas

PORTARIA N° 0570/2024-SEMED/GSAF

O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E
FINANGAS, no exercicio da competéncia que |he confere o Decreto
datado de 06 de janeiro de 2021,

CONSIDERANDO o que determina a Lei n° 1.879, de 04
de junho de 2014, que reajusta a retribuigdo pecuniaria mensal basica
dos servidores da Secretaria Municipal de Educagdo, adotando a
modalidade vencimento para especificar a remuneragdo dos
profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO as disposigdes do art. 2°, inciso |l
alineas de “b”, “c’, “d” e “e” da Lei n° 1879, de 04 de junho de 2014, que
alterou a Lei 1.126, de 05 de junho de 2007 que dispe sobre o Plano de
Cargos Carreiras e Remuneragdo dos Profissionais do Magistério do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o que consta do Processo
n° 2024.18000.19118.0.012395;

RESOLVE:

| - AUTORIZAR o pagamento de Fungdo Especial do
Magistério - FEM, aos professores e pedagogos efetivos, constantes na
relagdo abaixo, lotados nesta secretaria, de acordo com dispositivo legal
citado acima, do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragéo dos
Profissionais do Magistério do Municipio de Manaus, conforme FEM e
periodos especificados no quadro abaixo.

I - DETERMINAR ao Departamento Administrativo
Financeiro — DEAFIN que proceda ao ajuste do vencimento dos
servidores na respectiva FEM prevista no dispositivo das leis acima
mencionadas, conforme especificado na relagao abaixo.

o ; PERIODO
N NOME MATRICULA INICIO TERMINO
MARIA FRANCISCA GOMES
1 DA SILVA 127.766-9 B 01/04/2024 30/12/2024
MARIA ROSINEIDE MARINHO
2 DE SIQUEIRA LAMEGO 120.191-3A 18/03/2024 30/12/2024

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 07 de maio de 2024.

PORTARIA N° 0571/2024-SEMED/GSAF

O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS, no exercicio da competéncia que lhe confere o Decreto
datado de 06 de janeiro de 2021,

CONSIDERANDO o que determina a Lei n° 1.879, de 04
de junho de 2014, que reajusta a retribuicdo pecuniaria mensal basica
dos servidores da Secretaria Municipal de Educagédo, adotando a
modalidade vencimento para especificar a remuneragdo dos
profissionais do Magistério,

CONSIDERANDO as disposigdes do art. 2° inciso I,
alineas de “b”, “c”, “d” e “e” da Lei n® 1879, de 04 de junho de 2014, que
alterou a Lei 1.126, de 05 de junho de 2007 que dispde sobre o Plano de
Cargos Carreiras e Remuneragdo dos Profissionais do Magistério do
Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o que consta do Processo
n°® 2024.18000.19118.0.012409,

RESOLVE:

| - AUTORIZAR o pagamento de Fungdo Especial do
Magistério - FEM, aos professores e pedagogos efetivos, constantes na
relagdo abaixo, lotados nesta secretaria, de acordo com dispositivo legal
citado acima, do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragéo dos
Profissionais do Magistério do Municipio de Manaus, conforme FEM e
periodos especificados no quadro abaixo.

I - DETERMINAR ao Departamento Administrativo
Financeiro — DEAFIN que proceda ao ajuste do vencimento dos
servidores na respectiva FEM prevista no dispositivo das leis acima
mencionadas, conforme especificado na relago abaixo.

CARGA DOBRADA CARGA DOBRADA
DIVISAO DISTRITAL DA ZONA LESTE | DIVISAO DISTRITAL DA ZONA LESTE |
o . PERIODO o . PERIODO

N NOME MATRICULA INCIO TERMINO N NOME MATRICULA INICIO TERMINO
1 |ANNEMEIRE ARAUJO DE LIMA| _ 10744408 2510412024 3011212024 . |GILCELLY GUINARAES DE P P~ 0812024
2 [HILIAN CHRISTIANE DELIMA | 403 797.7 o 2210412024 3011212024 ANDRADE

VERAS o [VARGARETHDEANDRADE | (77759 g 01/05/2024 29/07/2024
3 [VERONICAMENEZES DE 135.697-6 A 02/05/2024 301212024 FRAGATA

SOUZA B9r- 3__|NOELIA CUNHA LAURIDO 1044923 A 0210612024 2511012024
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Manaus, sexta-feira, 10 de maio de 2024

DIVISAO DISTRITAL DA ZONA NORTE

; . PERIODO
N NOME MATRICULA oo e
1 Mﬁ?@ BERNARDETENUNES | 109 4454 ¢ 3010412024 301212024
RONALDO SANTANA
2 R, 115.514-8 A 2210412024 3011212024
DIVISAO DISTRITAL DA ZONA OESTE
N ) PERIODO
N NOME MATRICULA T T
7__|ADRIANE DA COSTA SILVA 1360249 A 0210512024 2910612024
BEATRIZ CRISTINE DOS
2 aaE 142.840-3 A 0110412024 20/07/2024
3 |EDLAMAR AQUINO TEIXEIRA | _ 0873756 8 0610512024 0910712024
EWELYN SANTOS DA
T S 140.914-0 A 0210512024 3110512024
5 |GISELLE RODRIGUES MAIA_ | 1365053 A 0410512024 1810512024
6 |JULIANA RODRIGUES COSTA | _ 12020148 0610512024 3011212024
7 |LUCIMEIRE SOUSA DE SOUSA| _069.2492 C 0210512024 2910612024
MARIA LUCILENE NEVES DO
8 INAsaNENTG 066.056-6 B 25/04/2024 3011212024
9| MILENA FRANCA MENDES 1427032 A 0210612024 3011212024
10__|ROSANA JUVENCIO HAYDEN | 117.6064 C 0710512024 3011212024
DIVISAO DISTRITAL DA ZONA SUL
R . PERIODO
N NOME MATRICULA TRTele] T
7 |MARIA ANTONIAALVES CRUZ | 107.006-1 A 1710412024 15/07/2024
2 E‘SS’Z*'XGELA LABORDA DE 1045512 A 06/05/2024 04/06/2024

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 07 de maio de 2024.

A N
LO
Subsecretanide Administrag8o e Finangas

PORTARIA N° 0616/2024-SEMED/GSAF

O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS, no exercicio da competéncia que lhe confere o Decreto de
06 de janeiro de 2021,

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n° 2024.18000.18125.0.009464, em especial, a solicitagdo formal da
prestadora de servigo temporario quanto a sua dispensa,

RESOLVE:

DISPENSAR, a pedido, a contar de 01.05.2024, nos
termos do inciso Il, do artigo 13, da Lei n®1.425, de 26 de margo de
2010; c/c Decreto n° 0544/2010, e, nos termos da Clausula Oitava, letra
“d” do Termo de Prorrogagdo de Prestagdo de Servico por Tempo
Determinado, a prestadora de servigo temporario DELMA FERREIRA
PAIXAO, PEDAG.SUBST.RDA/AU/40H, matricula n°143.498-5 A,
admitida sob a égide do Direito Administrativo, junto a Secretaria
Municipal de Educagéao

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 10 de maio de 2024.

EXTRATO

1. ESPECIE: Termo Aditivo ao Contrato da Prestacdo de Servigos por
Tempo Determinado.

2. PARTES: O Municipio de Manaus, através da Secretaria Municipal de
Educacéo e os (as) senhores (as) abaixo relacionados.

3. OBJETO: Readequar a remunerag&o originalmente estabelecida no
termo de contrato de prestagdo de servigo por tempo determinado para
os valores constantes nas relagdes abaixo, conforme autos do Processo
n. °2024.18000.19332.0.010219.

4, FUNDAMENTAGAO: Art. 8, § 1° cc art. 12 da Lei n° 1.425/2010.

5. VIGENCIA: a contar das datas especificadas nas tabelas abaixo.

CONCEDER

DIVISAO DISTRITAL DA ZONA CENTRO-SUL

N° NOME [ MATRICULA | REMUNERACAO | INICIO [ TERMINO
PROF.SUBST.NDTR1/RDA/AU/20H
AGNALDO GOES
CAVALGANTE FILHO | 140.244-7 A ‘ 563148 ‘ 01/02/2024 | 31/03/2024

Manaus, 06 de maio de 2024.

EXTRATO

1. ESPECIE: Termo Aditivo ao Contrato da Prestagdo de Servigos por
Tempo Determinado.

2. PARTES: O Municipio de Manaus, através da Secretaria Municipal de
Educagéo e o senhor abaixo especificado.

3. OBJETO: Readequar a remuneragao originalmente estabelecida no
termo de contrato de prestagdo de servigo por tempo determinado para
os valores constantes nas relagdes abaixo, conforme autos do Processo
n. ©2024.18000.18125.0.010925.

4. FUNDAMENTAGAO: Art. 8, § 1° cc art. 12 da Lei n° 1.425/2010.

5. VIGENCIA: a contar das datas especificadas nas tabelas abaixo.

CONCEDER

DIVISAO DISTRITAL DA ZONA SUL

N° NOME [ MATRICULA | REMUNERACAO | INICIO | TERMINO
PROF.SUBST.NDTR1/RDA/AU/40H
THIAGO HENRIQUE
ROGHA DE CASTRO ‘ 140.167-0 A ‘ 6.383,02 | 01/02/2024 ‘ 31/03/2024

EXTRATO

1. ESPECIE: Termo de Rescisao da Prestagdo de Servigos por tempo
determinado do Pessoal sob 0 Regime de Direito Administrativo.

2. PARTES: O Municipio de Manaus, por meio da Secretaria Municipal
de Educagdo e a Senhora DELMA FERREIRA PAIXAO,
PEDAG.SUBST.RDA/AU/40H, matricula n® 143.498-5 A.
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Manaus, sexta-feira, 10 de maio de 2024

3. OBJETO: Termo de Rescisdo da Prestacdo de Servigos, por iniciativa
do(a) prestador(a) de servigo temporario, com base no inciso I, do artigo
13, da Lei n° 1.425, de 26 de margo de 2010; c/c Decreto n® 0544/2010,
e, nos termos da Clausula Oitava, letra “d” do Termo de Prorrogagéo da
Prestaco de Servicos por Tempo Determinado, conforme os autos do
Processo n° 2024.18000.18125.0.009464.

4. FUNDAMENTAGAO: Solicitagao formal da prestadora de servigo e
manifestagdo da Procuradoria Geral do Municipio por meio do parecer
160 e 193/2009 da Procuradoria de Pessoal/PGM, e respectivos
Despachos.

5. VIGENCIA: A contar de 01.05.2024.

Manaus, 10 de maio de 2024.

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDORA: DELMA FERREIRA PAIXAO

ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

CARGO: PEDAG.SUBST.RDA/AU/40H

SITUACAO: () NOMEAR (X) DISPENSAR ( ) ANUAL

01- CASA.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

“Declaragdo feita em conformidade com o artigo 2° da Lei n°8.730, de|
10/11/1993".

manaus, 04 oe. BPRRIL

wm;l&m LG

"ASSINATURA DO DECLARANTE

pE_Q0IY

N

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE,
SUSTENTABILIDADE E MUDANGA DO CLIMA

AMAZON COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS E CONSTRUGOES
LTDA torna publico que recebeu da SEMMASCLIMA, a LMO
n°® 208/2015-2(12Alteragéo), sob 0 processo
2021.15848.15858.0.000638, que autoriza a atividade Comercializagéo
de Combustiveis, com a finalidade de autorizar o Comércio varejista de
combustiveis para veiculos automotores denominado ‘Posto Max
Teixeira” - composto por 03 (trés) tanques de armazenamento, sendo 01
(um) pleno de 30 m* e 02 (dois) bipartidos em 15/15 m?, totalizando um
volume de 90 m®. Com validade até 01/12/2025, sito na Avenida Max
Teixeira, N° 1272 - Flores — Manaus/AM.

P61 4219

CONDOMINIO RESIDENCIAL ISLAMORADA torna publico que
recebeu da SEMMASCLIMA a LMO n°® 593/2012-4 (4> RENOVAGAO)
sob protocolo n® AMA2400000052, autoriza a atividade Complexo
habitacional e similares, com a finalidade de Autorizar o funcionamento
do Condominio Residencial Multifamiliar “Islamorada”, com validade até
30/04/2025, sito na Avenida Via Lactea, 607 - Aleixo - Manaus — AM.

P61 3530

DIRECIONAL SANTO ANTONIO EMPRENDIMENTOS IMOBILIARIOS
LTDA torna publico que recebeu da SEMMASCLIMA, a autorizagdo para
uso alternativo do solo - AUAS n° 004/2024 sob o processo
2018.15848.15875.0.001183 que Autoriza a supressdo da vegetagdo em
area de 5,6310 ha para implantagdo de um Condominio Residencial
Multifamiliar denominado “AMAZON BOULEVARD”, cuja &rea total é de
8,6856 ha, localizado na Avenida Torquato Tapajos, n° 415 — Bairro da
Paz — Manaus/AM. Com validade de 1 Ano.

P617210

M D N COMBUSTIVEIS LTDA torna publico que recebeu da
SEMMASCLIMA a LMO n° 201/2015-3 (3? Renovagéo) sob o protocolo
n° AMA2400000552, que autoriza a atividade Comercializagdo de
Combustiveis, com a finalidade Autorizar o funcionamento do Comércio
vargjista de combustiveis para veiculos automotores do Posto
denominado “POSTO SIDERAL” — composto por 03 (trés) tanques, com
capacidade individual de 30m? sendo 02 (dois) plenos de 30m® e um
bipartido em 15/15m?, totalizando um volume de 90m?. Com validade de
06/05/2027, sito na Rua Emilio Moreira, 1209 — Bairro Praga 14 de
Janeiro, Manaus — AM.

PG/ 4439

NOVO CAPARAO EMPRENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA torna
publico que recebeu da SEMMASCLIMA, a Autorizagdo Para Uso
Alternativo do Solo - AUAS n° 003/2024 sob o processo
2024.15848.15858.0.000240 que Autoriza a supressdo da vegetacdo em
area de 3,0 ha para implantacdo de residencial multifamiliar, cuja area
total é de 3,0 ha, localizado na Avenida Comendador José Cruz,
n° 1026, Lote 082, Lago Azul — Manaus/AM. Com validade de 01 Ano.

P61 8154

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA,
ABASTECIMENTO, CENTRO E COMERCIO INFORMAL

PORTARIA N° 048/2024-GS/SEMACC

O SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA,
ABASTECIMENTO, CENTRO E COMERCIO INFORMAL, no exercicio
da competéncia que lhe confere o Artigo 128, inciso Il, da LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS, combinada com o Artigo 121
daLei 1.118, de 1°.09.1971,

CONSIDERANDO a Lei n°2.337, de 12 de setembro de
2018, que cria a Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento,
Centro e Comércio Informal - SEMACC e da outras providéncias;

CONSIDERANDO o teor da Comunicagdo Interna
n.° 084/2024 — DEMEF/SEMACC, datada de 02.05.2024; Comunicagdo
Interna n.° 009/2024 - GABINETE/SEMACC, datada de 09.05.2024;

RESOLVE:

ALTERAR, os gozos de férias dos servidores identificados
em anexo, pertencentes ao quadro de servidores da Secretaria Municipal
de Agricultura, Abastecimento, Centro e Comércio Informal,
programadas para maio/2024, conforme Portaria n°0121/2023-
GS/SEMACC, de 28.11.2023, publicada no DOM n°5716, de
30.11.2023, para posterior usufruto, por necessidade de servigos.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
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Manaus, sexta-feira, 10 de maio de 2024

Manaus, 09 de maio de 2024.

4
ENDERSON SILVA DA COSTA
etfrio Municiphi de Agricultura, Abastecimento,
Centro e Fomércic Informal - SEMACC

ANEXO DA PORTARIA N° 048/2024-GS/SEMACC

MAIO
Matricula Servidor
140.233-1A ALBANO RIBEIRO

089.008-1H JORGE BRITO DE SALES

130.734-7B LUCAS BRAGA REIS

105.992-0D VERA LUCIA ALVES DO NASCIMENTO

=
S

Blw(ro|—

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

EXTRATO

1.ESPECIE E DATA: Contrato n° 020/2024, celebrado em 12.03.2024.
2.PARTES: Municipio de Manaus (SEMINF) e a empresa
CONSTRUTORA ETAM LTDA, inscrita no CNPJ sob o
n° 22.768.840/0001-31.

3.CODIGO NUMERICO UNICO: TCECO- A3B19-5AFCA-OBFO0A.
4.0BJETO: Prestagdo de Servigos para Contengdo de Processos
Erosivos e Urbanizagdo de Areas Degradadas em todas as Zonas da
Cidade de Manaus — Zona Leste — Lote 03, conforme Processo Digital
Administrativo  E-PAD  n° 2024.20000.20003.0.000340 -  SIGED,
conforme itens, e sub-itens, elementos, projetos, especificagdes e
condices gerais constantes no Projeto Basico/Termo de Referéncia da
Concorréncia n° 010/2022-CML/PM.

5.VALOR GLOBAL: R$ 36.270.198,88 (trinta e seis milhdes, duzentos e
setenta mil, cento e noventa e oito reais e oitenta e oito centavos).
6.DOTACAO ORGAMENTARIA: a conta da seguinte rubrica
orcamentéria: 27101 — 15.451.0014.1100.0000 — 44905117 — Fonte
n° 15000000 — Nota de Empenho n°®2024NE00523 de 12.03.2024 no
valor R$ 10.000,00 (dez mil reais), ficando o saldo remanescente a ser
empenhado no mesmo programa de trabalho.

7.PRAZO: O prazo de vigéncia do presente contrato sera de 12 (doze)
meses a contar do recebimento da Ordem de Servigo.

Manaus, 12 de margo de 2024.

EXTRATO

1.ESPECIE E DATA: Termo Aditivo n°. 04 ao Contrato n°. 046/2022 -
SEMINF, celebrado em 12.04.2024.

2.CONTRATANTES: Municipio de Manaus (SEMINF) e a SOLO
ALUGUEL DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS COMERCIAIS LTDA -
EPP.

3.CODIGO NUMERICO UNICO: TCECO--683F0-697B1-35721.
4.0BJETO: Renovagao do Contrato, referente a Prestagdo de Servigos
Continuos de Recuperagdo Viaria na Cidade de Manaus - Asfalta
Manaus Lote 15 — Area Novo Israel 1, conforme a Concorréncia
n° 005/2021-CML/PM e Ata de Registro de Pregos n° 002/2022-SEMINF.
5.VALOR: R$ 13.716.446,57 (treze milhdes setecentos e dezesseis mil
quatrocentos e quarenta e seis reais e cinquenta e sete centavos).
6.DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes do presente
Termo foram empenhadas sob a rubrica orgamentaria: 27101 —
15.451.0127.1006.0000 - 44905117 — Fonte n° 15000000, Empenho
n° 2024NE00551 de 01.04.2024, no valor de R$ R$ 10.000,00 (dez mil
reais) ficando o saldo remanescente a ser empenhado no mesmo
programa de trabalho.

7.PRAZO: Fica dilatado a vigéncia do contrato por mais 06 (seis) meses.
8.FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 57, Il da Lei n°8.666/93, Stimula
n°03 da Resolugdo n°01/2013 - CPM/PGM e Parecer n° 046/2024-
ATJ/SEMINF,  constante no Processo Administrativo  e-PAD
n°. 2024.20000.20031.0.000166 — SIGED.

Manaus, 12 de abril de 2024.

EXTRATO

1.ESPECIE E DATA: Termo Aditivo n°. 02 ao Contrato n°. 055/2022,
celebrado em 29.04.2024.

2.CONTRATANTES: Municipio de Manaus (SEMINF) e a empresa
A.C.B. LOCADORA DE VEICULOS EIRELI.

3.cODIGO NUMERICO UNICO: TCECO-8D5F7-C8F47-18711.
4.0BJETO: Renovagao do Contrato, referente aos Servigos de Locagéo
de Veiculos Automotores tipo Caminhdo Pipa, conforme o Pregdo
Eletronico n® 031/2021-CML/PM, Ata de Registro de Pregos n° 013/2021-
DIVRP/DEGCM/UGCM/SEMAD e Termo de Referéncia/SEMINF.
5.VALOR: R$ 1.285.200,00 (um milh&o duzentos e oitenta € cinco mil e
duzentos reais).

6.DOTAGAO ORGAMENTARIA: As despesas iniciais decorrentes do
presente termo foram empenhadas sob o n°® 2024NE00875, datado de
29.04.2024, a conta da seguinte rubrica or¢amentaria: 27101 -
15.451.0127.2006.0000 — 44903902 - Fonte n° 15010500, no valor de
R$ 3.455,00 (trés mil e quatrocentos e cinquenta e cinco reais), ficando o
saldo remanescente a ser empenhado no mesmo programa de trabalho
7. PRAZO: 12 (doze) meses.

8.FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 57, inciso Il da Lei 8.666/93, Simula
n°03 da Resolugdo n°01/2013-CPM/PGM, de acordo com o Parecer
n° 043/2024-ATJ/SEMINF, constantes no Processo Digital Administrativo
n° 2024.20000.20031.0.000248 - SIGED.

Manaus, 29 de abril de 2024.

-qué) '/

RENATO FROTA MEGALHAES
ario Municipaf de
SEMINF
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Manaus, sexta-feira, 10 de maio de 2024

SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO
E ASSUNTOS FUNDIARIOS

PORTARIA N° 012/2024-GAB/SEMHAF

O SECRETARIO MUNICIPAL DE HABITAGAO E
ASSUNTOS FUNDIARIOS - SEMHAF, no uso das atribuicdes legais
que lhe sdo conferidas pela legislagao vigente, €;

CONSIDERANDO a criagdo da Secretaria Municipal de
Habitagéo e Assuntos Fundiarios, Lei n° 3.065, de 01 de junho de 2023,

CONSIDERANDO, a Comissdo  Especial de
Credenciamento e Julgamento do Chamamento Publico, instituida pela
Portaria n° 024/2023-GAB/SEMHAF, de 07-12-2023,

RESOLVE:

| — DISPENSAR, a contar de 10-04-2024, o servidor
ZULDY OMENA BONATES DA CUNHA, da funcéo de Vice-Presidente
da Comissdo Especial de Credenciamento e Julgamento do
Chamamento Publico.

Il - DESIGNAR, a contar de 10-04-2024, a servidora
MICHELLE RODRIGUES SOUZA MACIEL, para exercer a funcéo Vice-
Presidente junto a Comissao Especial de Credenciamento e Julgamento
do Chamamento Publico.

lll - Esta Portaria entrard& em vigor na data de sua
publicagéo, retroagindo seus efeitos, a contar de 10 de abril de 2024.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 09 de maio de 2024.

’\/\/\/

JESUS ALVES DOS SANTOS
Secretario Municipal de Habitagdo e Assuntos Fundiarios - SEMHAF.

CREDENCIAMENTO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2024 - SEMHAF - PMM
PROCESSO SIGED N° 2024.18912.18915.0.010938

O municipio de Manaus, por intermédio da Secretaria
Municipal de Habitagdo e Assuntos Fundiarios - SEMHAF, localizada na
Avenida Constantino Nery, n°®200, S&o Geraldo, CEP 69053-258,
inscrita no CNPJ sob n.° 51.217.833/0001-40, representada neste ato
por seu Secretario Jesus Alves dos Santos, no uso de suas prerrogativas
legais, através do Diario Oficial do Municipio, torna publico para
conhecimento dos interessados, que estara procedendo ao
CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2024 - SEMHAF — PMM, para fins de
CREDENCIAMENTO de empresa do ramo da construgéo civil visando a
elaboragdo de projetos e execugdo das obras de construgido de
1.056 (um mil, e cinquenta e seis) unidades habitacionais, no ambito
do Programa Minha Casa Minha Vida - PMCMV, com recursos do
Fundo de Arrendamento Residencial - FAR, em terrenos de
propriedade do municipio de Manaus.

O presente credenciamento é baseado nas seguintes
legislacdes:

a) Lei n® 14.133 de 01 de abril de 2021;

b) Lei Federal n°14.620 de 13 de julho de 2023 - Dispde sobre o
Programa Minha Casa, Minha Vida;

c) Lei Federal n° 10.188 de 12 de fevereiro de 2001 - Cria o Programa
de Arrendamento Residencial, institui o arrendamento residencial com
opgéo de compra e da outras providéncias;

d) Portaria MCID n° 724, de 15 de junho de 2023 - Dispde sobre as
condi¢des gerais da linha de atendimento de provisdo subsidiada de
unidades habitacionais novas em &reas urbanas com recursos do Fundo
de Arrendamento Residencial, integrante do Programa Minha Casa,
Minha Vida, de que trata a Medida Proviséria n°1.162, de 14 de
fevereiro de 2023;

e) Portaria MCID n°725, de 15 de junho de 2023 - Dispde sobre as
especificagdes urbanisticas, de projeto e de obra e sobre os valores de
provisdo de unidade habitacional para empreendimentos habitacionais
no ambito das linhas de atendimento de provisdo subsidiada de
unidades habitacionais novas em &reas urbanas com recursos do Fundo
de Arrendamento Residencial e do Fundo de Desenvolvimento Social,
integrantes do Programa Minha Casa, Minha Vida, de que trata a Medida
Provisoria n® 1.162, de 14 de fevereiro de 2023,

f) Portaria MCID n° 727, de 15 de junho de 2023 - Formaliza a abertura
de procedimento de enquadramento e contratagcdo de empreendimentos
habitacionais e estabelece a meta de contratagéo no @mbito da linha de
atendimento de provis&o subsidiada de unidades habitacionais novas em
areas urbanas com recursos do Fundo de Arrendamento Residencial,
integrante do Programa Minha Casa, Minha Vida, de que trata a Medida
Provisoria n° 1.162, de 14 de fevereiro de 2023;

g) Portaria MCID n° 351 de 9 de abril de 2024 - Divulga as propostas
de empreendimentos habitacionais enquadradas no ambito da linha
de atendimento de provisdo subsidiada de unidades habitacionais
novas em areas urbanas com recursos do Fundo de Arrendamento
Residencial, integrante do Programa Minha Casa, Minha Vida, de
que trata a Portaria MCID n° 727, de 15 de junho de 2023.

Compdem este edital:

Anexo 01 - Estudo Técnico Preliminar

Anexo 02 - Termo de Referéncia

Anexo 03 - Requerimento de Credenciamento
Anexo 04 - Declaragao de Visita Técnica
Anexo 05 - Declaragdes conjuntas

Anexo 06 - Termo de Selegdo

Anexo 07 — Quadro de Pontuagao

1. DO OBJETO

1.1 Constitui objeto do presente Edital o CREDENCIAMENTO de
empresa do ramo da construgdo civil visando a elaboragao de projetos e
execucdo das obras de construgdo de 1.056 (um mil, e cinquenta e seis)
unidades habitacionais, apartamentos, contando com 45,50 m? de area
atil, em LOTE UNICO, no ambito do Programa Minha Casa Minha Vida -
PMCMV, com recursos do Fundo de Arrendamento Residencial - FAR,
em terrenos de propriedade do municipio de Manaus, em atengéo a toda
legislagao vigente sobre a matéria, conforme demonstrativo abaixo:

ITEM DESCRIGAO QUANT. (UND.) VALOR UNT. MAXIMO
UNIDADE HABITACIONAL
1 (APARTAMENTOS) 1.056 R$ 164.000,00

1.2 O valor maximo da Unidade Habitacional (UH), apartamentos, é de
R$ 164.000,00 (cento e sessenta e quatro mil reais), nos termos da
Portaria MCID n° 725/2023.

1.3 A contratagdo e o acompanhamento da execugdo de obras e
servicos competem ao Agente Financeiro do PMCMV/FAR,
recepcionador da proposta do Municipio, neste caso a Caixa Econdmica
Federal, doravante denominada Agente Financeiro.

1.4 Ao municipio ndo cabera qualquer responsabilidade decorrente da
ndo contratacdo da empresa selecionada pelo Agente Financeiro,
qualquer que seja a razdo alegada, figurando a empresa selecionada
como Unica e completa responsavel pelo atendimento as exigéncias
formuladas pelo Agente Financeiro.

1.5 Para futura contratagdo da empresa selecionada nos termos deste
Edital junto ao Agente Financeiro, deverdo ser atendidas as normas
internas daquele 6rgdo, ndo cabendo ressarcimento, por parte do
Municipio, de quaisquer valores preliminares despendidos pela empresa
na elaboragdo de estudos, sondagens, projetos, entre outros, para
contratagdo ou em decorréncia de sua negativa pelo Agente Financeiro.

2. DAS ESPECIFICAGOES DAS UNIDADES HABITACIONAIS

2.1 As unidades habitacionais (UH), previstas para o Lote Unico, s&o do
tipo “apartamento” e deverdo possuir area Util igual ou superior a
45,5m? (quarenta e cinco virgula cinco metros quadrados), nos exatos
termos da Portaria n° 725/2023 do Ministério das Cidades.
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2.2 A empresa interessada devera providenciar todos os projetos de
arquitetura e engeharia, completos, que se fizerem necessarios para a
implementagdo das unidades habitacionais nas areas a seguir
especificadas, responsabilizando-se por suas aprovagdes em todas as
instancias e o6rgdos competentes e sua adequagdo ao Programa
MCMV/FAR.

(LOTE UNICO) - RELAGAO DAS AREAS/QUANTIDADE DE MORADIAS|
ORDEM EMPREENDIMENTO ENDEREGO BAIRRO MORADIAS

1 Morar Melhor 04 Rua Marapata, s/n | Jorge Teixeira 160
2 Morar Melhor 16 Rua Car:/(;ura Mira, Nova Cidade 192
3 Morar Melhor 20 Rua Jucururu n®15 [ Taruma Agu 160
4 Morar Melhor 24 Rua Car:/(;ura Mira, Nova Cidade 192
5 Morar Mehor 25| XU Caractralie | o, Gigage 192
6 Morar Melhor 26 Rua Car:/(;ura Mira, Nova Cidade 160

TOTAL DE UNIDADES HABITACIONAIS 1056

2.3 A alienagao dos terrenos publicos elencados acima ocorrera através
de doagdo ao Fundo de Arrendamento Residencial - FAR, no estado
fisico em que se encontram.

2.4 Os imoveis serdo destinados exclusivamente para produgdo de
empreendimento  habitacional na linha de atendimento de provisdo
subsidiada de unidades habitacionais novas, no &mbito no PMCMV/FAR,
sendo vedada sua utilizagdo para finalidade diversa da prevista, bem
como a sua cessao ou transferéncia.

3. DO VALORES DAS UNIDADES HABITACIONAIS

3.1 O valor maximo de uma Unidade Habitacional (UH), apartamento, &
de R$ 164.000,00 (cento e sessenta e quatro mil reais), nos termos da
Portaria  MCID n°724/2023, combinada com a Portaria MCID
n° 725/2023.

3.2 O valor unitario proposto compreende todos os custos referentes a:
a) edificagdo e equipamentos de uso comum, conforme disposto nas
especificagbes urbanisticas, de projeto e de obra expedidas pelo
Ministério das Cidades;

b) tributos e despesas de legalizagdo do empreendimento habitacional;
c) Trabalho Social, correspondente a 2% (dois por cento) do valor
previsto da UH, na hipétese de edificagdes multifamiliares;

d) execugdo de infraestrutura interna, construgdo de Estagdo de
Tratamento de Esgoto (ETE), Estagdo de Tratamento de Agua (ETA)
elou Estagoes Elevatorias, quando for o caso;

e) adaptacdo de unidades habitacionais ao uso de pessoa com
deficiéncia, de idoso ou de pessoa com mobilidade reduzida, quando
necessario e nas quantidades indicadas pela legislagdo municipal, até a
entrega do empreendimento;

f) ligagBes as redes de agua e/ou esgoto e de energia elétrica antes da
entrega do empreendimento;

g) registros, averbagdes, licengas e documentagdes necessarias a
legalizacéo e entrega do empreendimento, inclusive individualizagdo das
matriculas da unidade habitacional;

h) obtengdo de Habite-se da obra, antes da entrega do empreendimento;
i) guarda do canteiro de obras no periodo que se inicia na contratagdo
do empreendimento até 60 (sessenta) dias apds a sua conclusdo e
legalizagéo;

j) vistoria das unidades habitacionais com as familias beneficiarias na
entrega do imével e vistorias periddicas, de forma a garantir o
atendimento ao disposto a NBR 17.170, de 12 de dezembro de 2022;

k) fornecimento do manual do proprietario e participagdo de agdes do
Trabalho Social para orientagdes no que se refere a aspectos
construtivos;

1) obrigagdes relativas ao Seguro Garantia Executante Construtor,
conforme disposto na Portaria MCID n° 724/2023.

3.3 Cabera a proponente equalizar todos os custos entre todas e
quaisquer despesas para projetos, producdo e entrega do
empreendimento, de forma que ndo ultrapasse o “valor unitario proposto
de aquisi¢do pelo FAR da UH”, inclusive na possibilidade de redugéo na
quantidade de unidades habitacionais previstas, em razdo de exigéncia
para aprovagdo do projeto pelos 6rgdos competentes ou do Agente
Financeiro.

3.4 O montante a ser pago para a empresa selecionada sera realizado
nos termos do contrato a ser firmado com o Agente Financeiro.

4. DO LOCAL E DATA PARA RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS

4.1 O recebimento dos documentos ter inicio na data da publicagéo do
aviso de edital no Diario Oficial do Municipio, e permanecera aberto até
o dia 05.06.2024, até as 12 horas.

4.2 A analise dos documentos dos interessados no credenciamento
ocorrera no dia 05.06.2024, as 14 horas.

5. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL

5.1 Qualquer pessoa podera impugnar o presente edital, com
antecedéncia minima de 03 (trés) dias Uteis da data-limite de abertura da
habilitacdo e proposta, exclusivamente, por meio do enderego
chamamentopublico.semhaf@manaus.am.gov.br.

5.2 Quaisquer esclarecimentos e/ou duvidas deverdo ser encaminhadas,
também, de forma escrita, clara, concisa e com identificagdo
do referido processo e modalidade, ao Servidor Encarregado,
até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data-limite de abertura da
proposta, exclusivamente, por meio do endereco de e-mail:
chamamentopublico.semhaf@manaus.am.gov.br.

5.3 As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os
prazos previstos no edital. As respostas as impugnagdes e o0s
esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos do processo de
chamamento publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer
interessado.

5.4 Eventual modificagdo no edital, decorrente das impugnacées ou dos
pedidos de esclarecimentos, ensejara divulgagao pela mesma forma que
se deu o texto original, alterando-se o prazo inicialmente estabelecido
somente quando a alteragdo afetar a formulagdo das propostas ou o
Principio da Isonomia.

5.5 N&o sendo formulado pedido de esclarecimento ou impugnagao nos
prazos acima se pressupde que os elementos fornecidos s&o
suficientemente claros e precisos para permitir a apresentagdo dos
documentos de habilitagio e das propostas, sem a possibilidade de
questionamentos posteriores.

5.6 Ndo serdo acatadas reclamagbes fundamentadas na falta de
conhecimento das informagdes nele disponibilizadas.

6. DAS CONDIGOES PARA O CREDENCIAMENTO

6.1 Poderao participar do presente credenciamento pessoas juridicas do
ramo da construgdo civil, que estejam legalmente estabelecidas na
forma da Lei, para a produgdo de unidades habitacionais, que
apresentarem corretamente a documentacéo exigida, concordando com
as normas e regulamentos aplicaveis ao Programa Minha Casa Minha
Vida — PMCMV com recursos do Fundo de Arrendamento Residencial —
FAR, conforme condigdes do edital.

6.2 Independentemente de declaragdo expressa, a manifestagdo do
interesse em participar do presente CREDENCIAMENTO implicara a
submissao as normas vigentes e a todas as condigdes estipuladas neste
Edital e em seus anexos.

6.3 N&o poderao pleitear a participagéo neste credenciamento publico:
a) Aqueles que ndo atenderem as exigéncias e condigdes do edital e
Seus anexos;

b) Empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela
elaboragéo do projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da
qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou
detentor de mais de 5% (cinco) por cento do capital com direito a voto,
responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagdo versar sobre
servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

¢) Empresas Concordatarias, ou que estejam submetidas a processo de
recuperagao judicial, salvo neste caso, desde que comprove mediante
certiddo do juizo da recuperagdo condigdesfinanceiras para atender o
objeto da contratag&o, ou extrajudicial, ou em processo de faléncia, sob
concurso de credores, em dissolugdo ou em liquidagéo;

d) Empresas punidas com suspensdo do direito de licitar ou contratar
com a Administragdo Publica Municipal, durante o prazo estabelecido
para a penalidade;

e) Empresas que tenham sido declaradas inidéneas para licitar ou
contratar com a Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, durante o prazo estabelecido para a penalidade;

f) Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do ¢érgdo ou
entidade credenciante ou com agente publico que desempenhe fungéo
no credenciamento ou atue nafiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou
que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau;

g) Nao podera participar, direta ou indiretamente, deste credenciamento
0 agente publico do 6rgdo ou entidade credenciante, devendo ser
observadas as situagdes que possam configurar conflito de interesses no
exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da
legislacdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei
n° 14.133/2021.
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h) Nao podera participar do certame, direta ou indiretamente, empresa
do setor de construcéo civil, bem como seus representantes, que:

h.1 néo tenham concluido as obras ou a legalizagdo necessarias para a
entrega de empreendimento habitacional contratado com recursos do
Fundo de Arrendamento Residencial; e

h.2 que tenham contrato no &mbito do Fundo de Arrendamento
Residencial rescindido em razéo de descumprimento contratual.

6.4 Poderdo participar pessoas juridicas que atendam a todas as
exigéncias constantes deste Edital e seus anexos, sendo responséveis
por todos os custos decorrentes da elaboragdo e apresentagdo de
documentagoes.

6.5 As empresas devem ter pleno conhecimento das disposictes
constantes deste Edital, bem como de todas as suas condigbes, ndo
podendo invocar nenhum desconhecimento como elemento impeditivo
para formulagdo de sua documentagdo, contemplando a observancia
das normas e regulamentos aplicaveis ao Programa Minha Casa Minha
Vida e ao Fundo de Arrendamento Residencial.

7. DO REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

7.1 Os requerimentos de credenciamento, conforme modelo constante
no ANEXO 03, deverdo ser apresentados pelos interessados,
separadamente, com os documentos de habilitagdo para pré-qualificagao
€ com a respectiva proposta.

7.1.1 Os documentos de proposta deverdo ser encaminhados em um
Unico envelope, lacrados e enderegados a Secretaria Municipal de
Habitagdo e Assuntos Fundiarios - SEMHAF, localizada na Avenida
Constantino Nery, n°200, Sao Geraldo, CEP 69053-258, das 08h as
14h, de segunda a sexta-feira, excluidos os feriados ou recessos, da
seguinte forma:

ENVELOPE UNICO - HABILITAGAO E PROPOSTA CHAMAMENTO PUBLICO
N° 002/2024 — SEMHAF — PMM

OBJETO:

RAZAO SOCIAL PESSOA URIDICA:

CNPJ:

ENDERECO: TELEFONE/E-MAIL:

7.2 As informagdes prestadas, assim como a documentagdo enviada,
sao de inteira responsabilidade do interessado, cabendo-lhe certificar-se,
antes de sua inscrigdo, de que atende a todos os requisitos exigidos
para participar do processo de credenciamento.

7.3 A apresentagdo do requerimento de inscrigdo implica no aceite
integral e irrestrito de todas as condigdes estabelecidas no Edital por
parte do interessado e a submiss&o, independentemente de declaragéo
expressa, a todas as normas e condicdes estabelecidas no Edital e seus
anexos, assim como estar cientes das condigdes do PMCMV/FAR, e que
deverdo atender as exigéncias do Programa, em relagdo as normativas
vigentes ou as que vierem a substitui-las.

7.4 O requerimento ou os documentos apresentados incompletos,
rasurados, papel ja utilizado (rascunhos), vencidos e/ou em desacordo
com o estabelecido neste Edital, serdo considerados inaptos e poderdo
ser devolvidos aos interessados, caso ndo seja possivel a sua
regularizagdo ou, ainda, mantidos nos respectivos autos afim de que se
corrijam as pendéncias ou as irregularidades apontadas pela Comissao.
7.5 A apresentacdo do requerimento de inscrigdo implica em pleno
conhecimento de que o credenciamento, nos termos deste edital, ndo
implicara obrigatoriamente na sua contratagéo pelos agentes financeiros
autorizados. A contratagdo dependerd da aprovagdo do Agente
Financeiro do MCMV/FAR, do Ministério das Cidades, na qualidade de
Orgdo Gestor do Programa, e da Caixa Econdmica Federal, na
qualidade de Gestor do FAR.

8. DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

8.1 Habilitagao Juridica

a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado, em se tratando de sociedade comerciais e, no caso de
sociedades por agdes, acompanhado de documentos de eleicdo de
seus administradores;

b) Inscrigdo do Ato constitutivo, no caso de sociedade civis,
acompanhada de prova de diretoria em exercicio.

8.1.1 Regularidade Fiscal

a) Prova de inscrigdo no Cadastro de Contribuinte Estadual efou
Municipal, conforme o caso, relativo a sede da empresa interessada no
Credenciamento, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
0 objeto contratual; caso seja isenta da referida inscricdo, apresentar
declaragdo de isengao;

b) Prova de regularidade para com a Seguridade Social, sera aceita a
CND conjunta da Unido, caso esta englobe os encargos sociais nos
termos da legislagéo pertinente;

¢) Prova de regularidade com as Fazendas:

* Municipal da sede ou domicilio da credenciante; (No caso de
municipios que mantém Cadastro Mobilidrio e Imobiliario separados,
deverdo ser apresentados os comprovantes referentes a cada um dos
cadastros);

+ Estadual da sede ou domicilio da credenciante

+ Federal (Certiddo Conjunta de Tributos Federais e Divida Ativa da
Unido);

d) Certiddo de Regularidade com o Fundo de Garantia por tempo de
Servigo (FGTS);

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

8.1.2 Declaracdo, assinada por representante legal da proponente,
conforme ANEXO 05, de que:

a) Nao foi declarada inidonea para licitar por nenhum ¢rgdo federal,
estadual ou municipal;

b) Ndo ha superveniéncia de fato impeditivo para a habilitagdo da
proponente, sob as penas cabiveis;

c) A empresa atende ao disposto no Art. 7°, inciso XXXIII da
Constituicao Federal (Lei 9.854/99);

d) Nao integra em seu corpo social, nem no seu quadro funcional,
empregado publico ou membro comissionado de 6rgéo direto ou indireto
da Administragao Municipal.

8.1.3 Qualificagado Econdémico-Financeira

a) Certiddo negativa de faléncia e/ou recuperacao judicial expedida pelo
Cartdrio Distribuidor da sede da pessoa juridica, contendo expresso na
propria certiddo o prazo de sua validade.

a.1) Para as empresas que optarem de participar através de filial, devera
também ser apresentada certiddo negativa da comarca do cartorio
distribuidor de onde se encontra instalada afilial.

a.2) Na falta de validade expressa nas Certidées Negativas, ter-se-d0
como vélidos pelo prazo de 90 (noventa) dias de sua emisséo.

b) Balango Patrimonial e Demonstragdes Contabeis, do Ultimo exercicio
social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a
boa situagéofinanceira da empresa, vedada a sua substituicdo por
balancetes ou balangos provisorios.

b.1) Sera considerada aceita, na forma da lei, a apresentagdo do
balango patrimonial e das demonstragdes contabeis assim
representados:

b.2) Entende-se como “apresentados na forma da Lei”:

b.2.1) O Balango Patrimonial e as Demonstragdes Contabeis,
apresentados sob a forma de copia do Livro Diario, com as respectivas
folhas numeradas, acompanhado dos Termos de Abertura e de
Encerramento do referido livro, devidamente registrado ou arquivado na
Junta Comercial do Estado ou Cartério pertinente;

b.2.2) Balango Patrimonial e Demonstraces Contabeis enviados a
Receita Federal, acompanhado do protocolo de envio ao referido érgao
ou do Termo de Autenticagdo emitido pela Junta Comercial e com
aposicdo das assinaturas do representante legal da empresa e do
contador responsavel pelas informagées (com indicagdo do niimero de
registro no Conselho Regional de Contabilidade);

b.2.3) As sociedades regidas pela Lei n.°6.404/76 (Lei das S/A),
poderdo apresentar o Balango Patrimonial e Demonstragdes Contabeis
publicados em érgdo oficial da Unido, do Estado ou do Distrito Federal
(conforme o local em que se situa a sede da empresa) e em outro jornal
de grande circulagéo, editado na localidade em que esta situada a sede
da companhia.

b.3) O Balango Patrimonial e as Demonstragbes Contabeis devem ser
referentes a um exercicio completo.

b.4) Para aferigdo da validade do balango patrimonial e das
demonstragdes contabeis apresentados na forma da lei, conforme
disposto nos subitens acima especificados, serdo consideradas as
seguintes prazos:

b.4.1) até o dia 30 (trinta) de abril — podera ser apresentado o balango
patrimonial do penultimo exercicio;

b.4.2) apés o dia 30 (trinta) de abril e até o dia 30 (trinta) de junho — as
empresas que néo utilizam o SPED deveréo obrigatoriamente apresentar
0 balango do exercicio anterior. No caso de empresas que se utilizam do
SPED, devera ser apresentado o balango patrimonial relativo ao
exercicio anterior encaminhado a Receita Federal ou, ainda, o balango
patrimonial do penultimo exercicio devidamente registrado na Junta
Comercial; e
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b.4.3) apés o dia 30 (trinta) de junho — todas as empresas deverdo
apresentar o balango relativo ao exercicio anterior.

b.5) A apresentagdo do Balango Patrimonial e das Demonstragdes
Contabeis & obrigatdria para todas as empresas, independentemente do
porte, classificagdo ou enquadramento parafins tributarios.

b.6) A empresa devera apresentar com base no balango e
demonstragdes contabeis referidos no subitem anterior, os calculos dos
indices contabeis abaixo relacionados, que deverdo ser subscritos
(atestados) por profissional devidamente registrado no CRC (Conselho
Regional de Contabilidade), devendo constar o nome, assinatura e
numero do CRC do profissional.

b.7) Serdo consideradas habilitadas as empresas que atenderem aos
limites abaixo especificados:

INDICE DE LIQUIDEZ GERAL: LG igual ou superior a 1,00 (um virgula
zero)

LG = ATIVO CIRCULANTE+ REALIZAVEL A LONGO PRAZO
PASSIVO CIRCULANTE + PASSIVO NAO CIRCULANTE

iNDICE DE LIQUIDEZ CORRENTE: LC igual ou superior a 1,00 (um
virgula

LC = ATIVO CIRCULANTE
PASSIVO CIRCULANTE
iNDICE DE SOLVENCIA GERAL (SG): igual ou superior a 1,00 (um

SG=  ATIVO TOTAL )
PASSIVO CIRCULANTE + PASSIVO NAO CIRCULANTE

PL = Patriménio Liquido. Indices necessérios exigiveis parafins de
demonstrar a capacidade econdmica — financeira, equilibrio nas contas
da credenciante, e consequentemente mais seguranga para contratar
com a vencedora da licitag&o, garantindo o cumprimento do contrato,
subsidiando a escolha que melhor assegure o integral cumprimento do
contrato, caso vencedora da licitagdo, e evitar que empresas
credenciadas ndo consigam no futuro honrar com os compromissos
assumidos. Principalmente quando o objeto da licitagdo se tratar de
obras e servicos de grande vulto, servigos continuos e servicos
terceirizados.

b.8) Para verificagdo da situagdo econdmico-financeira, deverdo ser
apresentados os indices j& calculados, mediante aplicagdo da formula
expressa no item b.7) devidamente assinado.

8.1.4 Qualificagdo Técnica

a) Certiddo de Registro da Pessoa Juridica e do Responsavel Técnico
perante o Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA) ou
perante o Conselho de Arquitetura e Urbanismo (CAU), da empresa
interessada. Quando a empresa for registrada em outro Estado, caso
selecionada, devera apresentar o visto do CREA/AM ou CAU/AM, antes
da assinatura do contrato com o Agente Financeiro;

b) Atestado de capacidade técnica, emitido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, comprovando a potencialidade da empresa
credenciante em atividades compativeis com o objeto deste edital, ou
seja, obras de interesse social, no ambito do PMCMV, com as
caracteristicas da presente licitagdo, que corresponda a 50% (cinquenta
por cento) do total do objeto. A comprovagdo se dard mediante
apresentacdo de Certiddo de Acervo Técnico para comprovagéo deste
item, emitido pelo CREA ou CAU.

¢) Comprovacéo da qualificagdo de um dos membros da equipe técnica
que se responsabilizard pelos trabalhos, mediante a apresentagdo de
pelo menos 01 (um) atestado fornecido por pessoa juridica de direito
publico ou privado em nome do responsavel técnico da empresa
interessada, devendo ser registrado no Conselho Regional Competente
e ainda estar acompanhado de respectivo acervo técnico de obra;

d) Ter aderido ao PBQP-H - Programa Brasileiro da Qualidade e
Produtividade do Habitat, emitido por Organismo Certificador
Credenciado, incluindo edificagdes e infraestrutura;

e) Declaragéo de visita técnica, conforme ANEXO 04. A visita técnica
podera ser agendada diretamente na Secretaria de Habitagcdo e
Assuntos Fundiarios ou pelo email:
chamamentopublico.semhaf@manaus.am.gov.br.O atestado de vistoria
devera ser assinado pelo responsavel da empresa. A empresa
interessada, a seu critério, podera declinar da visita, sendo obrigatério,
neste caso, apresentar em substituicho a declaracdo de Vvisita,

DECLARAGAO FORMAL, assinada pelo seu representante legal, sob as
penalidades da lei, que tem pleno conhecimento das condicbes e
peculiaridades inerentes a natureza dos trabalhos e sobre o local dos
servicos, assumindo total RESPONSABILIDADE por esta declaragéo,
ficando impedida, no futuro, de pleitear por forga do conhecimento
declarado, quaisquer alteragdes contratuais, de natureza técnica e/ou
financeira.

9. DOCUMENTOS DA PROPOSTA
9.1 Quadro de Pontuagéo preenchido, conforme ANEXO 07, com a
respectiva documentagao comprobatéria.

10. INFORMAGOES ADICIONAIS PARA A DOCUMENTAGAO

10.1 Se a credenciante interessada for a matriz, todos os documentos
deverdo estar em nome da matriz; se for filial, eles deveréo ser da filial, a
excegdo daqueles documentos que, comprovadamente, forem emitidos
somente em nome da matriz.

10.2 Todos os documentos deverdo ser apresentados em plena
validade, podendo a Comissao Técnica de Avaliagdo, realizar consultas
on-line via internet, para verificar a sua autenticidade.

10.3 Nao serdo aceitos protocolos de solicitagdo de certiddes ou
licencas em reparticdes publicas para substituir documentos aqui
exigidos.

10.4 Os documentos expedidos via internet poderdo ser apresentados
em forma original ou cdpia reprografica sem autenticagdo, porém, suas
aceitabilidades ficardo condicionadas a confirmagdo de suas
autenticidades mediante consulta on-line no respectivo sitio eletronico.
10.5 Os documentos que ndo tenham a sua validade expressa e/ou legal
serdo considerados validos pelo prazo de 90 (noventa) dias, contados da
data de sua emissao.

10.6 Durante a vigéncia do credenciamento é obrigatério que os
credenciados mantenham regularizadas todas as condicbes de
habilitagdo e que informem toda e qualquer alteragdo na documentagéo
referente a sua habilitagdo juridica, qualificacéo técnica, qualificagdo
econdmico- financeira e regularidade fiscal relacionadas as condicdes de
credenciamento, conforme o caso.

10.7 Para manutengdo das condigBes referidas no item anterior, o
Servidor Encarregado € a Comissdo Especial de Credenciamento
Julgamento do Chamamento Publico, instituida pela Portaria n® 024/2023
— GAB/SEMHAF, a seu critério, podera convocar os credenciados para
reapresentagdo da documentagao ou para suas atualizages.

10.8 E assegurado o direito ao contraditorio e a ampla defesa aos
interessados ndo credenciados na fase de habilitagdo inicial ou
descredenciados durante sua vigéncia.

10.9 Desde que presente na data informada para a abertura de
documentos, aquele (a) que representar a pessoa juridica, devera
apresentar ao Servidor Encarregado e aos membros da Comiss&o, sob
pena de ndo poder manifestar-se, a cédula de identidade ou
documento equivalente com foto, para verificagdo in loco, conforme a
Lei n®13.726/2018, bem como procuragao especifica que lhe confira
poderes para praticar atos pertinentes ao certame, devidamente
autenticada, ou ainda original, para verificagdo in loco, valida na data do
certame, em nome daquele (a) que o (a) representar.

11. COMISSAO DE CREDENCIAMENTO

11.1 A andlise e o julgamento dos requerimentos de credenciamento e
os documentos de habilitagdo serdo realizados pela Comissdo Especial
de Credenciamento Julgamento do Chamamento Publico, instituida pela
Portaria n°024/2023 — GAB/SEMHAF.

11.2 Ao avaliar os requerimentos de credenciamento e a documentagao,
o Servidor Encarregado e a Comiss&o levara em consideragéo todas as
condigdes e exigéncias estabelecidas no Edital.

11.3 Das decisdes da Comissdo cabe recurso ao Secretario de
Habitagdo e Assuntos Fundiarios do Municipio de Manaus, no prazo de
até 05 (cinco) dias Uteis da publicagdo do resultado do julgamento no
Diério Oficial do Municipio.

12. SESSAO PUBLICA DE ANALISE E JULGAMENTO (PRE-
QUALIFICAGAO)

121 A Comissdo Especial de Credenciamento Julgamento do
Chamamento Publico procedera a analise das documentagdes na data
de 05.06.2024, as 14:00 h.

12.2 Na sess&o poderdo ser solicitados esclarecimentos, retificacées e
complementagdes da documentagéo ao interessado, devendo fixar prazo
para tal mister.

DOM | Edigéo 5823 | Pagina 39



Manaus, sexta-feira, 10 de maio de 2024

13. CLASSIFICAGAO E DESEMPATE

13.1 A Comisséo classificara as propostas em ordem decrescente a
partir das informagdes contidas no Quadro de Pontuagdo do
empreendimento.

13.2 Sera desclassificada a empresa participante que deixar de
apresentar o Quadro de Pontuag&o.

13.3 As empresas deverdo se basear no documento do ANEXO 07 para
a elaborag&o do Quadro de Pontuag&o.

13.4 No caso de empate, serd realizado sorteio na presenga dos
representantes das empresas em dia e local designados pela Comiss&o.
13.5 O interessado que atender a todos os requisitos previstos no Edital
de Credenciamento sera julgado habilitado e, portanto, credenciado no
6rgéo ou entidade credenciante.

13.6 O resultado da pré-qualificagéo sera publicado no Diério Oficial do
Municipio.

13.7 O credenciamento ndo estabelece qualquer obrigagdo do
Municipio, face a sua precariedade e, por isso, a qualquer momento, o
CREDENCIADO/CONTRATADO ou o Municipio poderdo denunciar o
credenciamento, inclusive quando for constatada qualquer irregularidade
na observancia e cumprimento das normas fixadas no Edital, na
legislagdo pertinente, sem prejuizo do contraditdrio e da ampla defesa.

14. DOS RECURSOS

14.1 Da decisdo da comissdo cabera recurso, com efeito suspensivo,
limitando-se as questdes de habilitagdo ou inabilitagéo, considerando,
exclusivamente a documentagéo apresentada no ato da inscrigéo, néo
sendo levado em conta os documentos eventualmente anexados na fase
recursal.

14.2 O prazo para interposi¢ao de eventuais recursos contra o resultado
de julgamento da documentag&o é de 05 (cinco) dias Uteis, contados a
partir do primeiro dia util subsequente a da publicacdo do ato no Diario
Oficial do Municipio, desde que n&o haja renincia expressa por parte
dos representantes das proponentes presentes a sessdo se nesta for
divulgado o julgamento.

14.3 O(s) recurso(s), por escrito, devera(&o) ser encaminhados ao e-mail
chamamentopublico.semhaf@manaus.am.gov.br.

14.4 A SEMHAF, apds receber o(s) recurso(s), instruira o(s) processo(s)
e, apos notificara o(s) outro(s) interessados sobre a interposi¢éo, para
que, querendo, apresentem contrarrazdes, no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis.

14.5 Transcorrido o prazo para apresentagdo de contrarrazdes, a
Comissdo encaminhara os autos devidamente motivados para parecer
juridico e a Secretaria da Familia e Desenvolvimento Social para
deliberagao final.

14.6 A decisdo final sobre ofs) recurso(s) sera divulgada em Diario
Oficial do Municipio e ao(s) recorrente(s) indicado(s), através e-mail ou
comunicag&o alternativa certificada no processo.

15. DA HOMOLOGAGAO

15.1 Constatado o atendimento de todas as exigéncias fixadas no Edital,
tanto no tocante & documentacdo apresentada, inclusive, quanto a
eventuais recursos, 0s autos serdo remetidos a analise juridica e
posterior @ autoridade superior para homologagdo do resultado do
certame, podendo, ainda, revogar por interesse publico ou anuld-la se
constatada alguma irregularidade.

15.2 Com a homologacdo do certame serdo considerados efetivamente
credenciados todos os interessados que atenderam as especificagdes
deste Edital e seus anexos, conforme Edital de Resultado publicado no
Diario Oficial do Municipio.

16. ASSINATURA DO TERMO DE SELEGAO

16.1 A empresa classificada em primeiro lugar estara apta a assinar o
Termo de Selegdo em até 05 (cinco) dias Uteis apds publicagdo da
homologagao.

16.2 No prazo maximo de até 30 (frinta) dias apés a emissdo e
assinatura do termo de selecdo, a empresa selecionada devera
apresentar sua proposta ao Agente Financeiro, contendo a
documentagao solicitada nas normativas referentes ao PMCMV/FAR.
16.3 Na hipdtese da empresa classificada convocada ndo preencher os
requisitos exigidos pelo Agente Financeiro, na data da contratagdo,
poderdo ser convocados os proponentes classificados seguintes de
acordo com a ordem de classificagdo homologada pelo Municipio, que
podera declarar, ainda, este chamamento cancelado ao seu livre arbitrio,
nao gerando direito as demais empresas selecionadas.

16.4 Compete ao Agente Financeiro, conforme estabelecido na Portaria
MCID n°724/2023, firmar contrato com a empresa selecionada e

Municipio, em que constaréo as suas responsabilidades e compromissos
assumidos.

17. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
17.1 O presente certame ndo ensejara onus financeiro para o Municipio
de Manaus.

18. DAS OBRIGAGOES DECORRENTES DESTE PROCEDIMENTO
18.1 A empresa selecionada devera apresentar sua proposta ao Agente
Financeiro dentro do prazo estipulado neste Edital, sendo que os
projetos deverdo ser elaborados considerando os parémetros
estabelecidos pelo PMCMV, os requisitos do Manual Técnico de
Empreendimentos do Agente financeiro, a legislagdo municipal vigente e
demais normas pertinentes.

18.2 Para fins de contratagdo do empreendimento, a empresa do setor
de construgdo civil, em parceria com o Municipio, deve atender ao
estabelecido na Portaria MCID n° 724/2023, n&o cabendo ressarcimento,
por parte do Municipio, de quaisquer valores preliminarmente
despendidos pela empresa na elaboragdo de estudos, sondagens,
projetos, entre outros, para a contratacdo ou em decorréncia de sua
negativa pelo Agente Financeiro.

18.3 A empresa selecionada sera responsavel pela apresentagdo da
documentagdo necessaria para atestar a viabilidade técnica,
orcamentdria, financeira, juridica e de engenharia da proposta pelo
Agente Financeiro.

18.4 Apds a apresentagdo ao Agente Financeiro de toda a
documentagdo necessaria, 0 processo devera ser acompanhado pela
empresa selecionada, afim de que todas as complementacbes e/ou
correcbes sejam promovidas observando os prazos determinados pelo
Agente Financeiro, cabendo a este o ateste da viabilidade técnica,
orgamentaria,financeira, juridica e de engenharia da proposta, conforme
disposto no art. 7° da Portaria MCID n° 727/2023. Qualquer adequag&o
solicitada pelo Agente Financeiro sera de responsabilidade da empresa.
18.5 A ndo aprovagéo da empresa selecionada nas analises de risco e
juridica da empresa pelo Agente Financeiro implicara no cancelamento
da selecdo, independentemente de procedimento administrativo,
assegurando ao Municipio a convocagdo dos participantes
remanescentes, na ordem de classificagdo.

18.6 O Municipio ndo se responsabiliza por quaisquer despesas
notariais, registrais, taxas devidas ao Agente Financeiro ou outras,
ficando tais despesas como responsabilidade da empresa selecionada,
cabendo a ela o dnus financeiro para aprovagéo e contratagdo junto ao
Agente Financeiro, producéo e entrega do empreendimento habitacional
e, em caso de insucesso ou impossibilidade em qualquer dessas etapas,
as despesas ndo serdo reembolsaveis pelo Municipio e/ou FAR. Ainda,
no caso de eventual inviabilidade dos iméveis elencados nédo caberé
nenhuma indenizagdo a empresa selecionada na forma deste Edital,
relativo a qualquer valor despendido ao participar do presente
procedimento.

18.7 A empresa selecionada sera responsavel pela elaboragdo e
execucdo de todos os estudos e projetos, pela obtencéo de todas as
licengas exigiveis pelos 6rgaos competentes, responsabilizando-se por
suas aprovagdes em todas as instancias e 6rgdos competentes, além de
sua adequagdo a todos os normativos do PMCMV/FAR vigentes a época
da contratagdo, incluindo as Leis, Decretos e Portarias.

18.8 E de responsabilidade da empresa selecionada a construgdo das
unidades habitacionais de acordo com as especificacdes da Caixa
Econdmica Federal e legislagdo municipal vigente, obedecendo sempre
o0 que for mais restritivo, responsabilizando-se pela legalizagao junto ao
Cartério de Registro de Iméveis e também pela execugéo das obras de
infraestrutura internas, quando necessarias.

18.9 Para apresentacéo de projetos, as empresas interessadas deverdo
observar obrigatoriamente os valores maximos de aquisi¢do da unidade
habitacional estabelecida pela Portaria MCID n°725/2023 em seu
Anexo V.

18.10 Os projetos de infraestrutura deverdo ser precedidos de
levantamentos topogréficos, sondagens e outros necessarios para sua
elaboragao.

18.11 Os quantitativos e pre¢os que compordo os orgamentos a serem
apresentados ao Agente Financeiro sdo de responsabilidade da empresa
selecionada, ndo podendo no futuro, arguir quanto ao desconhecimento
de servigos necessarios, imprevistos, eventuais ou qualquer outro que
venha a onerar o valor de aquisi¢@o das unidades pelo FAR.

18.12 E facultado & empresa do setor da construgdo civil constituir
Sociedade de Propdsito Especifico (SPE) para a contratagdo do
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empreendimento habitacional, observadas as orientagbes do Agente
Financeiro (art. 27 da Portaria MCID n° 724/2023).

19. DA FRAUDE E DA CORRUPGAOQ

19.1 O credenciado deve observar e fazer observar, por seus
fornecedores e subcontratados, se admitida subcontratagéo, o mais alto
padrdo de ética durante todo o processo de credenciamento, de
contratagdo e de execucdo do objeto contratual. Para os propositos
desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta” oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou
indiretamente, qualquer vantagem com o objetivo de infuenciar a agéo
de servidor publico no processo de licitagdo ou na execugéo de contrato;
b) “pratica fraudulenta” a falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o
objetivo de infuenciar o processo de licitagdo ou de execucgdo de
contrato;

c) “pratica de colusdo”; esquematizar ou estabelecer um acordo entre
dois ou mais credenciantes, com ou sem conhecimento de
representantes ou prepostos do 6rgdo licitador, visando estabelecer
pregos em niveis artificiais e ndo competitivos;

d) “pratica coercitiva”: causar dano ou ameagar causar dano, direta ou
indiretamente, as pessoas ou sua propriedade, visando infuenciar sua
participagdo em um processo licitatdrio ou afetar a execugédo do contrato;
e) “pratica obstrutiva™: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em
inspegdes ou fazer declaragbes falsas aos representantes do
organismofinanceiro  multilateral, com o objetivo de impedir
materialmente a apuragdo de alegagdes de pratica prevista, deste Edital;
(ii) atos cuja intengéo seja impedir materialmente o exercicio do direito
de o organismo financeiro multilateral promover inspegao.

19.2 Na hipétese de financiamento, parcial ou integral, por organismo
financeiro multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, este
organismo imporéd sangdo sobre uma empresa ou pessoa fisica,
inclusive declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por prazo
determinado, para outorga de contratos financiados pelo organismo se,
em qualquer momento, constatar o envolvimento da empresa,
diretamente ou por meio de um agente, em praticas corruptas,
fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da
licitagdo ou da execugdo um contratofinanciado pelo organismo.

19.3 Considerando os propositos das clausulas acima, o credenciante
vencedor, como condi¢do para a contratagdo, devera concordar que, na
hipétese de o contrato vir a ser financiado, em parte ou integralmente,
por organismo financeiro multilateral, mediante adiantamento ou
reembolso, permitira que o organismo financeiro multilateral, mediante
adiantamento ou reembolso, permitird que o organismo financeiro e/ou
pessoas por ele formalmente indicadas possam inspecionar o local de
execucdo do contrato e todos os documentos, contas e registros
relacionados  licitago e a execugdo do contrato.

20. DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS (LGPD)

201 A CREDENCIADA obriga-se ao dever de protegdo,
confidencialidade, sigilo de toda informagéo, dados pessoais e base de
dados a quetiver acesso, nos termos da Lei 13.709/2018 (LGPD), por
prazo indeterminado, antes e apds o cumprimento do objeto descrito
neste edital, sob pena de responsabilizag&o.

20.2 A CREDENCIADA sera integralmente responsavel pelo pagamento
de perdas e danos de ordem moral e material, bem como pelo
ressarcimento do pagamento de qualquer multa ou penalidade imposta &
CREDENCIANTE efou a terceiros diretamente resultantes do
descumprimento pela CREDENCIADA de qualquer das clausulas
previstas neste capitulo quanto a protegéo e uso dos dados pessoais.

21. DAS DISPOSIGOES GERAIS

21.1 O Municipio podera, a qualquer tempo, promover diligéncias
destinadas a esclarecer davidas.

21.2 Este credenciamento pode ser revogado, no todo ou em parte, por
interesse publico ou, anulada, por ilegalidade, de oficio ou por
provocagdo de terceiros, mediante parecer escrito e fundamentado,
aplicando-se os procedimentos inerentes aos recursos quanto a
concessao de prazo para contraditorio, sem que disso resulte direito a
ressarcimento ou indenizagao.

21.3 Os interessados sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade
das informagdes prestadas e dos documentos apresentados em
qualquer fase deste procedimento, sendo que a falsidade de qualquer
documento ou a inverdade das informagdes nele contidas implicara o
imediato descredenciamento de quem os tiverem apresentado e resciséo
do respectivo Termo de Credenciamento, sem prejuizo das demais
sangdes cabiveis.

21.4 Nenhuma indenizagdo serd devida aos interessados pela
elaboragdo efou apresentagdo de documentagdo relativa ao presente
Credenciamento, por eventual inviabilidade dos empreendimentos, ou
ainda, por qualquer outro motivo alegado em relagéo ao processo de
credenciamento.

21.5 A inexatiddo de afirmativas, declaragbes falsas ou irregulares em
quaisquer documentos, ainda que verificada posteriormente, sera causa
de eliminagdo do interessado do processo de credenciamento, sem
prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.
21.6 Qualquer empresa participante poderd ser excluida deste
procedimento, em qualquer momento, se 0 Municipio tiver conhecimento
de fato desabonador a sua habilitagdo juridica, regularidadefiscal,
regularidade econdmico -financeira e qualificagdo técnica, ndo
apreciados pela Comiss&o, supervenientes, ou so conhecidos apds o
julgamento.

21.7 As empresas participantes assumirdo integral responsabilidade
pelos danos que causarem ao Municipio e a terceiros, por si ou seus
sucessores e representantes, na implementagéo do objeto do presente
chamamento, isentando o Municipio de qualquer 6nus.

21.8 O Municipio podera acompanhar o andamento da elaboragéo dos
projetos e da produgéo dos empreendimentos a qualquer tempo, afim de
verificar a correta destinagdo dos terrenos doados. A eventual visita aos
locais onde seréo produzidos os empreendimentos devera ser permitida
pela empresa e ndo implicara solidariedade ou corresponsabilidade com
a mesma, que respondera Unica e integralmente pela execugdo dos
servigos, inclusive pelos trabalhos executados por suas subcontratadas,
na forma da legislag&o em vigor.

21.9 Os casos omissos serdo resolvidos com base nos principios gerais
do direito e nas disposicdes constantes da Lei n°. 14.133/2021.

21.10 Fica eleito o foro da Comarca de Manaus\AM para dirimir
quaisquer questdes oriundas deste Edital de Credenciamento,
renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Manaus, 09 de maio de 2024.

A

\
JESUS ALVES DOS SANTOS
Secretario Municipal de Habitagao e Assuntos Fundiarios
SEMHAF

ANEXO 01
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR N° 002/2024 — SEMHAF - PMM

1. INTRODUGAO

O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de
planejamento e apresenta os devidos estudos para a deflagragéo de
Chamamento Publico que tem por norte a redugdo do déficit habitacional
da Cidade de Manaus, como ser& demonstrado.

O objetivo principal é estudar detalhadamente a necessidade e identificar
no mercado a melhor solugdo para supri-la, em observancia as normas
vigentes e aos principios que regem a Administragdo Publica.

2. DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

A Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, no seu Art. 6° do
Capitulo Il - Dos Direitos Sociais, estabelece que sé&o direitos sociais a
educagdo, a saude, o trabalho, a moradia, o lazer, a seguranca, a
previdéncia social, a protegdo a maternidade e a infancia, a assisténcia
aos desamparados.

A Declaragéo Universal dos Direitos Humanos, em seu Art. 25, item 1,
estabelece que todo homem tem direito a um padrdo de vida capaz de
assegurar a si e a sua familia, satde e bem-estar, inclusive alimentag&o,
vestuario, habitagdo, cuidados médicos e o0s servigos sociais
indispensaveis, e direito & seguranga em caso de desemprego, doenca,
invalidez, viuvez, velhice ou outros casos de perda dos meios de
subsisténcia em circunstancias fora de seu controle.

Uma moradia adequada, conforme o Comentario Geral n® 04, de 12 de
dezembro de 1991, do Comité dos Direitos Econdmicos, Sociais e
Culturais da Organizagdo das Nagdes Unidas (ONU), é aquela que
oferece condi¢des de salubridade, de seguranga e um tamanho minimo
para que possa ser considerada habitavel. Deste modo, também deve
ser dotada das instalagdes sanitarias adequadas, atendida pelos
servigos publicos essenciais, entre 0s quais agua, esgoto, energia
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elétrica, iluminacdo publica, coleta de lixo, pavimentagéo e transporte
coletivo, e com acesso aos equipamentos sociais e comunitarios basicos
(postos de saude, pragas de lazer, escolas publicas, etc).

No que tange a cidade de Manaus, o deficit habitacional e moradias
construidas em areas de riscos ganha relevo. Sendo vejamos:

A cidade de Manaus possui uma populagdo 2.063.547, habitantes
distribuidos numa area territorial de 11.401 km? (IBGE, 2022). S&o
653.218 domicilios ocupados (99,3% urbano e 0,7% rural), equivale
apenas 4% da extensao territorial municipal, o que, portanto, demonstra
a elevada densidade demogréfica de 181 hab./km?

O resultado do Censo 2022 (IBGE) aponta 348.684 domicilios ocupados
em aglomerados subnormais (ANEXO 1) que representa 53,38% de
domicilios ocupados. Acresce-se que Manaus ganhou mais de 261.533
mil habitantes (14,5%) nos ultimos doze anos, registrando o maior
crescimento populacional entre todos os municipios brasileiros.

Foi mais que o dobro da média nacional (6,4%). Saltou de 1.802.014 em
2010 para 2.063.547 em 2022. Maior variagdo do pais em numeros
absolutos positivos. A cidade cresceu com muitas moradias precarias e
ocupagdes irregulares, sem acesso a servigos basicos.

Sao cerca de 33 mil familias em conflito fundiario em Manaus 2. A cidade
que mais registrou areas de habitagdes precarias foi Manaus, que em 36
anos viu a area expandir em 95 km 3.

A limitagdo de recursos financeiros impede a promog&o de programas
robustos para o acesso das familias mais carentes a terra, habitagdo e a
infraestrutura.

Segundo Mapeamento das areas de risco geologico da zona urbana de
Manaus (AM) do Servico Geoldgico do Brasil (SGB), Manaus possui 1.6
mil &reas de risco de acordo com a Defesa Civil Municipal, A populagao
que vive em areas de risco, estdo sujeitas a alagamentos ou
desmoronamentos.

Essa situagdo é complexa e de dificil solugdo a curto prazo. Ela se deve,
entre outros fatores, as condigdes socioecondmicas dos domicilios de
baixa renda, as zonas da cidade que possuem mais localidades em risco
geoldgico s@o as Zonas Leste com 22.113 e Zona Norte com 17.954
areas de risco mapeadas, seguidas da Zona Sul com 5.244, Zona Oeste
com 3.012, Zona Centro Oeste com 2.830 e Zona Centro-Sul com1.418
pontos de risco.

Os demonstrativos abaixo evidenciam, em nUmeros, o déficit
habitacional e areas de riscos na Cidade de Manaus. Sendo vejamos:

DEFICIT HABITACIONAL POR DOMICILIO

Déficit Habitacional
Especificagio
el ueael Total rtaivo ()
Reglso Norte 719638 5225599 197.039 129
Amazonas 168.603 133493 3510 148
RM Manaus 100239 90993 0.5 130

Fonte: Dados basicos: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), 2016-2019.
Eloboragso: Fundagao Joso Pinheiro (FIP). Déficit habitacional no Brasil — 2016-2015. Belo Horizonte: IR, 2021, 169 p.

DEFICIT HABITACIONAL TOTAL E COMPONENTES

Déficit habitacional

Especificagio | g1 ap- HabltagZo preciria Coabltago
soluto e il " ; il Onus excessivo
Domicilios Domicilios TotalHab. | Unidades Fami- Domicilio «com aluguel
Improvisados fas Convivertes LD -
7519

Reglao Norte 252235 38.301 68457 106.848 77202 84721 60.667

Amazonas 168.603 26.806 37929 64.735 50200 6886 66.086 37.782

RM Manaus 100239 10960 16.082 27.002 33187 6886 40073 33124

Fonte: Dados bésicos: )
Elaboragao: Fundagao Jodo Pinheiro (FIP). DEficit habitacional no Brasi - 2016-2013. Belo Horizonte: FIP, 2021169 p.

MAPEAMENTO DAS AREAS DE RISCOS

Por derradeiro, o demonstrativo abaixo correlaciona o rendimento médio
e o real nivel de intrugdo da populagdo de Manaus. Vejamos:\

1IBGE, Censo 2022
2 Férum Amazonense de Reforma Urbana
3 MapBiomas/IBGE, 2022

Rendimento médio mensal real nivel de instrucao
pessoas de 14 anos ou mais de idade ccupadas na semana de referéncia com rendimento de trabalhe, habi-
tualmente e efetivamente recebidos no trabalhe principal e em todos os trabalhos, por nivel de instrug3o

Trimastra

Nivel de Instrugbe

1°trimestre 2020 | 2° trimestre 2022 | 3° trimestra 2022 | 4° trimestre 2022 | ¥ trimestrs 2025
Total R$ 2.610,00 R$ 2.L60,00 R5 2.536,00 R$ 2.627,00 RS 2.673,00
Sem instrugdo e menos de
Sem Instrueaa e R5$1325,00 RS 194,00 RS 1.271,00 RS 876,00 RS 1361,00
Ensine fundamental in-
CompIeS U equvaltnte R$1.216,00 R$1.206,00 R$1.202,00 R$1.271,00 R$1230,00
Ensin fundamental com-
Hieto ou equvaiente RS 143,00 R%1.501,00 R$1.658,00 RS1.735,00 RS 1717,00
Ensine médio incompleto
ol eivalente P! R51221,00 RS 1.200,00 RS 1186,00 R51.307,00 RS 1195,00
Ensine médio completo
iy ety RS 1968,00 RS 1716,00 RS 1782,00 RS 1.875,00 RS 1889,00
Ensine superior incomple-
o ou eqalonte RS 2.287,00 RS 232000 RS 2103,00 RS 2.459,00 RS 2.593,00
Ensine superior completo
iy e i s RS 5.251,00 RS 508500 RS 5.046,00 RS 4.911,00 RS 510,00
Nio determinado

Fonta: IBGE - Pesquisa Naclonal por Amostra de Domicllios Continua trimestral.

Por todo o exposto, mostra-se impresncindivel a contratagdo, que
consistira em CHAMADA PUBLICA visando & selegdo de empresas do
ramo da construgao civil visando formalizagdo de parceria no ambito do
Programa Minha Casa Minha Vida - PMCMV, pela Lei Federal n° 14.133,
de 1° de abril de 2021,com recursos do Fundo de Arrendamento
Residencial - FAR, em terrenos de propriedade do municipio de Manaus
- AM, enquadrados pelo Ministério das Cidades, através da Portaria
MCID n°351 de 9 de abril de 2024, para o desenvolvimento e a
produgdo de empreendimento habitacional na linha de atendimento de
provisdo subsidiada de unidades habitacionais novas.

3. DO MODELO DE CONTRATAGAO

A Prefeitura de Manaus ndo dispde de recurso orgamentarios que
comportem 0s vultuosos investimentos em habitagdo necessérios a
cidade de Manaus.

Isto posto, resguardado o interesse publico, mostra-se viavel a adeséo
ao programa “Minha Casa Minha Vida", langado e reeditado pelo
governo federal através da Lei Federal n° 14.620 de 13 de julho de 2023.
O Programa Minha Casa, Minha Vida (MCMV) é uma iniciativa
habitacional do governo federal do Brasil, criada em margo de 2009.
Gerenciado pelo Ministério das Cidades, o programa oferece subsidios e
taxas de juros reduzidas para tornar mais acessivel a aquisicdo de
moradias populares, tanto em &reas urbanas quanto rurais, com o
objetivo de combater o déficit habitacional no Pais. Desde a sua criagéo,
0 programa j& entregou mais de 6 milhdes de habitagdes?.

No exercicio de 2023 j& foram entregues mais de 10 mil unidades
habitacionais em 37 empreendimentos e foram retomadas mais de 16
mil unidades em 48 empreendimentos. A previsao para os proximos seis
meses & de entregar mais 9 mil e retomar a construgdo de 21 mil
unidades. Até 2026, a meta é contratar 2 milhdes de novas moradias
pelo programa.

A Cidade de Manaus serd contemplada com 1.056 unidades
habitacionais, conforme Portaria MCID n° 351 de 9 de abril de 2024. O
citado expediente divulga as propostas de empreendimentos
habitacionais enquadradas no &mbito da linha de atendimento de
provisdo subsidiada de unidades habitacionais novas em areas urbanas
com recursos do Fundo de Arrendamento Residencial, integrante do
Programa Minha Casa, Minha Vida, de que trata a Portaria MCID n° 727,
de 15 de junho de 2023.

Ainda, o documento dispde que as propostas poderdo ser destinadas a
construgdo e deverdo ser remetidas as agéncias da Caixa Econdmica
Federal logo apds regulamentagao do processo pelo Gestor do FAR.
Para dar entrada ao processo de enquadramento e contratagdo de
propostas, a empresa do ramo da construgdo civil, em acordo com o
ente publico municipal, devera acessar a agéncia da Caixa Econdmica
Federal mais proxima apresentando, dentre outros, os documentos a
sequir:

a) titularidade e mapeamento do imével;

b) declaragdo do proponente, acompanhada de documentagdo
comprobatoéria de atendimento ao disposto no Anexo | da Portaria
MCidades, n. 725, de 15 de junho de 2023;

c) tipo de edificacdo e quantidade de unidades habitacionais do
empreendimento habitacional, conforme Anexo Il da Portaria MCidades,
n. 725, de 15 de junho de 2023;

d) declaragdo de anuéncia do Chefe do Poder Executivo local, ou
representante por ele formalmente delegado, apoiador ou proponente do

4 https:/www.gov.br/cidades
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empreendimento habitacional, nos termos do Anexo | da Portaria
MCidades, n. 727, de 15 de junho de 2023;

e) comprovante de pagamento, ao agente financeiro, da taxa
correspondente  aos custos operacionais relativos a analise de
enquadramento da proposta.

A Caixa Econdmica Federal realizara a analise da documentagdo e o
enquadramento dos terrenos apresentados. Periodicamente, o Ministério
das Cidades divulgara as propostas enquadradas por meio de portaria,
que seguirdo para a etapa de analise documental e juridica em até 150
dias a contar do seu enquadramento, periodo no qual deverdo ser
cumpridas todas as exigéncias necessarias para serem consideradas
aptas a contratagao.

Na sequéncia, o Ministério das Cidades procedera a publicagdo de nova
portaria especifica, autorizando a contratagéo das propostas aptas, apds
analise do agente financeiro e controle da meta pelo Gestor do FAR,
mediante disponibilidade or¢gamentaria e financeira. Além disso, o 6rgdo
podera priorizar a autorizagdo de contratagdo de propostas que
cumprirem requisitos técnicos especificos definidos no art. 8°, da
Portaria MCidades, n. 727, de 15 de junho de 2023.

RELAGAO DAS AREAS/QUANTIDADE DE MORADIAS (LOTE UNICO)

ORDEM EMPREENDIMENTO ENDERECO BAIRRO MORADIAS

1 Morar Melhor 04 Rua Marapata, s/n | Jorge Teixeira 160
2 Morar Melhor 16 (X1 CAracura i oy Gigage 192
3 Morar Melhor 20 Rua Jucururun®15| Taruma Agu 160
4 Morar Methor 24 |12 Ca’:/cn“'a Mira,| Nova Cidade 192
5 Morar Melhor 25~ [RU2 CAracura i - oy Gigage 192
6 Morar Melhor 26 Rua Car:/(;ura Mira, Nova Cidade 160

TOTAL DE UNIDADES HABITACIONAIS 1056

Sera ainda admitida a recepgéo de propostas aprovadas pela Portaria
n°1.954, de 14 de junho de 2022, que ficam dispensadas do processo
de enquadramento, sendo admitida a observancia as especificacbes
exigidas a época da sele¢do e aos valores maximos de proviséo
habitacional dispostos no Anexo V da Portaria MCidades, n. 725, de 15
de junho de 2023.

Para a implantag&o das unidades habitacionais na Cidade de Manaus, o
ente federativo municipal fica responsavel pela doagdo das areas onde
serdo implantadas os empeendimentos, a serem especificadas no topico
seguinte.

Conclui-se, portanto, pelos dados apresentados, que a solugdo mais
vidvel ao enfrentamento do déficit habitacional na Cidade de Manaus,
considerando os conceitos administrativos de eficiéncia e
economicidade, é adesdo ao programa ‘Minha Casa Minha Vida”,
langado e reeditado pelo governo federal através da Lei Federal
n° 14.620 de 13 de julho de 2023.

4. DA ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES E ESPECIFICAGOES DOS
LOCAIS

No que tange as quantidades de habitagdes, bem como as &reas a
serem doadas pelo ente federativo municipal, o demonstrativo abaixo
evidencia o0 que segue:

5. DA ESTIMATIVA DO PREGO DA CONTRATAGAO

Nos termos da Portaria MCID n° 725, de 15 de junho de 2023, anexo v,
Fica estabelecido neste Anexo o valor maximo para provisao de unidade
habitacional, correspondente ao valor contratual de aquisicéo do imével
pelo Fundo de Arrendamento Residencial ou pelo Fundo de
Desenvolvimento Social, conforme localidade e tipo de edificago,
conforme tabela 1.

Nesse cenério, temos a seguinte estimativa de valores:

ITEM DESCRIQAO QUANT. (UNID) VALOR UNT.
UNIDADE HABITACIONAL
1 (APARTAMENTOS) 1.056 R$ 164.000,00
6. SINTESE

Por todo o exposto, a Prefeitura de Manaus nédo dispde de recuros
orgamentarios para contratagdo de empresa do ramo da construgao civil
para o desenvolvimento e a produgéo de empreendimentos habitacionais
na linha de atendimento de provisdo subsidiada de unidades
habitacionais novas.

Nesse cenério, considerando os conceitos administrativos de eficiéncia e
economicidade, se mostra viavel a adeso ao programa “Minha Casa
Minha Vida”, langado e reeditado pelo governo federal através da Lei
Federal n° 14.620 de 13 de julho de 2023.

Com isso, a Prefeitura de Manaus cabera, como contrapartida, a doagéo
dos terrenos para a construgdo de unidades habitacionais, conforme
Portaria MCID n° 727, de 15 de junho de 2023, § 1°.

A Cidade de Manaus sera contemplada com 1.056 unidades
habitacionais, conforme Portaria MCID n° 351 de 9 de abril de 2024, no
&mbito do Programa Minha Casa Minha Vida (PMCMV) utilizando o
Fundo de Arrendamento Residencial - FAR.

Manaus, 09 de maio de 2024

CAIO DUARTE FIGUEIREDO
CREA: N° 0416349587
Chefe de Divisdo De Engenharia
SEMHAF

MICHELE RODRIGUES DE S. MACIEL
Diretora de Habitagdo
SEMHAF

VI

JESUS ALVES DOS SANTOS
Secretario Municipal de Habitag3o e Assuntos Fundiarios

ANEXO 02

TERMO DE REFERENCIA PARA ELABORAGAO DE PROJETO E
CONSTRUGAO DE UNIDADES HABITACIONAIS

O presente termo de referéncia tem por objetivo a elaboragédo de projeto
e construgdo de unidades habitacionais, em terrenos doados pelo
Municipio de Manaus, no ambito do Programa Minha Casa Minha Vida
(PMCMV) utilizando o Fundo de Arrendamento Residencial - FAR, nos
termos do ETP n° 02/2024 - SEMHAF — PMM.

o UNIDADES HABITACIONAIS - Os projetos executivos de arquitetura
deverdo obedecer as diretrizes das Portarias MCID n° 725 e 726 de 15
de junho de 2023, ambas do Ministério das Cidades, NBR 15.575 (norma
de desempenho), especificagdes minimas e cddigo de préaticas da Caixa
Econdmica Federal (QUADRO 01 a 03), ressalvado o tamanho das
unidades habitacionais, que deverdo possuir, no minimo, 45,50 m? para
UH do tipo apartamento, de forma a n&o se abater o preco do terreno do
prego das unidades.

© IMPLANTAGAO - A construtora deve desenvolver projeto unidades
habitacionais de forma que aproveitem ao maximo o terreno, respeitando
a legislagdo municipal, estadual e federal. Os projetos devem ser
elaborados segundo as normas técnicas, em especial a norma de
desempenho (NBR 15.575) e a norma de acessibilidade (NBR
9050/2015).

o INFRAESTRUTURA - A construtora devera desenvolver projeto
executivo de infraestrutura interna e externa, todos os levantamentos,
pesquisas e investigagdes necessarias, visando a adequagéo do terreno
as necessidades do empreendimento, conforme a exigéncia das normas
técnicas e legislagdo (Portaria MCID n° 725). Os estudos referentes a
resisténcia a compressdo do solo, nivel do lengol fredtico e coeficiente
de infiltragdo dos lotes deverao ser levantados pela construtora.

A empresa selecionada deverad apresentar a Instituicio Financeira, as
propostas para os empreendimentos na forma definida pelas Portarias
MCID n° 724, de 15 de junho de 2023, 725 de 15 de junho de 2023, e
727 de 15 de junho de 2023, ambas do Ministério das Cidades.
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QUADRO 01 (TERRENOS QUALIFICADOS)
Tabela 1 - Especificagdes urbanisticas:

ORDEM [EMPREENDIMENTO] _ENDEREGO BAIRRO | MORADIAS
1 Morar Melhor 04 | Rua Marapat, s/n | Jorge Teixeira 160
2 Morar Melhor 16 | 12 Car:ﬁ]”ra Mira, | Nova Cidade 192
3 Morar Melhor 20 | Rua Jucururun®15 | Taruma Agu 160
4| Morar Melhor 24 ~|Ru@ Caracuralita, |y, gigge 192
5 Morar Melhor 25| R4 Car:/f]”ra Mira, | Nova Cidade 192
6 Morar Melhor 26 |12 Cr20ura M@, o5 Gigage 160

(até 300 m dos limites da poligonal do empreendimento)

a) Rede de energia elétrica e iluminagéo publica instalada;

b) Rede de abastecimento de gua potavel instalada;

c) Solugao esgotamento sanitario e coleta de lixo implantada;

d) Vias de acesso e circulagdo, preferencialmente pavimentadas; e

e) Itens de drenagem pluvial, guias e sarjetas.

a) Acesso a escolas publicas de educago infantil (0-5 anos) a uma distancia caminhavel
maxima de 1 km computado a partir do centro do terreno.

b) Acesso a escolas publicas de ensino fundamental (Ciclo 1/6-10 anos), a uma distancia
caminhavel maxima de 1,5 km, computadas a partir do centro do terreno; ou acessivel por
transporte publico escolar em tempo inferior a 20 min.

c) Acesso a escola publica de ensino fundamental (Ciclo 11/11-15 anos) a uma distancia
caminhavel maxima de 1,5 km, computada a partir do centro do terreno ou acessivel por
transporte publico coletivo em tempo inferior a 20 min, considerando no célculo o tempo de
deslocamento por caminhada até o ponto de embarque e apds o desembarque.

4. Acesso a Equipamentos Pablicos Comunitérios de Saide e Assisténcia Social

(apenas para municipios com populagao superior a 100mil hab.)

a) Acesso a Equipamento de protegdo social basica (CRAS) a uma distancia caminhavel
maxima de 2km, computada a partir do centro do terreno, ou acessivel por transporte publico
coletivo em tempo inferior a 25 min, considerando no calculo o tempo de deslocamento por
caminhada até o ponto de embarque e apés o desembarque.

b) Acesso a Equipamento de saude basica (UBS) a uma distancia caminhavel maxima de 2,5
km, computada a partir do centro do terreno, ou acessivel por transporte piblico coletivo em
tempo inferior a 30 min, considerando no calculo o tempo de deslocamento por caminhada até
o ponto de embarque e apds o desembarque.

a) Acesso a ao menos um equipamento de uso cotidiano (padaria, mercearia, mercados ou
farméacia) a uma distancia caminhavel maxima de 1 km, computada a partir do centro do
terreno.

b) Acesso a ao menos um equipamento de uso eventual (supermercado, agéncia bancaria,
lotéricas ou correios) a uma distancia caminhavel maxima de 1,5 km, computada a partir do
centro do terreno, ou acessivel por transporte publico coletivo em tempo inferior a 20 min,
considerando no célculo o tempo de deslocamento por caminhada até o ponto de embarque e
apos o desembarque.

a) Municipios com populagéo maior que 250 mil: 2 ou mais itinerarios.

b) Municipios com populagéo entre 100 e 250 mil: pelo menos um itinerario de transporte
publico coletivo que atenda o empreendimento.

) Municipios abaixo de 100 mil habitantes: ndo exigido.

Manaus, 09 de maio de 2024.

-

CAIO DUARTE FIGUEIREDO
CREA: N° 0416349587
Chefe de Divisdo De Engenharia
SEMHAF

MICHELE RODRIGUES DE S. MACIEL
Diretora de Habitagao
SEMHAF

JESYS ALVES DOS SANTOS
Secretario Municipal de Habitagao e Assuntos Fundiarios
SEMHAF

ANEXO 03

REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO E
MANIFESTAGCAO DE INTERESSE

Ref: CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2024 - SEMHAF\PMM

Pelo presente Termo, a empresa XXXXX inscrita no CNPJ sob
n® XXXXX, com sede na Rua XXXXX n®XXXXX Bairro XXXXX, na
cidade de XXXXX, Estado XXXXX, e-mail XXXXX, neste ato,
representada por XXXXX, portador do RG n® XXXXX e CPF n® XXXXX,
vem manifestar seu interesse em apresentar proposta de parceria
visando o desenvolvimento e a produgdo de empreendimento
habitacional na linha de atendimento de provisdo subsidiada de unidades
habitacionais novas no ambito do Programa Minha Casa, Minha Vida
recursos do Fundo de Arrendamento Residencial, a serem implantadas
nas areas apresentadas no item 1 do Edital.

Declaramos, ao assinar esta Manifestagéo em 01 (uma) via, que:

1. Conhecemos e nos submetemos a todas as condi¢des do Edital de
Chamamento N° 002/2024 - SEMHAF\PMM;

2. Temos ciéncia que a selegdo da proposta de parceria ndo implicara
na sua contratagdo pelo Agente Financeiro;

3. Conhecemos e aceitamos todas as condigbes estabelecidas pela
legislagdo de regéncia do Programa Minha Casa Minha Vida -
Recursos do Fundo de Arrendamento Residencial, nos termos das
leis, decretos, instrugdes normativas, especificagdes e valores maximos
vigentes pertinentes aos Programas, destacadamente a Lei Federal
14.620/2023, Decreto Federal n° 11.439/2023, Portarias MCID n° 724,
725 e 727 de 15/06/2023 e 1.482 de 21/11/2023;

4. Estamos impedidos de dar qualquer outra destinagdo ao terreno
objetivado, sendo aquela prevista neste Edital sob pena de incorrermos
nas sangdes legais;

5. Temos pleno conhecimento das condicdes gerais da linha de
atendimento de provisdo subsidiada de unidades habitacionais novas
em d&reas urbanas com recursos do Fundo de Arrendamento
Residencial, integrante do Programa Minha Casa Minha Vida, de que
trata a Medida Proviséria n° 1.162, de 14 de fevereiro de 2023, nos
termos da Portaria MCID n°724, de 15 de junho de 2023, e das
especificagbes urbanisticas, de projeto e de obra para implementagéo
do empreendimento habitacional, nos termos da Portaria MCID n° 725,
de 15 de junho de 2023; e que ndo incorre em nenhum dos
impedimentos previstos na Portaria MCID n°724, de 2023, para
participagdo na linha de atendimento.

Para comprovagdo da regularidade e qualificagdo no processo de
habilitagdo, apresenta anexa a este Requerimento a documentagédo
relacionada no item 8 do Edital.

Observagao: Caso se trate de Sociedade de Propésito Especifico - SPE
ou Consorcio, indicar o ENTE EXECUTOR do empreendimento:
XXXXXX

, de de 2024.

[assinatura do representante legal]

RAZAO SOCIAL
CNPJ
Enderego
Telefone / Telefone celular / E-mail

ANEXO 04
DECLARAGAO DE VISITA TECNICA

Eu, (nome completo), portador da Cédula de Identidade n®XXXX,
emissor XXXX e CPF n® XXXXX, responsavel legal da empresa XXXX,
CNPJIMF n° XXXXX, interessada em participar do CHAMAMENTO
PUBLICO N° 002/2024 — SEMHAF - PMM, promovido pelo Municipio de
Manaus, DECLARO, sob as penas da lei, que tomamos conhecimento
de todas as &reas onde sera construidas as unidades habitacionais, em
especial as condigdes do solo, subsolo, vegetacdo, recursos hidricos e
topografia, inclusive quanto as condigdes técnicas,fisicas e ambientais
do terreno, como também de todo o seu entorno e vizinhangas,
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observando eventuais interferéncias locais, aceitando como vélida a
situagdo em que se encontra o local para a realizagdo do objeto deste
procedimento, inclusive as dificuldades que poderé@o vir a ocorrer na
execucdo dos servicos e demais pormenores, razao pela qual, sob
pretexto algum e em qualquer época, poderemos alegar
desconhecimento dos mesmos.

de de 2024.

[assinatura do representante legal]

RAZAO SOCIAL
CNPJ
Enderego
Telefone / Telefone celular / E-mail

[assinatura do representante]

SEMHAF
Prefeitura Municipal de Manaus

ANEXO 05
DECLARAGOES CONJUNTAS

Declaramos, para fins de participagdo no Credenciamento/Chamamento
Publico N.° 002/2024 — SEMHAF - PMM, que:

DECLARAGAO DE NAO SUSPENSAO E INIDONEIDADE

Declara, sob as penas da Lei, que na qualidade de proponente do
procedimento licitatorio instaurado pelo Municipio de Manaus, por meio
da Secretaria Municipal de Habitagdo e Assuntos Fundiarios - SEMHAF,
que ndo fomos declarados inidéneos para licitar ou contratar com o
Poder Publico, em qualquer de suas esferas, e que ndo esta com o
direito de licitar e contratar com a Administragdo Publica Municipal
suspensa.

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS

Declara, sob as penas da Lei, que até a presente data inexistem fatos
impeditivos para sua habilitagéo no presente processo e que esta ciente
da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

DECLARAGAO NAO POSSUIR NO SEU QUADRO MENOR DE IDADE

Declaro que n&o possuimos, em nosso Quadro de Pessoal, empregados
menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre € em qualquer trabalho, menores de 16 (dezesseis) anos,
salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, em
observancia a Lei Federal n® 9.854/1999.

1) Se a empresa credenciante possuir menores de 14 anos aprendizes
devera declarar essa condigao.

DECLARAGAO DE NAO POSSUIR EM SEUQUADRO FUNCIONARIO
PUBLICO

Declara, sob as penas da lei, que ndo mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do 6rgdo ou entidade credenciante ou com agente publico que
desempenhe fungdo na licitagdo ou atue nafiscalizagdo ou na gestéo do
contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, nos termos do art.
7° 1, art. 14, 1V, art. 122, §3° todos da Lei 14.133/2021.

DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE

Declara estar ciente, concordar e atender com as condigdes contidas no
edital e seus anexos, bem como de que a proposta apresentada
compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos

trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas,
nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em
definiivo e que cumpre os requisitos de habilitacdo definidos no
instrumento convocatério.

DECLARAGAO DE NAO EXECUTAR TRABALHO DEGRADANTE OU
FORGADO

Né&o possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art.
1° e no inciso Il do art. 5° da Constituigdo Federal.

DECLARAGAO DE RESERVA DE CARGOS PARA PCD

Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia
e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras
normas especificas.

DECLARAGAO NEGATIVA DE TRABALHO ESCRAVO E INFANTIL

Declara que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagdo deste
procedimento, ndo foi condenada judicialmente, com transito em julgado,
por exploracéo de trabalho infantil, por submisséo de trabalhadores a
condicBes analogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes
nos casos vedados pela legislagao trabalhista.

de de 2024.

[assinatura do representante legal]

RAZAO SOCIAL
CNPJ
Endereco
Telefone / Telefone celular / E-mail
Nome e n° da cédula de identidade do declarante

ANEXO 06
TERMO DE SELEGAO
O Municipio de Manaus, concluido o processo de selegéo instituido pelo
CHAMAMENTO PUBLICO N°002/2024 — SEMHAF - PMM, declara

selecionada a empresa do ramo da construg&o civil abaixo qualificada:

EMPRESA:

A empresa selecionada devera apresentar na Instituido Financeira, no
prazo maximo de 30 (trinta) dias apds o recebimento deste Termo, a
proposta selecionada no Edital de Chamamento, contendo a
documentagdo completa para andlise e contratagdo da operagdo no
&mbito do Programa Minha Casa Minha Vida, com recursos do FAR,
conforme especificado pelo Agente Financeiro.

Findo o prazo estipulado sem que a empresa tenha cumprido as
exigéncias constantes no item anterior, a critério do Municipio de
Manaus, o presente TERMO DE SELEGAOQ sera CANCELADO.

de de 2024.

PREFEITO MUNICIPAL DE MANAUS

Recebi em:

NOME:

EMPRESA:
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ANEXO 07
QUADRO DE PONTUAGAO
1 |E c¢ao de UH de Interesse Social
1.1 [£192 unidades 2
1.2 1192 a 500 unidades 3
1.3 |>500 Unidades 4
2 |Quanto ao tempo de registro no C ho de Classe (CREA)
21 Ha mais de 5 anos 1
22 Ha mais de 10 anos 3
2.3 Ha mais de 15 anos 5
3 [Comprovagao fi ira
Comprovagdo que nos Ultimos 5 (cinco) anos a empresa tenha o
3.1 |faturamento médio anual de no minimo 35% do valor da contratagdo deste 4

Edital de Chamamento
4 Certidao de Acervo Técnico - CAT contendo natureza, descrigdo dos
servigos, quantitativos e outras icas do projeto e da obra.

4.1 [<192 unidades 1
4.2 1192 a 500 unidades 3
4.3 |>500 Unidades 5

5 Nivel de Qualificagdo no PROGRAMA BRASILEIRO DE QUALIDADE E
PRODUTIVIDADE DO HABITAT ( PBQP-H)
5.1 [Nivel "A" 5
5.2 [Nivel "B" 2
SOMATORIO DE PONTOS
U.H.: Unidade Habitacional
OBSERVAGAO: anexar documentagao comprobatéria

Manaus, de de 2024.

[assinatura do representante legal]

RAZAO SOCIAL

(utilizar papeltimbrado da empresa)

INSTITUTO MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO URBANO

PORTARIA N ° 083/2024/PRES/IMPLURB

O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL
DE PLANEJAMENTO URBANO - IMPLURB, no uso das atribui¢des
legais que lhe s&o conferidas pela legislagao vigente.

CONSIDERANDO que cabe ao Instituto Municipal de
Planejamento Urbano-IMPLURB, nos termos do disposto nos artigos 58
inciso Ill, 67 e 73 e seus respectivos paragrafos da Lei n°8.666/93,
acompanhar, fiscalizar a execugéo dos contratos celebrados através de
um representante da Administrag&o;

CONSIDERANDO o teor do Termo de Contrato
n°003/2024, celebrado entre o Instituto Municipal de Planejamento
Urbano-IMPLURB e a empresa T N NETO EIRELI

CONSIDERANDO que os 6rgaos publicos devem manter
fiscal formalmente designado durante toda a vigéncia dos contratos por
si celebrados;

CONSIDERANDO que as principais atribuigdes do Gestor
de Contrato s&o:

- Coordenar e comandar o processo de fiscalizagdo da
execucdo contratual;

CONSIDERANDO que as principais atribuigdes dos Fiscais
dos Contratos s&o:

|- Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigagdes
contratuais assumidas e pela qualidade dos produtos fornecidos e dos
servigos prestados ao municipio de Manaus, através do IMPLURB;

Il- Verificar se a entrega de materiais, execugdo de obras
ou prestacdo de servigos (bem como seus pregos e quantitativos) esta
sendo cumprida de acordo com o instrumento contratual e instrumento
convocatorio;

lll- Acompanhar, fiscalizar e atestar as aquisicdes, a
execucdo dos servigos e obras contratadas;
IV- Indicar eventuais glosas das faturas.

RESOLVE:

I- INSTITUIR a composicdo da Comissdo para
Acompanhamento, Fiscalizagdo e Atesto da execugdo do Termo de
Contrato n°003/2024, referente a prestagéo de servigos sob demanda de
manutengdo preventiva e corretiva, instalagdo e desinstalagdo com
fornecimento de pegas e materiais, dos condicionadores de ar deste
IMPLURB , constante do Processo administrativo
n°2023/00796/00824/0/000644-SIGED.

Il - DESIGNAR os servidores, abaixo relacionados, como
membros da referida Comissao:

Servidor(a) Matricula
Gestor do Contrato:
Raimunda Cléudia Frazao de Souza 114.328-0A
Fiscais do Contrato:
Tarciana Mota Alexandre 110.165-0F
Adalmir Mendes de Carvalho 114.362-0A
Cilene Alves de Sena 114.309-3A
Iracema Campos Calderaro 129.900-0E

Il - DETERMINAR que na situagdo de impedimento do
Gestor do Contrato, um dos fiscais assumira as fungdes do mesmo,
mediante despacho do titular da pasta.

IV - ESTABELECER que a participagéo na Comissao sera
considerada prestacao de servigos relevantes, ndo remunerada.

V - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
operando seus efeitos a partir de 23/04/2024

CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 07 de maio de 2024

PORTARIA N.° 084/2024-FMDU/IMPLURB

O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL
DE PLANEJAMENTO URBANO, responsavel pela gestdo do FUNDO
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO - FMDU, no uso das
atribuigdes legais conferidas pela legislagao vigente,

CONSIDERANDO o disposto na Lei n.2.115, de
27.04.2016, DOM n.° 3876, de 27.04.2016 que dispde sobre o Fundo
Municipal de Desenvolvimento Urbano-FMDU,

CONSIDERANDO as disposicdes do Decreto n.° 1.441, de
30.01.2012, e ainda o que dispde no art. 10, da Lei Municipal n. 3.253,
de 29 de dezembro de 2023,

CONSIDERANDO ainda o que dispde nos artigos 16 e 17,
do Decreto Municipal n. 5.822 de 26 de janeiro de 2024

CONSIDERANDO a autorizagdo do Conselho Municipal de
Desenvolvimento Urbano — CMDU, através da Decisdo n.° 453/2023,
constante na Ata 25% Reunido Ordinaria/CMDU de 28.06.2023, e as
Normas da Lei autorizativa n.° 2.738 de 22.04.2021, recursos oriundos
de Operagdo de Crédito do Programa PROMINF/MANAUS/BANCO DO
BRASIL. Constante no Processo Administrativo
n.° 2023.00796.00824.0.000375,
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RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Destaque de Crédito Orgamentario em
favor da Unidade Gestora 130101- PROCURADORIA GERAL DO
MUNICIPIO - PGM, no valor total de R$ 193.831,30 (cento e noventa e
trés mil, oitocentos e trinta e um reais e trinta centavos), conforme
Anexo Unico desta Portaria.

Art. 2° Descentralizagdo de que trata esta Portaria tem
como objeto atender pagamento da Desapropriagédo abrangida pelo
Projeto de intervencdo Viaria para Implantagdo do Complexo Viario
Edson Arantes do Nascimento, na Rotatéria da Bola do Produtor, que
serd realizado pela Unidade Gestora Executora 130101-
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PGM, conforme Oficio
n.° 0275/2024-GPG/PGM do dia 06.05.2024, autorizado através do
Despacho n.° 064/2024 - DEPRO/SUBORP/SEMEF do dia 08.05.2024,
conforme Processo IMPLURB-SIGED N.° 2023/00796/00824/0/000454.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, operando seus efeitos a partir de 02 de maio de 2024.

Anexo Unico da Portaria N.° 084/2024-FMDU/IMPLURB

N[ F]ssE [ P [ A ] N | R R$
01 [ 15 [ 451 [ 0142 | 1094 | 449061 [ 2754 193.831,30
Total: 193.831,30

N°: Sequéncia Ordinal da Programagao de Trabalho Descentralizada
Caédigos:

F: Fungéo

SF: Subfungéo

P: Programa

A: Acédo

ND: Natureza de Despesa

FR: Fonte de Recurso

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 09 de maio de 2024.

TERMO DE RECEBIMENTO DE MEDIDA COMPENSATORIA
N° 0015/2024

O INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO -
IMPLURB, por meio de seu representante legal, designado consoante
Diretor Presidente CARLOS ALBERTO VALENTE ARAUJO, brasileiro,
casado, engenheiro civil, portador do CPF n° 099773842-15 e RG
n° 332388 SSP/AM, nomeado por forga do Decreto de 1° de Janeiro
2021, com publicacio no Dom n® 4999, recebe da empresa LABREA
CONDOMINIO DE LOTES SPE LTDA, pessoa juridica de direito
privado, sociedade empresaria limitada, com sede na Av. Coronel
Teixeira, n.° 6225, Sala 706 - TO, Ponta Negra, Manaus — Amazonas.
CEP:  69.037-000, regularmente inscrita no CNPJ n°sob
n.° 30.396.906/0001-38, obrigagdo abaixo descrita, a qual constitui
objeto do PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 4966/2023, conforme
Decisdo CMDU n°0339/2023, registrada na Ata da 36% Reunido
Ordinaria em Manaus, 13 de setembro de 2023

DO OBJETO (S): O Compromissario DEVEDOR, reconheceu
expressamente a responsabilidade da medida compensatéria e recolheu
ao Fundo Municipal de Desenvolvimento Urbano — FMDU, o valor total
de R$ 20.339,41 (VINTE MIL, TREZENTOS E TRINTA E NOVE REAIS
E QUARENTA E UM CENTAVOS),

Pelo presente documento, o INSTITUTO MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO URBANO - IMPLURB, reconhece como satisfeitos
os objetivos técnicos, administrativos e financeiros oriundos do TERMO

DE ACORDO, COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE EXECUGAO
DAS MEDIDAS COMPENSATORIAS  N° 0017/2024, com excegao feita
a eventuais vicios redibitorios e encargos exclusivos da
COMPROMISSARIA.

Manaus, 07 de Maio de 2024

TERMO DE RECEBIMENTO DE MEDIDA COMPENSATORIA
N° 0016/2024

O INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO -
IMPLURB, por meio de seu representante legal, designado consoante
Diretor Presidente CARLOS ALBERTO VALENTE ARAUJO, brasileiro,
casado, engenheiro civil, portador do CPF n° 099773842-15 e RG
n° 332388 SSP/AM, nomeado por forca do Decreto de 1° de Janeiro
2021, com publicagdo no Dom n°4999, recebe da empresa AUTO
POSTO MASTER EIRELLI, sociedade andnima aberta, com sede na Av.
Camapud, n°2065, Cidade Nova, Manaus/AM, CEP n°69.097-720,
devidamente inscrita no CNPJ/MF n°02.569.360/0001-34, obrigagéo
abaixo descrita, a qual constitui objeto do PROCESSO
ADMINISTRATIVO n°13511/2022, através da Decisdo CMDU
n°0367/2023, registrada na Ata da 392 Reunido Ordinaria em Manaus
04 de outubro de 2023

DO OBJETO (S): Compromissario DEVEDOR, reconheceu
expressamente a responsabilidade da medida compensatéria e recolheu
ao Fundo Municipal de Desenvolvimento Urbano — FMDU, o valor total
de R$ 17.521,79 (DEZESSETE MIL, QUINHENTOS E VINTE E UM
REAIS E SETENTA E NOVE CENTAVOS).

Pelo presente documento, o INSTITUTO MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO URBANO - IMPLURB, reconhece como satisfeitos
o0s objetivos técnicos, administrativos e financeiros oriundos do TERMO
DE ACORDO, COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE EXECUGAO
DAS MEDIDAS COMPENSATORIAS N° 0049/2023, com excecdo feita a
eventuais  vicios  redibitorios e encargos  exclusivos da
COMPROMISSARIA.

Manaus, 09 de Maio de 2025

(*) EXTRATO

ESPECIE E DATA: 2° Termo Aditivo de Contrato de Obras e Servios
de Engenharia n® 022/2022, celebrado em 25/04/2024.
CONTRATANTES: O Municipio de Manaus, através do Instituto
Municipal de Planejamento  Urbano-IMPLURB e a empresa
CONSTRUTORA PROGRESSO LTDA.

OBJETO: Em razdo de alteragdes técnicas introduzidas nos projetos
executivos das obras e servicos, necessarios & CONSTRUCAO DO
PARQUE DOS GIGANTES DA FLORESTA NO MUNICIPIO DE
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MANAUS/AM, objeto do contrato de obras e servigos n°022/2022, fica
acrescido em R$ 11.928.856,26 (onze milhdes novecentos e vinte e oito
mil oitocentos e cinquenta e seis reais e vinte e seis centavos) e
decrescido R$46.275,69 (quarenta e seis mil duzentos e setenta e
cinco reais e sessenta e nove centavos) do valor acrescido, resultando
no acréscimo final de R$ 11.882.580,57 (onze milhdes oitocentos e
oitenta e dois mil quinhentos e oitenta reais e cinquenta e sete
centavos), correspondente @ aproximadamente 24,89% do valor inicial
do contrato, passando o valor global para R$ 59.621.359,77 (cinquenta
e nove milhdes seiscentos e vinte e um mil trezentos e cinquenta e nove
reais e setenta e sete centavos), cuja a composi¢do encontra-se
especificada na Planilha Orgamentaria constante dos autos.

DOTACAO ORGAMENTARIA: As despesas decorrentes deste termo,
no valor mencionado na clausula anterior, correrdo a conta da seguinte
rubrica orgamentdria: UG - 56201 - Instituto Municipal de Planejamento
Urbano - IMPLURB - UO - 56701 — Fundo Municipal de
Desenvolvimento  Urbano - FMDU -  Programa de
Trabalho:15.451.0142.1094.000 - Obras de Infraestrutura Urbana - Fonte
Recurso: 27540362 - Recursos do Finisa Il (Prominf/Manaus) -
Natureza Despesa: 44905117 — Obras de Infraestrutura, sob a Nota de
Empenho n.°2024/NE/00178, datada de 24/04/2024, no valor de
R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais). Nota de Empenho ref.
Op.Crédito  FINISA I, no valor de R$5.000.000,00, Despacho
DEPRO/SEMEF n°048/2024, Fonte de Recurso: 27540362.
FUNDAMENTO LEGAL: art. 65, | “a” e "b” da Lei 8.666/93 - Processo
administrativo n°2024/00796/00824/0/000013 - Cédigo Numérico Unico:
n® TCECO-46813-C716A-24D9C.

Manaus, 25 de abril de 2024

(*) Republicado por haver incorre¢des na publicagdo dp DOM 08/05/2024
Edigao n°5821.

MANAUS PREVIDENCIA

PORTARIA CONJUNTA N.° 467/2024 - GP/MANAUS PREVIDENCIA

CONCEDE aposentadoria, na forma que
especifica.

A DIRETORA-PRESIDENTE E A DIRETORA DE
PREVIDENCIA DA MANAUS PREVIDENCIA, no uso das atribuigdes
que Ihes séo conferidas pelo inciso VI do artigo 18 da Lei n® 2.419, de 29
de margo de 2019, pelo inciso X do artigo 13 da Resolugéo n° 02, de 29
de agosto de 2023, e o disposto no inciso Il do artigo 128 da Lei
Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a recomendagdo constante do
Despacho de Concessao de Beneficio n® 369/2024-Setor de Concessédo
de Beneficios/Manaus Previdéncia,

CONSIDERANDO o disposto na Planilha de Calculo dos
Proventos, e o que mais consta do processo formalizado sob o
n°2024.18000.19344.0.002261, em 24/01/2024, resolvem,

APOSENTAR, por tempo de contribui¢do, nos termos da
regra de transigéo do artigo 3° da Emenda Constitucional n® 47/2005, c/c
o artigo 53-B da Lei Municipal n® 870, de 21.07.2005, o servidor JOSIAS

MARINHO DE AMORIM, no cargo de Professor Nivel Médio 20H 4-A,
matricula n°013.318-3 B, do quadro de pessoal da Secretaria
Municipal de Educagédo, com os proventos mensais de R$4.526,97
(quatro mil, quinhentos e vinte e seis reais e noventa e sete centavos), a
serem custeados pelo Fundo Financeiro do Municipio de Manaus, e
discriminados na forma abaixo:

Composigio da Fundamentagéo Legal Valor

1

Art. 1°,inciso |, da Lei n° 1.879, de 04.06.2014,

Vencimento 20H olc a Lei n° 3.088, de 04.07.2023. R§ 452697

Valor Total dos Proventos R$ 4.526,97

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 09 de maio de 2024.

¥
DANIELA CRISTINA DA EIRA CQRREA BENAYON
Diretora-Presidente da Manaug)Previdéncia

PORTARIA CONJUNTA N.° 468/2024 - GP/MANAUS PREVIDENCIA

CONCEDE aposentadoria, na forma que
especifica.

A DIRETORA-PRESIDENTE E A DIRETORA DE
PREVIDENCIA DA MANAUS PREVIDENCIA, no uso das atribuicdes
que lhes s&o conferidas pelo inciso VI do artigo 18 da Lei n® 2.419, de 29
de margo de 2019, pelo inciso X do artigo 13 da Resolugéo n° 02, de 29
de agosto de 2023, e o disposto no inciso Il do artigo 128 da Lei
Orgénica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a recomendagdo constante do
Despacho de Concesséao de Beneficio n® 370/2024-Setor de Concessao
de Beneficios/Manaus Previdéncia,

CONSIDERANDO o disposto na Planilha de Calculo dos
Proventos, e o que mais consta do processo formalizado sob o
n°2024.01637.01412.0.001620, em 19/02/2024, resolvem,

APOSENTAR, por tempo de contribui¢&o, nos termos da
regra de transigéo do artigo 3° da Emenda Constitucional n® 47/2005, c/c
o artigo 53-B da Lei n°870, de 21.07.2005, a servidora RITA DE
CASSIA RODRIGUES GONGALVES, no cargo de Especialista em
Salde - Cirurgido-Dentista Geral F-12, matricula n®(076.049-8 B, do
quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Sadde, com os
proventos mensais de R$ 12.125,24 (doze mil, cento e vinte e cinco reais
e vinte e quatro centavos), custeados pelo Fundo Financeiro do
Municipio de Manaus, e discriminados na forma abaixo:

Composigao da

G

Fundamentagéo Legal Valor

Art. 3°, inciso IX, da Lei n® 1.222, de 26.03.2008,
clcalein®3.119, de 17.08.2023.
Valor Total dos Proventos

Subsidio R$ 12.125,24

R§ 12.125.24

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 09 de maio de 2024.

DANIELA CRISTINA DA EIRA CQRREA BENAYON
Diretora-Presidente da Manaue)Previdéncia
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PORTARIA CONJUNTA N.° 469/2024 - GP/MANAUS PREVIDENCIA

CONCEDE aposentadoria, na forma que
especifica.

A DIRETORA-PRESIDENTE E A DIRETORA DE
PREVIDENCIA DA MANAUS PREVIDENCIA, no uso das atribuigbes
que lhes séo conferidas pelo inciso VI do artigo 18 da Lei n® 2.419, de 29
de margo de 2019, pelo inciso X do artigo 13 da Resolugdo n° 02, de 29
de agosto de 2023, e o disposto no inciso Il do artigo 128 da Lei
Orgénica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a recomendagdo constante do
Despacho de Concessao de Beneficio n° 371/2024-Setor de Concesséo
de Beneficios/Manaus Previdéncia,

CONSIDERANDO o disposto na Planilha de Célculo dos
Proventos, e o que mais consta do processo formalizado sob o
n° 2024.20000.20015.0.000059, em 16/01/2024, resolvem,

APOSENTAR, por tempo de contribuigéo, nos termos da
regra de transigdo do artigo 3° da Emenda Constitucional n® 47/2005, c/c
o artigo 53-B da Lei Municipal n°870, de 21.07.2005, o servidor
JEFERSON ANTONIO GAMA PINTO, no cargo de Técnico Municipal | -
Mestre de Obras A-13, matricula n° 013.641-7 A, do quadro de pessoal
da Secretaria Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestéo,
com os proventos mensais de R$ 4.500,21 (quatro mil e quinhentos reais
e vinte e um centavos), a serem custeados pelo Fundo Financeiro do
Municipio de Manaus, e discriminados na forma abaixo:

Composigédo da

Fundamentagao Legal Valor
. Lein®2.928, de 07/07/2022, c/c a Lei n° 3.285,
Vencimento de 11/03/2024. R$ 4.500,21
Valor Total dos Proventos R$ 4.500,21

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 09 de maio de 2024.

DANIELA CRISTINA DA EIRA CQRREA BENAYON
Diretora-Presidente da ManauglPrevidéncia

PORTARIA CONJUNTA N.° 471/2024 - GP/MANAUS PREVIDENCIA

AVERBA tempo de contribuigdo, na forma
que especifica.

A DIRETORA-PRESIDENTE E A DIRETORA DE
PREVIDENCIA DA MANAUS PREVIDENCIA, no uso das atribuigdes
que lhes sdo conferidas pelo inciso VII do artigo 18 da Lei n®2.419, de
29 de margo de 2019, pelo inciso XIX do artigo 13, c/c o inciso XX do
artigo 22, ambos da Resolugdo n° 02, de 29 de agosto de 2023, e o
disposto no inciso Il do artigo 128 da Lei Orgénica do Municipio de
Manaus,

CONSIDERANDO o Despacho Administrativo n® 242/2024-
DAPB/DSGP expedido pela Secretaria Municipal de Administragéo,
Planejamento e Gestéo, em 26/04/2024,

CONSIDERANDO o Despacho de Homologagao
n°85/2024, subscrito pela Diretora de Previdéncia da Manaus
Previdéncia, datado de 09/05/2024,

CONSIDERANDO o disposto na Certiddo de Tempo de
Contribuicdo n°20230202.1.012/80, emitida em 02/02/2023, expedida
pelo Fundo Previdenciario do Estado do Amazonas - AMAZONPREV, e

0 que mais consta do processo SIGED formalizado sob o
n°®2024.18000.18125.0.010880, resolvem:

| - AVERBAR, para fins de aposentadoria, 0 Tempo de
Contribuicdo referente a Certiddo de Tempo de Contribuigdo
n®20230202.1.012/80, emitida em 02/02/2023, pelo Fundo
Previdenciario do Estado do Amazonas - AMAZONPREV, em favor de
ALBA DE ALMEIDA LIMA, CPF n°317.548.132-91, PROFESSOR
NIVEL MEDIO, matricula n®107.557-8 A, lotada na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED, conforme segue:

[ Empregador/Orgio [ Fungio/Cargo I Periodo Aproveitado |
[ SEDUC [ Professora | 01/02/1988 a31/12/1988 |

I - ESTABELECER que o tempo de contribuicdo
averbado perfaz 335 dias, correspondendo a 11 meses e 05 dias.

Ill - DETERMINAR que esta Portaria entre em vigor na
data de sua publicagéo.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 09 de maio de 2024.

¥
DANIELA CRISTINA DA EIRA CQRREA BENAYON
Diretora-Presidente da Manaug)Previdéncia

PORTARIA CONJUNTA N.° 472/2024 - GP/MANAUS PREVIDENCIA

AVERBA tempo de contribuicdo, na forma
que especifica.

A DIRETORA-PRESIDENTE E A DIRETORA DE
PREVIDENCIA DA MANAUS PREVIDENCIA, no uso das atribuicdes
que lhes sdo conferidas pelo inciso VII do artigo 18 da Lei n®2.419, de
29 de margo de 2019, pelo inciso XIX do artigo 13, c/c o inciso XX do
artigo 22, ambos da Resolugdo n° 02, de 29 de agosto de 2023, e o
disposto no inciso Il do artigo 128 da Lei Organica do Municipio de
Manaus,

CONSIDERANDO o Despacho Administrativo n® 243/2024-
DAPB/DSGP expedido pela Secretaria Municipal de Administragéo,
Planejamento e Gestdo, em 26/04/2024,

CONSIDERANDO o Despacho de Homologacéo
n°89/2024, subscrito pela Diretora de Previdéncia da Manaus
Previdéncia, datado de 09/05/2024,

CONSIDERANDO o disposto na Certiddo de Tempo de
Contribuicdo n°24001030.1.00087/20-4, emitida em 03/04/2024, pelo
INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - INSS, e o que mais
consta do processo SIGED formalizado sob 0
n°2024.18000.18125.0.010143, resolvem:

| - AVERBAR, para fins de aposentadoria, 0 Tempo de
Contribuicdo referente a Certiddo de Tempo de Contribuicdo
n°24001030.1.00087/20-4, emitida em 03/04/2024, pelo INSTITUTO
NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - INSS, em favor SOLANGE LEAL
SALVIANO, CPF n°224.631.862-91, PROFESSOR NIVEL MEDIO,
matricula n°®103.259-3 A, lotado na SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO - SEMED, conforme segue:

Empregador/Orgéo Funcao/Cargo Periodo Aproveitado
INST EST DE PROT A CRIANGA 05/05/1982 a 01/11/1989
E AO ADOLESCENTE DO PROFESSOR
AMAZONAS 02/11/1989 a 18/11/1989

I - ESTABELECER que o tempo de contribuicdo
averbado perfaz 2.749 dias, correspondendo a 07 anos, 06 meses e 14
dias.
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Ill - DETERMINAR que esta Portaria entre em vigor na
data de sua publicagéo.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 09 de maio de 2024.

DANIELA CRISTINA DA EIRA CQRREA BENAYON
Diretora-Presidente da ManausJPrevidéncia

PORTARIA CONJUNTA N.° 473/2024 - GP/MANAUS PREVIDENCIA

AVERBA tempo de contribuigdo, na forma
que especifica.

A DIRETORA-PRESIDENTE E A DIRETORA DE
PREVIDENCIA DA MANAUS PREVIDENCIA, no uso das atribuigbes
que lhes sdo conferidas pelo inciso VII do artigo 18 da Lei n®2.419, de
29 de margo de 2019, pelo inciso XIX do artigo 13, c/c o inciso XX do
artigo 22, ambos da Resolugdo n° 02, de 29 de agosto de 2023, e o
disposto no inciso Il do artigo 128 da Lei Orgénica do Municipio de
Manaus,

CONSIDERANDO o Despacho Administrativo n® 268/2024-
DAPB/DSGP expedido pela Secretaria Municipal de Administragéo,
Planejamento e Gestéo, em 03/05/2024,

CONSIDERANDO o Despacho de Homologacdo
n°83/2024, subscrito pela Diretora de Previdéncia da Manaus
Previdéncia, datado de 09/05/2024,

CONSIDERANDO o disposto na Certiddo de Tempo de
Contribuicdo n®10021130.1.00017/24-6, emitida em 31/01/2024, pelo
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS, e 0 que mais consta do
processo formalizado sob o n® 2024.01637.01412.0.003827, resolvem,

| - AVERBAR, para fins de aposentadoria, 0 Tempo de
Contribuicdo referente a Certiddo de Tempo de Contribuigdo
n°10021130.1.00017/24-6, emitida em 31/01/2024, pelo INSS, em favor
de LUCIMIR ROSAS CAMPELO, CPF n°192.328.612-91, AS-
MOTORISTA SOS, matricula n°072.900-0 B, lotado no (a) SEMSA,
conforme segue:

Empregador/Orgdo Fungéol/Cargo Periodo Aproveitado

MATEL MATERIAIS ELETRICOS - 01/09/1979 a 14/05/1980
MUNICIPIO DE MANAUS 26/04/1984 a 31/12/1985
EMPRESA BRASILEIRA DE

INFRAESTRUTURA 06/03/1987 a 01/07/1987
AEROPORTUARIA

ALYA CONSTRUTORA 05/07/1989 a 22/09/1989
TRANSPORTE UNIVERSAL 01/10/1991 a 09/12/1991
UME-SERVICOS DE PETROLEO 06/08/1992 a 01/05/1993

I - ESTABELECER que o tempo de contribuigdo
averbado perfaz 1.403 dias, correspondendo a 03 Anos, 10 Meses e 08
Dias.

Ill - DETERMINAR que esta Portaria entre em vigor na
data de sua publicagéo.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 10 de maio de 2024.

\
DANIELA CRISTINA DA EIRA CQRREA BENAYON
Diretora-Presidente da ManaudeJPrevidéncia

PORTARIA CONJUNTA N.° 474/2024 - GP/MANAUS PREVIDENCIA

AVERBA tempo de contribuicdo, na forma
que especifica.

A DIRETORA-PRESIDENTE E A DIRETORA DE
PREVIDENCIA DA MANAUS PREVIDENCIA, no uso das atribuicbes
que lhes sdo conferidas pelo inciso VII do artigo 18 da Lei n®2.419, de
29 de margo de 2019, pelo inciso XIX do artigo 13, c/c o inciso XX do
artigo 22, ambos da Resolugdo n° 02, de 29 de agosto de 2023, e o
disposto no inciso Il do artigo 128 da Lei Orgénica do Municipio de
Manaus,

CONSIDERANDO o Despacho Administrativo n°® 269/2024-
DAPB/DSGP expedido pela Secretaria Municipal de Administragéo,
Planejamento e Gestéo, em 03/05/2024,

CONSIDERANDO o Despacho de Homologagdo
n°86/2024, subscrito pela Diretora de Previdéncia da Manaus
Previdéncia, datado de 09/05/2024,

CONSIDERANDO o disposto na Certiddo de Tempo de
Contribuicdo n°03001030.1.00159/23-5, emitida em 11/11/2023, pelo
Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, e o que mais consta do
processo formalizado sob o n° 2024.01637.01412.0.003781, resolvem,

| - AVERBAR, para fins de aposentadoria, 0 Tempo de
Contribuicdo referente a Certiddo de Tempo de Contribuigdo
n°03001030.1.00159/23-5, emitida em 11/11/2023, pelo INSS, em favor
de SARA DA SILVA GOMES, CPF n°272.817.872-00, AS-AUXILIAR
DE SERVICOS GERAIS, matricula n®081.173-4 A, lotado no (a)
SEMSA, conforme segue:

Empregador/Orgao Periodo Aproveitado

Fungéol/Cargo

DUMONT SAAB DP BRASIL 17/09/1985 a 05/11/1985

BRASTEX COMERCIAL

EXPORTADORA 10/09/1986 a 20/10/1986

DUMONT SAAB DP BRASIL 16/02/1989 a 16/03/1992

BR SERVICOS EMPRESARIAIS E

COMERCIO 02/08/1995 a 16/10/1995

MAGI CLEAN ORGANIZACOES DE 131111995 a 17/01/1996

EVENTOS

I - ESTABELECER que o tempo de contribuigdo
averbado perfaz 1.356 dias, correspondendo a 03 Anos, 08 Meses e 21
Dias.

Ill - DETERMINAR que esta Portaria entre em vigor na
data de sua publicagéo.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 10 de maio de 2024.

¥
DANIELA CRISTINA DA EIRA CQRREA BENAYON
Diretora-Presidente da Manaue)Previdéncia

PORTARIA CONJUNTA N.° 475/2024 - GP/MANAUS PREVIDENCIA

AVERBA tempo de contribuigdo, na forma
que especifica.

A DIRETORA-PRESIDENTE E A DIRETORA DE
PREVIDENCIA DA MANAUS PREVIDENCIA, no uso das atribuicdes
que lhes séo conferidas pelo inciso VIl do artigo 18 da Lei n°2.419, de
29 de margo de 2019, pelo inciso XIX do artigo 13, c/c o inciso XX do
artigo 22, ambos da Resolugdo n® 02, de 29 de agosto de 2023, € o
disposto no inciso Il do artigo 128 da Lei Orgénica do Municipio de
Manaus,
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CONSIDERANDO o Despacho Administrativo n® 249/2024-
DAPB/DSGP expedido pela Secretaria Municipal de Administragao,
Planejamento e Gestéo, em 29/04/2024,

CONSIDERANDO o Despacho de Homologagao
n°84/2024, subscrito pela Diretora de Previdéncia da Manaus
Previdéncia, datado de 09/05/2024,

CONSIDERANDO o disposto na Certiddo de Tempo de
Contribuicdo n°10001030.1.00150/24-4, emitida em 17/02/2024, pelo
INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - INSS, e o que mais
consta do processo SIGED formalizado sob 0
n°2024.01637.01412.0.003686, resolvem:

| - AVERBAR, para fins de aposentadoria, 0 Tempo de
Contribuicdo referente a Certiddo de Tempo de Contribuigdo
n° 10001030.1.00150/24-4, emitida em 17/02/2024, pelo INSTITUTO
NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - INSS, em favor de LAZARO
NONATO FERREIRA DA SILVA, CPF n° 239.750.592-49, AS-AUXILIAR
DE SERVICOS GERAIS, matricula n°079.985-8 A, lotado na
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA, conforme segue:

Empregador/Orgao Fungéao/Cargo Periodo Aproveitado
PAM INDUSTRIA DE PALSTICOS
INJETADOS LTDA 17/08/1984 a 14/01/1985
SANYO DA AMAZONIA,
INDUSTRIA E COMERCIO DE 09/09/1985 a 29/02/1988
PRODUTOS ELE

SHARP DO BRASIL SA IND DE

EQUIPAMENTOS ELETRONICOS 01/06/1988 2 09/06/1983

INDUSTRIA DE BEBIDAS
ANTARCTICA DA AMAZONIA SA 20/0211989 2 24/0411992
BRASIL NORTE BEBIDAS S/A 1108199 @ 177111994

I - ESTABELECER que o tempo de contribuicdo
averbado perfaz 2321 dias, correspondendo a 06 anos, 04 meses e 11
dias.

Ill - DETERMINAR que esta Portaria entre em vigor na
data de sua publicagéo.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 10 de maio de 2024.

(Do
DANIELA CRISTINA DA EIRA CQRREA BENAYON
Diretora-Presidente da Manaug/Previdéncia

PORTARIA CONJUNTA N.° 476/2024 - GP/MANAUS PREVIDENCIA

AVERBA tempo de contribuicdo, na forma
que especifica.

A DIRETORA-PRESIDENTE E A DIRETORA DE
PREVIDENCIA DA MANAUS PREVIDENCIA, no uso das atribuibes
que lhes sdo conferidas pelo inciso VII do artigo 18 da Lei n®2.419, de
29 de margo de 2019, pelo inciso XIX do artigo 13, c/c o inciso XX do
artigo 22, ambos da Resolugdo n° 02, de 29 de agosto de 2023, e o
disposto no inciso Il do artigo 128 da Lei Orgénica do Municipio de
Manaus,

CONSIDERANDO o Despacho Administrativo n® 250/2024-
DAPB/DSGP expedido pela Secretaria Municipal de Administragéo,
Planejamento e Gestéo, em 29/04/2024,

CONSIDERANDO o Despacho de Homologagdo
n°87/2024, subscrito pela Diretora de Previdéncia da Manaus
Previdéncia, datado de 09/05/2024,

CONSIDERANDO o disposto na Certiddo de Tempo de
Contribuicdo n°03001030.100067/12-8, emitida em 27/04/2012, pelo

INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - INSS, e 0 que mais
consta do processo SIGED formalizado sob 0
n°2024.01637.01412.0.003632, resolvem:

| - AVERBAR, para fins de aposentadoria, 0 Tempo de
Contribuigdo referente a Certiddo de Tempo de Contribuigdo
n°03001030.100067/12-8, emitida em 27/04/2012, pelo INSTITUTO
NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - INSS, em favor de BENEDITA
RIBEIRO MOREIRA, CPF n° 284.693.562-91, AS-AUXILIAR EM SAUDE
BUCAL, matricula n® 112.673-3 A, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE - SEMSA, conforme segue:

Empregador/Orgao Fungéo/Cargo Periodo Aproveitado
gg’éﬁ%—gﬁggé&\”ﬂ%ﬁ AUX CONSULTORIO 10/05/1995 a 31/07/1998
/;éiSSSEACNADgS\féIISXHRA DA AUX CONSULTORIO 01/08/1999 a 31/07/2000
thNE MARIA DE OLIVEIRA ATENDENTE 01/09/2000 a 08/01/2002
gﬁﬁ'},\g\SLUCIA DE CASTRO ATENDENTE 02/01/2003 a 29/01/2005
VENDESOF OLVERA | ' 0DONTOLOG | 02012006301062008

I - ESTABELECER que o tempo de contribuigdo
averbado perfaz 2947 dias, correspondendo a 08 anos e 27 dias.

Ill - DETERMINAR que esta Portaria entre em vigor na
data de sua publicacéo.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 10 de maio de 2024.

(i
DANIELA CRISTINA DA EIRA CQRREA BENAYON
Diretora-Presidente da ManaueJPrevidéncia

PORTARIA CONJUNTA N.° 477/2024 - GP/MANAUS PREVIDENCIA

AVERBA tempo de contribui¢do, na forma
que especifica.

A DIRETORA-PRESIDENTE E A DIRETORA DE
PREVIDENCIA DA MANAUS PREVIDENCIA, no uso das atribuigdes
que lhes sdo conferidas pelo inciso VII do artigo 18 da Lei n®2.419, de
29 de margo de 2019, pelo inciso XIX do artigo 13, c/c o inciso XX do
artigo 22, ambos da Resolugdo n° 02, de 29 de agosto de 2023, e o
disposto no inciso Il do artigo 128 da Lei Orgénica do Municipio de
Manaus,

CONSIDERANDO o Despacho Administrativo n® 226/2024-
DAPB/DSGP expedido pela Secretaria Municipal de Administragéo,
Planejamento e Gestéo, em 29/04/2024,

CONSIDERANDO o Despacho de Homologagao
n°88/2024, subscrito pela Diretora de Previdéncia da Manaus
Previdéncia, datado de 09/05/2024,

CONSIDERANDO o Parecer Juridico n°142/2019 -
PROJUR/MANAUS PREVIDENCIA, que trata sobre averbagdo de tempo
de servigo dos servidores sob regime juridico do Agente Comunitario de
Saude;

CONSIDERANDO o disposto na Certiddo de Tempo de
Contribuicdo n®12001040.1.00720/23-8, emitida em 01/03/2024, pelo
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS, e 0 que mais consta do
processo formalizado sob o n® 2024.01637.01412.0.002178, resolvem,

| - AVERBAR, para fins de aposentadoria, 0 Tempo de
Contribuigdo referente a Certiddo de Tempo de Contribuicdo
n°12001040.1.00720/23-8, emitida em 01/03/2024, pelo INSS, em favor
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de DENISE QUEIROZ DO NASCIMENTO, CPF n°335.575.002-68,
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, matricula n® 092.981-6 D, lotada
na SEMSA, conforme segue:

Empregador/Orgdo Fungao/Cargo Periodo Aproveitado

LEAL RECURSOS HUMANOS LTDA 12/09/1991 a 07/01/1992

DASTEL SERVICOS DE TELEFONIA 01/06/1992 a 22/10/1992

E ELETRONICA LTDA

HOMINIS RECURSOS HUMANOS 23101992 2 0111011993
LTDA

HOMINIS RECURSOS HUMANOS 0211011993 a 21/10/1993
LTDA

e, RECURSOS HUMANOS 22/10/1993 a 11/01/1994
LTDA

A C C COMERCIO VAREJISTA DE

PAPELARIA LTDA 12/01/1994 a 11/04/1994
A C C COMERCIO VAREJISTA DE

PAPELARIA LTDA 12/04/1994 a 29/11/1995

R E438; C RECURSOS HUMANOS

LTDA 30/11/1995 a 31/10/1997

AR PAIVA 038: CIA LTDA 01/11/1997 a 08/06/1998

AR PAIVA 8438; CIA LTDA 09/06/1998 a 30/06/1998

SAMSUNG SDI BRASIL LTDA 01/07/1998 a 02/03/1999

CONSIDERANDO que as principais atribui¢des do Fiscal
do Contrato séo:

| — Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigacdes
contratuais assumidas pela qualidade dos produtos fornecidos e dos
servicos prestados a MANAUS PREVIDENCIA,;

Il - Verificar se a entrega dos materiais, execugao de obras
ou prestacdo de servigos (bem como seus pregos e quantitativos) esta
sendo cumprida de acordo com o instrumento contratual e instrumento
convocatorio;

Il = Acompanhar, fiscalizar e atestar as aquisigdes, a
execucdo dos servigos e obras contratadas;

IV - Indicar eventuais glosas das faturas.
RESOLVEM:
| — DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para
exercerem as fungbes de Gestor, Fiscais e Suplentes de Contrato,

com a finalidade de coordenar, acompanhar, fiscalizar e atestar os
servicos e notas fiscais referentes a execugdo do contrato citado:

01/01/2006 a 30/12/2007

MANAUS SECRETARIA MUNICIPAL

DE SAUDE 01/01/2010 a 30/12/2010

01/10/2015 a 31/10/2016

NOME CARGO MATRICULA | FUNCAO
Alice Brilhante Braz Chefia Auxiliar 000.305-0B | Gestora
Bruna Veloso Vieira Machado Chefe de Setor de Gestao def 49 517.6p | Fiscal
Pessoas

Francine Kettermann Cavalli Técnico Previdenciario 000.338-7A Fiscal

Nildon de Jesus Ferreira de Souza Técnico Previdenciario 000.373-5 A Fiscal

Il - ESTABELECER que o tempo de contribuicdo averbado
no item | perfaz 2583 dias, correspondendo a 07 Anos e 28 Dias.

Ill - DETERMINAR que esta Portaria entre em vigor na
data de sua publicagéo.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 10 de maio de 2024.

¥
DANIELA CRISTINA DA EIRA CQRREA BENAYON
Diretora-Presidente da Manaug)Previdéncia

PORTARIA CONJUNTA N.° 478/2024 - GP/MANAUS PREVIDENCIA

A DIRETORA-PRESIDENTE E A DIRETORA DE
ADMINISTRAGAO E FINANGAS DA MANAUS PREVIDENCIA, no uso
das atribui¢des que lhes sédo conferidas pelo inciso V do artigo 18, da Lei
n.°2.419, de 29 de margo de 2019 e o disposto no artigo 13 inciso Il e
artigo 14, inciso XXX, da Resolugdo n.° 02, de 29 de agosto de 2023,

CONSIDERANDO o disposto no inciso Il, do artigo 128, da
Lei Orgénica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o Contrato n.°001/2024, celebrado
entre a MANAUS PREVIDENCIA - MANAUSPREV e a IMPULSEUP
TECNOLOGIA LTDA., tudo em conformidade com o disposto no artigo
104, inciso Ill, artigo 117, e artigo 140, inciso |, alineas “a” e “b”, da Lei
n.°14.133/2021, e o que mais consta nos autos do Processo SIGED
n.° 2024.17848.17891.0.000055 (VOLUME 1),

CONSIDERANDO que as principais atribui¢des do Gestor
do Contrato sdo:

— Coordenar e comandar o processo de fiscalizagdo da
execucdo contratual; e

Lucas de Souza Batalha Chefe d'e Setor de. 000.214-3A | Suplente
Manutencéo e Material

Warina Torres Ribeiro Técnico Previdenciario 000.264-0A | Suplente

Il - DETERMINAR que esta portaria entre em vigor na data
de sua publicagao, retroagindo seus efeitos a contar de 07/05/2024.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE

Manaus, 10 de maio de 2024.

LYVIA BELEM% GUIMARAES

iretora de Administragéo e Finangas

CRISTINA DAEI EA BENAYON
Diretora-Presidente da Manags|Previdéncia

DA

PORTARIA N.° 479/2024-GP/MANAUS PREVIDENCIA

DESIGNA substituto de servidora afastada
em virtude de férias regulamentares.

A DIRETORA-PRESIDENTE DA MANAUS
PREVIDENCIA, na competéncia que lhe confere o inciso 11, do artigo 128
da Lei Organica do Municipio de Manaus e das atribuicbes conferidas
pelo inciso VII, do artigo 18 da Lei n° 2.419, de 29 de margo de 2019 e o
disposto no artigo 40, inciso Il da Resolugéo n° 02, de 29 de agosto de
2023,

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 3.852, de 26
de outubro de 2017,

CONSIDERANDO a solicitagdo para elaboragdo e
publicagdo do ato por meio do documento formalizado sob
n°2024.17848.17869.9.011648, resolve

DESIGNAR a servidora THAMARA GRIMM MONIZ
FERREIRA, matricula n®000.337-9 A, ocupante do cargo de Analista
Previdenciario-Especialidade Auditoria, para responder cumulativamente
pelas atribuigdes do cargo de provimento em comissdo de Auditor-
Chefe, integrante da estrutura organizacional da Manaus Previdéncia, na
data de 31.07.2024 a 09.08.2024, sem direito a percepgdo de
remuneragdo inerente ao exercicio do cargo, em substituicdo a titular
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ANDRESA NOGUEIRA DO CARMO, matricula 000.225-9 A, afastada
em virtude de férias regulamentares.

. GABINETE DA DIRETORA-PRESIDENTE DA MANAUS
PREVIDENCIA, em Manaus, 10 de maio de 2024.

PORTARIA N.° 480/2024-GP/MANAUS PREVIDENCIA

DESIGNA substituto de servidora afastada
em virtude de férias regulamentares.

A DIRETORA-PRESIDENTE DA MANAUS
PREVIDENCIA, na competéncia que lhe confere o inciso 11, do artigo 128
da Lei Organica do Municipio de Manaus e das atribuicbes conferidas
pelo inciso VII, do artigo 18 da Lei n® 2.419, de 29 de margo de 2019 e o
disposto no artigo 40, inciso Il da Resolugdo n° 02, de 29 de agosto de
2023,

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 3.852, de 26
de outubro de 2017,

CONSIDERANDO a solicitagdo para elaboragdo e
publicagdo do ato por meio do documento formalizado sob
n°2024.17848.17869.9.011648, resolve

DESIGNAR o servidor DIEGO LEONARDO BARBOSA
PINTO, matricula n°000.367-0A, ocupante do cargo de Analista
Previdenciario-Especialidade Auditoria, para responder cumulativamente
pelas atribuicdes do cargo de provimento em comissdo de Auditor-
Chefe, integrante da estrutura organizacional da Manaus Previdéncia, na
data de 28.10.2024 a 16.11.2024, sem direito a percepgdo de
remuneragao inerente ao exercicio do cargo, em substituicdo a titular
ANDRESA NOGUEIRA DO CARMO, matricula 000.225-9 A, afastada
em virtude de férias regulamentares.

_ GABINETE DA DIRETORA-PRESIDENTE DA MANAUS
PREVIDENCIA, em Manaus, 10 de maio de 2024.

PORTARIA N.° 486/2024-GP/MANAUS PREVIDENCIA

DESIGNA substituto de servidor afastado em
virtude de férias regulamentares.

A DIRETORA-PRESIDENTE DA MANAUS
PREVIDENCIA, na competéncia que lhe confere o inciso 11, do artigo 128
da Lei Organica do Municipio de Manaus e das atribuigdes conferidas
pelo inciso VII, do artigo 18 da Lei n® 2.419, de 29 de margo de 2019 e o
disposto no artigo 40, inciso Il da Resolugéo n® 02, de 29 de agosto de
2023,

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 3.852, de 26
de outubro de 2017;

CONSIDERANDO o  Memo  n°076/2024 -
SUPINV/IMANAUSPREV e demais informagdes constantes no
Documento formalizado sob n° 2024.17848.17919.9.011516, resolve

DESIGNAR o servidor FERNANDO KRICHANA DOS
SANTOS, matricula n°000.222-4A, ocupante do cargo de Analista
Previdenciario — Especialidade Administrativa, para responder pelas

atribuicbes do cargo em comissé&o de Superintendente de Investimentos,
integrante da estrutura organizacional da Manaus Previdéncia, no
periodo de 02.05.2024 a 16.05.2024, sem direito a percepgdo de
remuneragao inerente ao exercicio do cargo, em substituigdo ao titular
FLAVIO RODRIGUES DE CASTRO, afastado por motivo de férias
regulamentares.

_ GABINETE DA DIRETORA-PRESIDENTE DA MANAUS
PREVIDENCIA, em Manaus, 10 de maio de 2024.

' D
DANIELA CRISTINADA EIRA

Dirstora-Presidente da Manaus Prevjdénci

EXTRATO

1. ESPECIE E DATA: Termo de Contrato de Prestagio de Servios
n.°001/2024, celebrado em 07/05/2024;

2. CONTRATANTES: MANAUS PREVIDENCIA - MANAUSPREV,
pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ/MF
n.° 07.637.990/0001-12, sediada na Av. Constantino Nery, 2480, bairro
Chapada, CEP 69050-001, nesta cidade, e a empresa IMPULSEUP
TECNOLOGIA LTDA., pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ/MF n.°46.743.554/0001-80, sediada no Setor SCN, Quadra 02,
Bloco D, Entrada B, s/n, sala 223, Parte C, bairro Asa Norte, CEP 70712-
94, Brasilia/DF;

3. OBJETO: Por forga do presente Contrato, a CONTRATADA obriga-se
a prestar a CONTRATANTE os servicos de licenga de uso de software
para avaliagdo de desempenho de servidores publicos, nos termos deste
Instrumento e do Projeto Basico, naquilo que néo o contrarie, conforme
Processo Administrativo n.° 2024.17848.17891.0.000055 (VOLUME 1);
4. VALOR TOTAL: O valor global do presente Contrato importa na
quantia de R$ 13.942,40 (treze mil novecentos e quarenta e dois reais e
quarenta centavos);

5. DOTAGAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes do presente
Contrato foram empenhadas sob o n.° 2024NE00200, datado de
22/03/2024, no valor de R$ 3.485,58 (trés mil, quatrocentos e oitenta e
cinco reais e cinquenta e oito centavos), ficando o saldo remanescente a
ser empenhado conforme Cronograma de Desembolso e liberagdo de
cotas orgamentarias, a conta da seguinte rubrica orgamentaria: 63201 —
Manaus Previdéncia; 09.126.0007.2022.0000 — Contratagdo de Servigos
Especializados em Tecnologia da Informagao; 18020000 — Recursos
vinculados ao RPPS - Taxa de Administragdo; 3.3.90.40.93 - Locagao
de Softwares;

6. VIGENCIA: O prazo de vigéncia do presente Contrato sera de 12
(doze) meses, a contar da assinatura do Contrato;

7. CODIGO NUMERICO UNICO: TCECO-38EB4-46A7B-9D864.

Manaus-AM, 7 de maio de 2024

LYVIA BELEM%GUIMARAES

iretora de Administragao e Finangas

DA CRISTINA DAEI

Diretora-Presidente da Manags|Previdéncia

FUNDAGAO MANAUS ESPORTE

PORTARIA N° 006/2024 - CMJ/FME

O PRESIDENTE DA COMISSAO ELEITORAL DO
CONSELHO MUNICIPAL DE JUVENTUDE, no uso das competéncias
que lhe conferem o art. 3% § 5° da lei n°2025, de 19 de agosto de
2015,
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CONSIDERANDO a portaria n°001/2024 - CMJ/FME,
publicada no DOM n° 5808, pagina 02, que torna publico o Edital de
Cadastramento;

CONSIDERANDO a necessidade de ter titulares e
suplentes em cada segmento do conselho municipal de juventude
conforme art. 3°, da lei n° 2025 de 19 de agosto de 2015;

CONSIDERANDO a portaria n° 002/2024 que prorroga o
prazo de inscrigbes para os segmentos de Comunidades Rurais e
Movimentos Negros;

CONSIDERANDO a portaria n°002/2024 que realiza
inscrigbes para comporem as supléncias nos segmentos que tiveram
apenas uma inscrigao;

CONSIDERANDO que apdés o indeferimento das
candidaturas nos segmentos de Saude Publica e Movimentos
Desportivos, onde consta apenas um candidato apto em ambos os
segmentos;

CONSIDERANDO que néo houve inscrigdes no segmento
de Juventude das Comunidades Rurais e apenas uma inscrigdo no
segmento de Movimentos Negros;

RESOLVE:

| - PROMULGAR eleitos os conselheiros em anexo 01
nesta portaria.

Il - DETERMINAR que sejam realizadas elei¢bes para os
segmentos em anexo 02 ap6s posse da diretoria do Conselho Municipal
de Juventude.

ANEXO 01

Relag&o dos conselheiros municipais de juventude eleitos.

MOVIMENTOS NEGROS
NOME MOVIMENTO CARGO

TARCIANA DO ROSARIO DE SOUZA INSTITUTO NACIONAL AFRO ORIGEM | TITULAR

CONSIDERANDO a portaria n°001/2024 - CMJ/FME,
publicada no DOM n° 5808, pagina 02, que torna publico o Edital de
Cadastramento;

CONSIDERANDO o item 2.8. do Edital de Cadastramento
que trata sobre a divulgagéo dos eleitores habilitados a participarem da
eleicdo do Conselho Municipal de Juventude;

RESOLVE:

| — Tornar publico a relagéo preliminar de eleitores(as)
habilitados(as) a votarem no pleito eleitoral, de acordo com o previsto no
item 2.5. do Edital.

Il - Consideram-se indeferidos e inaptos os registros de
inscrigbes de eleitores(as), cujos nomes estejam ausentes da listagem
do Anexo | desta portaria.

lIl - Os(as) eleitores(as) indeferidos e inaptos conforme
disposto no inciso Il desta portaria, poderéo interpor recurso no prazo de
00h01 do dia 11 de maio até 17h do dia 12 de maio, conforme item 2.10.
do Edital, enviando seus recursos por meio do endereco eletronico:
conjuvemao@gmail.com

IV — A eleicdo sera realizada no dia 17 de maio de 2024,
no periodo das 8h as 16h, e ocorrera na Divisdo de Desenvolvimento
Profissional do Magistério - DDPM/SEMED, Av. Maceio, 260 -
Adrianépolis.

V - Os segmentos Jovens Portadores de Deficiéncia e
Estudantes Secundaristas tiveram todas as inscricées indeferidas.

Manaus, 09 de maio de 2024.

v

DANIEL PABL HA VASCONCELOS
Presidente da Comisséao Eleitoral do CMJ

ANEXO |
Relagéo preliminar de eleitores(as) aptos e habilitados(as) por segmento

TAVARES
MOVIMENTOS DE SAUDE PUBLICA SRR AEENTE

BRUNA CHIHIRO BARROZO KANEHIRA
SATO INSTITUTO MAZON - INSMA ‘ TITULAR NOME RG ou CPF
MOVIMENTOS DESPORTIVOS Aline Beatriz Fonseca Dos Santos 088******95
TEVES DE SOUZA BENEVIDES JUVENTUDE MDB [ TITULAR Ana Beatriz Oliveira Dos Anjos 09174
MOVIMENTOS CULTURAIS E ARTISTICOS Andreza Kethleen Vasconcelos Catdo 026******84
INSTITUTO DE ARTICULACAO DE Anne Gabrielly Cardoso De Souza 035****+21
VVICTOR HUGO RIBEIRO DE OLIVEIRA ‘ JUVENTUDE DA AMAZONI;GA- \AJA ‘SUPLENTE Antonio Victor Aquino De Oliveira 02281
Danilo Maciel Dos Santos 043*13
Denis Da Silva Figueiroa 701*++**+99
ANEXO 02 Eduarda Marfiza Guimarées Lobato 705***70
Eduardo De Oliveira Carneiro Q77**++90
Relaggo dos segmentos para os quais as eleigdes devem ser realizadas Emanuel Da Siva Ramos 70033

. . q ™ Emanuely Beatriz Dantas Barbosa 362
apds a posse da diretoria do Conselho Municipal de Juventude. Felip Gabriel Vieira Da Conceigao 06T T
Fernanda Aryel Rodrigues De Aimeida 013*+26
SEGMENTOS VAGAS Fernanda Kassia Reis Leve 023***+*+*13
Trabalho, moradia e mobilidade Supléncia Flavia Jacklene Dos Santos Briglia 704******08
Movimento de mult Supléncia Gabriel Alexandre Da Silva Lima 026******19
Povos Indigenas Supléncia Gabriel Moraes De Lira 033*+*+++32
Movimentos religiosos Supléncia Gabriele Rodrigues Matos 03832
Movimentos de Satide Publica Supléncia Guilherme Da Silva Cunha 704******99
Movimentos Desportivos Supléncia Hamiltom De Lima Viana 031*****08
Comunidades Rurais Titular e Supléncia Hannah Beatriz Palheta Rolim 086*****51
Isabelly Keren Vieira Da Conceigéo 090***+**+*38
. Jailson Fonseca Dos Santos 082******59
Manaus, 09 de maio de 2024. Joao Vinicius Nakamini Lobato 706****71
Joel Victor De Oliveira Martins 046******66
’ Joelma Maciel De Albuquerque 989**+*+*49
Kamylle Victoria Dias Reis 061*+**+12
DANIEL PABL HA VASCONCELOS Karla Geovana Ramos De Lima 040**++++31
. . . Karolayne Limoeiro Bemardo De Jesus 020*****+83
Presidente da Comisséo Eleitoral do CMJ Kemi"yy Figueira Marinho 0917755
Ketleuen Jackelyne Hosano Assan 548 ++***72
Laila Geovana Lopes Dos Santos 700******30
Ludmila Alane De Souza Menezes 066******66
Maria Eduarda Leal Tavares 704461
Mateus Nunes Preste 704*++++93
o _ Myracelle Dos Santos Da Silva 031*****88
PORTARIA N° 007/2024 - CMJ/IFME Myrian Fernanda Silva De Almeida 065******54
. Nicole Vieira Da Costa 705*+*++50
O PRESIDENTE DA COMISSAO ELEITORAL DO Refed Pera Bastos G
A H ayan Arcanjo Moriz

CONSELHO MUNICIPAL DE JUVENTQDE, no uso das competéncias Rodigo Otavio Lima De Jests Ty
que lhe conferem o art. 3°, § 5° da lei n°2025, de 19 de agosto de Sthefany Lopes Barbosa 062737
2015, Thaynara De Aratjo Moreira 025***+*+85
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COMUNICAGAO JUVENIL

NOME RG ou CPF
Alec Jorge Gomes De Lima 025+ 89
Alexandre Dos Santos Ramos 064 x+*** 45
Aléxia Fernanda De Almeida Guimaraes Pereira 052+*++++71
Beatriz Serrdo Esquerdo 062*+**+*29
Brenda Carolyne Brito Vieira 054+ 51
Carlos Tiago Nery Soares 026***** 66
Caroline Lessa Da Silva 057**++++16
Davi Leite Dos Santos 065******14
Diuenny Kevin Furtado Nunes 685****** 05
Gianluca De Souza Batista Qg+ xx* 75
Jose Rosas Rodrigues Do Rego Bisneto 030*+70
Karoline Silva De Souza 048*****+35
Lanne Leticia Aratijo Do Carmo
Lorena Araujo Do Carmo
Lucas Dos Santos Rabelo
Orlando Albuguerque De Menezes 701*+++++22
Paulo Henrique Da Cunha Filho 055******00
Pedro Gabriel Santos Silva 026****** 90
Sophia Da Silva Silveira [O W 12
William Lopes Oliveira 06572

ESTUDANTES UNIVERSITARIOS

NOME RG ou CPF
Adilson Costa Azevedo Almeida 036******04
Andressa AraUjo Martins 065******10
Bianca Oliveira Batista 094**++++14
Bonfim Eri Aplinario Jose 030****- 40
Christopher Souza Da Rocha 27 x*xxxx 38
Daiane Alencar Da Silva 991**++++68
Dielly De Araujo Farias 704**+***24
Gleice Andrade De Souza 705****+4 24
Igor Nunes De Oliveira (i il
Jaiane Coelho Da Silva 038****++42
Jainara Coelho Da Silva 794 404
Jordan Coelho Da Silva TQ4r+exx* 79
Kennedy Fabricio Cadete Araujo 016%***** 70
Keully Meireles Leal 009*++++*40
Lucas Alexandre Da Silva 010******56
Magali Patricia Rocha Azevedo 026*++**+*33
Mateus Barbosa Arajo (054x***+¥ 06
Mateus Reinaldo Garcia 009****** 07
Nicolas Weber Kramer Passos Dos Santos 032+*++++16
Paola Fernanda Dos Santos Ribeiro 070*****+33
Ricardo Miranda De Souza 928***** 34
Talita Ribeiro Magalhaes [ 05
Vinicius Caua De Oliveira Galvéo 038****++70
Vinicius Neuso Oliveira da Silva 705****06

MOVIMENTO LGBT

NOME RG ou CPF
Acsa Elisa Campelo Fernandes 069*****+01
Camila Nunes da Silva 034****+57
Celso Danilo da Silva Nunes 073**+* 33
Gabriel Davi Marques Rego 026738 48
Indcio Loiola Bisneto 039*++++37
Ingrid Viana Ester 021*+*rr4q
Juliane Priscila Delgado Souza 980*****+*49
Julio Cesar Gomes da Rocha Junior 00122 20
Michele Nogueira de Souza 05820
Sabrino Santos de Meireles 707*++++83
Sandro da Silva Costa 057*++** 40
Tércio Meireles Corréa Neto 705 85

FUNDAGAO MUNICIPAL DE CULTURA,
TURISMO E EVENTOS

PORTARIA N° 0116/2024 - MANAUSCULT

O DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDAGAO MUNICIPAL
DE CULTURA, TURISMO E EVENTOS - MANAUSCULT, no exercicio
da competéncia que lhe confere o inciso I, do artigo 128 c/c o inciso IV
do artigo 86 da Lei Organica do Municipio de Manaus, Lei Delegada
n.° 25/2013 e Decreto de 21.12.2023.

CONSIDERANDO, que compete a MANAUSCULT, nos
termos do disposto no art. 104, inciso Ill, no art. 117 e no art. 140, da Lei
Federal n.°14.133/2021, acompanhar e fiscalizar a execugdo dos
contratos celebrados através de um representante da Administragao.

CONSIDERANDO a necessidade de fiscalizagdo da
Contratagdo de empresa especializada em prestagdo servicos de
planejamento, organizag&o, realizagéo, administragéo e fornecimento de
Piso e Estande Construido, devido & existéncia do Termo de Contrato

n° 014/2024-MANAUSCULT, celebrado com a empresa REED
EXHIBITIONS ALCANTARA MACHADO LTDA.

RESOLVE:

| - CONSTITUIR Contratagéo de empresa prestadora de
servigos visando a participagdo da cidade de Manaus na Feira WTM
LATIN AMERICA 2024, 112 Edigéo, que sera realizada na cidade de S&o
Paulo/SP, no periodo de 15 a 17 de abril de 2024, no Expo Center Norte.

GESTOR DO CONTRATO:
Francisco Evilazio Pereira — Mat: 014.247-6E (Membro)

RESPONSABILIDADES DO GESTOR DO CONTRATO:

o Coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagdo, bem como os
atos preparatorios a instrugdo processual e ao encaminhamento da
documentagdo para formalizagdo dos procedimentos que envolvam a
prorrogacéo, alteragdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicagdo de
sangdes, extingdo dos contratos, dentre outros, conforme diretrizes
definidas pelo titular da Pasta;

e Nos casos de aditivo de alteragdo ou reequilibrio, acompanhar as
tratativas, verificando os valores dos itens contratados.

I - DETERMINAR que na situagdo de eventual
impedimento do Gestor do Contrato, um dos fiscais assumira as
respectivas funges relativas a Gestéo, mediante despacho do titular da
Pasta, e em eventual impedimento de um dos fiscais, o Gestor do
Contrato assumira as fungdes inerentes a fiscalizagéo.

FISCALIZAGAO DO CONTRATO:

1. Luciana Vieira de Souza Batista — Mat: 137.391-9A (Membro)
2. Ana Claudia Pereira Seixas — Mat: 080.199-2D (Membro)

3. Priscila Ribeiro Oliveira — Mat: 138.532 -1A (Membro)

RESPONSABILIDADES DOS FISCAIS DO CONTRATO:

o Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigagdes contratuais assumidas,
e pela qualidade do servigo fornecido 8 MANAUSCULT;

o Acompanhar, fiscalizar e atestar os servigos;

o Indicar eventuais glosas nas faturas/notas fiscais;

o Encaminhar as notas fiscais a Divisdo de Planejamento Orgamentario
e Finangas — DIVOF, devidamente atestadas, logo apos a prestagéo do
Servico.

o A apresentagdo de fatura/nota fiscal sem o devido atesto e/ou em
desacordo com a Lei Federal n.° 4.320/64 ensejara o ndo pagamento.

Il - Esta portaria retroage seus efeitos a contar de 12 de
abril de 2024.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Manaus, 10 de maio de 2024.

@Mﬁ (el
REGINEI RODRIGUES dr

Diretor-Presidente da Fundag&o Municipal de Cultura, Turismo e Eventos

PORTARIA N° 0117/2024 - MANAUSCULT

O DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDAGAO MUNICIPAL
DE CULTURA, TURISMO E EVENTOS — MANAUSCULT, no exercicio
da competéncia que lhe confere o inciso Il, do artigo 128 c/c o inciso IV
do artigo 86 da Lei Organica do Municipio de Manaus, Lei Delegada
n.° 25/2013 e Decreto de 21.12.2023.

CONSIDERANDO, que compete a MANAUSCULT, nos
termos do disposto no art. 58, inciso Ill, no art. 67 e no art. 73 a 76, da
Lei Federal n.°8.666/1993, acompanhar e fiscalizar a execugdo dos
contratos celebrados através de um representante da Administragéo.

CONSIDERANDO a necessidade de fiscalizagdo da
Contratagdo de empresa especializada em Servicos de Locagdo de
Equipamentos de Sonorizagdo, do tipo 04, tipo 10 e tipo 17,
compreendendo a montagem, desmontagem e transporte, através da
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Ata de Registro de Pregos n° 0094/2022-
DIVRP/DEGCM/UGCM/SEMAD, resultante do Pregdo Presencial
027/2022 — CML/PM, devido a existéncia do Primeiro Termo Aditivo ao
Contrato n°116/2023 - MANAUSCULT, celebrado com a empresa
BARRA SOM SISTEMAS DE AUDIO LTDA-EPP.

RESOLVE:

| - CONSTITUIR Comiss&o de Fiscalizagdo da contratacéo
de empresa de Servigos de Locagéo de Equipamentos de Sonorizagao,
do tipo 04, tipo 10 e tipo 17, compreendendo a montagem,
desmontagem e transporte, através da Ata de Registro de Pregos
n° 0094/2022-DIVRP/DEGCM/UGCM/SEMAD, resultante do Pregdo
Presencial 027/2022 - CML/PM, onde esta Fundagio é Orgdo
participante, para atender aos eventos coordenados e apoiados pela
MANAUSCULT.

FISCALIZAGAO DO CONTRATO:

1. Albertina da Silva Cordova — Mat: 072.351-7H (Membro)
2. Francisco Costa de Souza — Mat:080.527-0B (Membro)
3. Sergio Luiz Marques Pinho — Mat: 080.121-6D (Membro)

Il - Na auséncia de qualquer um dos membros, estes
serdo substituidos pelos servidores abaixo relacionados:

SUBSTITUTOS DA FISCALIZAGAO DO CONTRATO:
1. Marcos da Silva Barbosa — Mat: 137.427-3A (Substituto)
2. Priscila Ribeiro Oliveira — Mat: 138.532 -1A (Substituto)

RESPONSABILIDADES DOS FISCAIS DO CONTRATO:

o Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigagdes contratuais assumidas,
e pela qualidade do servigo fornecido 8 MANAUSCULT;

o Acompanhar, fiscalizar e atestar os servigos;

o Indicar eventuais glosas nas faturas/notas fiscais;

o Encaminhar as notas fiscais a Divisdo de Planejamento Orgamentario
e Finangas — DIVOF, devidamente atestadas, logo apés a prestagdo do
Servico.

o A apresentagdo de fatura/nota fiscal sem o devido atesto elou em
desacordo com a Lei Federal n.° 4.320/64 ensejara o ndo pagamento.

Il - Esta portaria retroage seus efeitos a contar de 19 de
abril de 2024.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 10 de maio 2024.

REGJNEI RODRIGUES LV\

Diretor-Presidente da Fundag&o Municipal de Cultura, Turismo e Eventos
MANAUSCULT

PORTARIA N° 0118/2024 - MANAUSCULT

O DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDAGAO MUNICIPAL
DE CULTURA, TURISMO E EVENTOS - MANAUSCULT, no exercicio
da competéncia que lhe confere o inciso Il, do artigo 128 c/c o inciso IV
do artigo 86 da Lei Organica do Municipio de Manaus, Lei Delegada
n.° 25/2013 e Decreto de 21.12.2023.

CONSIDERANDO, que compete a MANAUSCULT, nos
termos do disposto no art. 58, inciso Ill, no art. 67 e no art. 73 a 76, da
Lei Federal n.°8.666/1993, acompanhar e fiscalizar a execugdo dos
contratos celebrados através de um representante da Administragao.

CONSIDERANDO a necessidade de fiscalizagdo da
Contratacdo de empresa especializada em Servicos de Show
Pirotécnico, tipo 01 e 02, incluindo o fornecimento de fogos de artificio,
montagem, operagdo, desmontagem, transporte e guarda dos materiais,
através da Ata de Registo de Precos n°0022/2023-
DIVRP/DEGCM/UGCM/SEMAD, devido a existéncia do Primeiro Termo
Aditivo ao Contrato n°®119/2023 - MANAUSCULT, celebrado com a
empresa MF PRODUGOES ARTISTICAS E EVENTOS LTDA..

RESOLVE:

| - CONSTITUIR Comissao de Fiscalizagéo da contratagéo
de empresa de Servicos de Show Pirotécnico, tipo 01 e 02, incluindo o
fornecimento de fogos de artificio, montagem, operag&o, desmontagem,
transporte e guarda dos materiais, através da Ata de Registro de Pregos
n° 0022/2023-DIVRP/DEGCM/UGCM/SEMAD, onde esta Fundagido é
Orgao participante, para atender aos eventos coordenados e apoiados
pela MANAUSCULT.

FISCALIZAGAO DO CONTRATO:

1. Albertina da Silva Cordova — Mat: 072.351-7H (Membro)
2. Francisco Costa de Souza — Mat:080.527-0B (Membro)
3. Sergio Luiz Marques Pinho — Mat: 080.121-6D (Membro)

Il = Na auséncia de qualquer um dos membros, estes
serdo substituidos pelos servidores abaixo relacionados:

SUBSTITUTOS DA FISCALIZAGAO DO CONTRATO:
1. Marcos da Silva Barbosa — Mat: 137.427-3A (Substituto)
2. Priscila Ribeiro Oliveira — Mat: 138.532 -1A (Substituto)

RESPONSABILIDADES DOS FISCAIS DO CONTRATO:

o Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigagdes contratuais assumidas,
e pela qualidade do servigo fornecido @ MANAUSCULT;

o Acompanhar, fiscalizar e atestar os servigos;

o Indicar eventuais glosas nas faturas/notas fiscais;

» Encaminhar as notas fiscais a Divisdo de Planejamento Orgamentario
e Finangas - DIVOF, devidamente atestadas, logo ap6s a prestagéo do
Servico.

o A apresentagdo de fatura/nota fiscal sem o devido atesto e/ou em
desacordo com a Lei Federal n.° 4.320/64 ensejara o ndo pagamento.

Il - Esta portaria retroage seus efeitos a contar de 19 de
abril de 2024.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 10 de maio 2024.

.
REGINEI RODRIGUES

Diretor-Presidente da Fundaggo Municipal de Cultura, Turismo e Eventos
MANAUSCULT

EXTRATO

1. ESPECIE E DATA: Termo de Contrato de Prestacdo de Servicos
n° 014/2024 - MANAUSCULT, celebrado em 12.04.2024.

2. CONTRATANTES: O Municipio de Manaus, através da Fundagdo
Municipal de Cultura, Turismo e Eventos — MANAUSCULT e a Empresa
REED EXHIBITIONS ALCANTARA MACHADO LTDA.

3. OBJETO: Por forga do presente Contrato, a CONTRATADA obriga-se
a prestar ao CONTRATANTE os servigos de empresa especializada na
prestagdo de servicos de planejamento, organizagdo, realizagao,
administragdo e fornecimento de Piso e Estande Construido, para
atender a participagdo da cidade de Manaus na Feira WTM LATIN
AMERICA 2024, 112 Edigdo, que sera realizada na cidade de Sao
Paulo/SP, no periodo de 15 a 17 de abril de 2024, no Expo Center Norte,
de acordo com especificagbes contidas no Projeto Basico assinado em
09/04/2024, nos termos deste Instrumento e justificativas constantes nos
autos do processo n° 2024.23000.23037.0.009035.

4. VALOR GLOBAL: O valor do presente contrato importa a quantia de
R$ 114.938,79 (Cento e quatorze mil, novecentos e trinta e oito
reais, e setenta e nove centavos), de acordo a proposta vencedora, a
planilha demonstrativa e outros documentos que integram este Contrato.

5. DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes do presente
Contrato foram empenhadas sob o n°2024NE00383, datado de
12/04/2024, no valor de R$ 114.938,79 (Cento e quatorze mil,
novecentos e trinta e oito reais, e setenta e nove centavos), a cota
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da seguinte rubrica orgamentéria: 62301.
23.695.0103.2131.0000.15000000.33903922 - Promogdo Turistica de
Manaus. Fonte: 15000000 — Recursos ndo Vinculados de Impostos.
Natureza da Despesa: 33903922 — Exposicdes, Eventos, Congressos e
Conferéncias. Valor total empenhado: R$ 114.938,79 (Cento e
quatorze mil, novecentos e trinta e oito reais, e setenta e nove centavos),
nos termos e justificativas constantes no processo administrativo
n°2024.23000.23037.0.009035.

6. PRAZO: O presente Contrato tera vigéncia de 30 (trinta) dias, a
contar da assinatura do contrato e podera chegar ao seu termo final
com a execugao total do objeto do Contrato e a consequente liquidagao
da despesa.

7. FUNDAMENTACAO LEGAL: Este tem fundamento no Art. 74, |, da
lei n°14.133/2021, Despacho autorizativo do Diretor-Presidente, desta
Fundagao Municipal de Cultura, Turismo e Eventos - MANAUSCULT, as
fls. 59, Parecer Juridico n.°099/2024 - PROJUR/MANAUSCULT, de
10/04/2024, Parecer Juridico n.°018/2024-CML/PM, Portaria de
Inexigibilidade n°0102/2024, publicada no DOM edi¢do n°5805, de
15/04/2024, nos termos e justificativas constantes no processo
administrativo  n.° 2024.23000.23037.0.009035, e Codigo de
Identificagao Unico n° TCECO-AF979-A7CA7-FCB5B.

Manaus, 12 de abril de 2024.

B Ayt

-~ REGINEI RODRIGUES
Diretor-Presidente da Fundagdo Municipal de Cultura, Turismo e
Eventos-MANAUSCULT.

EXTRATO

1. ESPECIE E DATA: Termo de Fomento n.° 018/2024, cuja celebragao
ocorreu em 10/05/2024;

2. PARCEIROS: O Municipio de Manaus através, da Fundagdo
Municipal de Cultura, Turismo e Eventos — Manauscult e a organiza¢éo
da sociedade civi a ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE BARES E
RESTAURANTES SECCIONAL NO AMAZONAS - ABRASEL;

3. OBJETO: O presente termo de fomento tem por objeto “REALIZAR O
FESTIVAL BRASIL SABOR 2024 - ASSEGURANDO A VISIBILIDADE
DA CAPITAL AMAZONENSE E SUAS REGIOES, VALORIZA A
QUALIFICACAO E DIVULGAGAO DA GASTRONOMIA REGIONAL,
PROMOVENDO A GERACAO DE EMPREGO E RENDA E AUMENTO
DOS CLIENTES”, conforme detalhado no Plano de Trabalho
apresentado.

4. VALOR GLOBAL: O total de recursos a serem empregados na
execugao do objeto do presente Termo de Fomento é de R$ 100.000,00
(cem mil reais);

5.DOTAGAO ORGAMENTARIA: A administragdo publica municipal
transferira, para execugéo do presente termo de fomento, recursos no
valor de R$100.000,00 (cem mil reais) em parcela Unica, sendo
creditada no més de maio/2024, de acordo com o cronograma de
desembolso, constante no Plano de Trabalho, correndo a despesa a
conta da Nota de Empenho n.° 2024NE00461, de 10/05/2024 — Unidade
Orgamentaria: 62301 — Fundagdo Municipal de Cultura, Turismo e
Eventos — Manauscult. Programa de Trabalho — 13.392.0084.2284.0000
- Execucéo de Emendas Parlamentares; Fonte do Recurso: 15000005 -
Rec. Ndo Vinc. De Imp. — Emendas Parlamentares Municipais -
Individuais. Natureza da Despesa: 33504301 — Instituicbes de carater
Assistencial, Cultural e Educacional.

6. PRAZO: O presente Termo de Fomento tera vigéncia de 01 (um) més
a contar de 10 de maio de 2024 e finalizando no dia 10 de junho de
2024, sendo a execugao do objeto de acordo com o prazo previsto no
Plano de Trabalho;

1. FUNDAMENTAQAO: Lei Federal n®13.019, de 31 de julho de 2014,
alterada pela Lei Federal n.° 13.204/2015, regulamentada pelo Decreto
Federal n.° 8.726 de 27 de abril de 2016, Lei Orgamentaria Anual — LOA
2024, Emenda Parlamentar n.° 139/2023, Parecer Juridico n.° 113/2024
de 08/05/2024, Despacho de Dispensa de Chamamento Publico no DOM

de 08 de maio de 2024, Edicdo 5821, nos termos e justificativas
constantes no Processo Administrativo n.° 2024.23000.23037.0. 007602
e no Cadigo de Identificacdo Unico n® TCETV-3A58A-51F6B-316E8 e
mediante as clausulas e condi¢des seguintes.

Manaus, 10 de maio de 2024.

_ B

REGINEI RODRIGUES
Diretor-Presidente da Fundaco Municipal de Cultura, Turisme & Evenies
Manauscult

FUNDAGAO DE APOIO AO
IDOSO “DOUTOR THOMAS”

PORTARIA N°. 0071/2024 - GP/FDT

A DIRETORA-PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE APOIO
AO IDOSO “DR. THOMAS” - FDT, no exercicio da competéncia que lhe
confere o artigo 128, inciso Il, da Lei Organica do Municipio de
Manaus, e,

CONSIDERANDO a necessidade de suprir as demandas
da Fundagao Dr. Thomas, em decorréncia da urgéncia ou outra natureza
com despesas miudas e de pronto pagamento;

CONSIDERANDO a Portaria n° 0005/2024 — GP/FDT de
16/01/2024,

RESOLVE:

| - AUTORIZAR a liberagdo de adiantamento em nome do
servidor Nelson Nazareno da Silva Rodrigues - Matricula n° 080.549-1A,
no valor de R$4.000,00 (Quatro Mil Reais) no elemento de despesa
33903002 - Material de Consumo, a fim de atender despesas miudas e
de pronto pagamento.

Il - DESIGNAR, de acordo com o art. 6°, inciso IX do
Decreto n° 5.406, de 19/10/2022, a servidora Maria Auxiliadora Castro
de Aquino, Cargo de Gerente de Compras, matricula n° 081.914-0C e na
auséncia desta, Luciana Cabral Lopes, Cargo de Téc.
Adm./Administrativo, matricula n°123.602-4A, para atestarem o
recebimento dos bens relativos ao adiantamento.

Ill - ESTABELECER, de acordo com a Lei n°® 198, de 21
de junho de 1993, regulamentada pelo inciso VI, art. 6° do Decreto
n°. 5.406, de 19 de Outubro de 2022, o prazo de aplicagdo de 30
(trinta) dias corridos, contados da data do recebimento do numerario e o
prazo de 15 (quinze) dias para a prestagdo de contas de sua aplicago,
contados do término do prazo previsto no inciso X, art. 6°, do Decreto
acima citado, sujeitando-se a tomada de contas, se ndo fizer nesse
prazo.

IV - ORIENTAR ao tomador do adiantamento que a
prestacdo de contas devera ser formalizada mediante a apresentagdo
dos seguintes documentos.

1. Cépia do Ato de Concesséo do Adiantamento;

2. Copia da ordem Bancaria ou Cheque Nominal;

3. Comprovante das despesas realizadas e numeradas seguidamente:
4. Comprovante do recolhimento de saldo, quando houver.

V - DETERMINAR, que esta Portaria entre em vigor na
data de sua publicagéo.

CUMPRA-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

Manaus, 09 de maio de 2024.

/1o kel st c&’ﬂ‘ﬁé“ ¢

Diretora-Presidente da Fundagéo de Apoio ao |doso
“Dr. Thomas”
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Publicacoes Diversas

AMAZONGAS DISTRIBUIDORA DE GAS LIQUEFEITO DE
PETROLEO LTDA torna pUblico que recebeu do IPAAM, a Licenga de
Operagao n° 054/95-20 (1? Alteragao), que autoriza 0 armazenamento,
envase, requalificagdo de vasilhames, o transporte rodoviario de Gas
Liquefeito de Petréleo - GLP e o funcionamento de um posto de
abastecimento de combustiveis da frota da propria empresa, localizada
na Rua Rio Quixito, n® 1.223, Distrito Industrial, no Municipio de Manaus-
AM, para Armazenamento, envase, requalificagdo de vasilhames e
transporte rodoviario de Gas Liquefeito de Petréleo - GLP, com validade
de 679 dias. .

P61 2374

AMAZONGAS DISTRIBUIDORA DE GAS LIQUEFEITO DE
PETROLEO LTDA tora publico que recebeu do IPAAM, a Licenga de
Operagdo n° 336/00-17, que autoriza o transporte fluvial de Cargas
Perigosas (cilindros, botijas, tanques estacionarios de gas GLP,
envasados e a granel), localizada no Estado do Amazonas-AM, para
Transporte Fluvial de Cargas Perigosas, com validade de 02 Anos.

P61 9725

ETERNIT DA AMAZONIA INDUSTRIA DE FIBOCIMENTO LTDA, torna
publico que recebeu do IPAAM, a outorga de Uso do Recurso Hidrico
n® 106/19-01, que autoriza o Abastecimento Industrial, com
profundidade 130,0 metros, localizada na Rua Rio Jaguardo, n° 752, Vila
Buriti, nas coordenadas 03008'43,95"S e 59°58'05,70"W, Manaus-AM,
com validade de 05 Anos.

PG/ 1064

HAPVIDA ASSISTENCIA MEDICA S.A torna pblico que recebeu do
IPAAM, a Outorga de Uso do Recurso Hidrico n® 248/18-01, que
autoriza a captagao de agua subterranea por poco tubular, localizada na
Rua Belém n° 801, S&o Francisco, nas coordenadas 03006'48,680"S e
60°00'31,120"0, Manaus-AM, com validade de 05 Anos.

PG/ 1934

0 D B TRANSPORTE E REVENDA DE PETROLEO LTDA - ME
(PONTAO LECY lI), torna publico que recebeu do IPAAM, a Licenga de
Operagdo n° 242/16-07, que autoriza a comercializagéo de produtos
derivados de petréleo (gasolina, diesel e éleo lubrificante) e quatro (04)
atracadouro flutuante, localizada na Margem do Igarapé do Tarumé,
s/n®, Tarumd, nas coordenadas geograficas 03°01'42,70"S e
60°06'13,30"W, Manaus-AM, para Comercializagdo de Combustiveis,
com validade de 01 Ano.

PG 16625

SAQUAREMA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA torna
publico que recebeu do IPAAM, a licenga Ambiental Unica
n® 107/2024, que autoriza a perfuragéo de pogo tubular para captagdo
de agua subterranea, localizada na Av. Frederico Baird, n°® 3150, Ponta
Negra, nas coordenadas geograficas: 03°02'33,448"S e 60°04'50,129"W,
Manaus/AM, para Perfuragéo de pogo tubular, com validade de 60 dias.

P61 473

DOM | Edigao 5823 | Pagina 58

Combater o mosquito
é com vocé, comigo,
com todo mundo.

Elimine os criadouros.
Faca a sua parte.

Sabe quem é o principal
inimigo do mosquito? Voceé.

O melhor jeito de proteger vocé e sua
familia da dengue, chikungunya e zika é
acabando com os criadouros de mosquito.

Confira o check-list de
combate aos criadouros:

Descarte olixo Colc a Mantenha o
corretamente. oratinho quintal limpo.

Limpe calhas para
evitar que acumulem
4gua parada.

Guarde garrafasvazias Certifique-seque a
com a boca pa i
casa estd bem fechada

Verifique todos os possiveis focos de dgua parada como
brinquedos, drenagem de geladeira e ar condicionado,
pneus velhos, restos de construgéo e todo objeto, espaco ou
residuo que possam acumular agua.

Saiba mais sobre como combater o mosquito em:
gov.br/combateaedes
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maio | PAZ NO TRANSITO COMECA POR VOCE

USE 0 CINTO DE SEGURANCA

cor/ soor smmim OL,. GRINGD iéfs) ifeed Uper veloe
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REQUISITOS INDISPENSAVEIS

PARA PUBLICACAO DE MATERIAS

As matérias devem ser digitadas em papel
branco tipo A4, sem marca d'agua no fundo do
texto, com cabec¢alho contendo o timbre da
Instituicdo e rodapé com endereco e telefone
para contato.

O TITULO deve estar em letras MAIUSCULAS,
em fonte ARIAL NARROW, TAMANHO 8.5, Cor
PRETO, NEGRITO e Estilo NORMAL.

A fonte do texto deve ser ARIAL NARROW,
TAMANHO 8.5, Cor PRETA e Estilo NORMAL.

O texto deve obedecera LARGURA de 8cm.

O recuo da Primeira Linha do Paragrafo deve
serdel,5cm e Entrelinhas Simples.

E muito importante, também, que o texto
esteja SEM RASURAS e SEM ERROS
ORTOGRAFICOS.

A Assinatura do responsavel pela matéria NAO
DEVE SOBREPOR O TEXTO em hipdtese
alguma.

E necessario que as matérias sejam enviadas
para publicacdo da seguinte forma: matéria
original impressa, assinada, revisada e com
arquivo, enviado antecipadamente para o e-
mail dom.publicacao@outlook.com, em
versdo Word (*.doc) e/ou Excel (*.xls).

As matérias devem ser transmitidas
digitalmente atéas14horas.

ATENDIMENTO

Somente pelo e-mail
dom.publicacao@outlook.com

De segunda asexta-feira
(Exceto feriados e pontos facultativos)

Das 8h as 14h

Prefeitura de

Manaus

DAVID ANTONIO ABISAI PEREIRA DE ALMEIDA
Prefeito

MARCOS SERGIO ROTTA
Vice-Prefeito

ADMINISTRA(;RO DIRETA

MARCOS SERGIO ROTTA
Secretério Municipal Chefe da Casa Civil
MIDIA DE SOUZA VIANA
Secretdria Extraordinaria
WALFRAN DE SOUZA TORRES
Secretdrio Municipal de Relacdes Institucionais e de
Promocao de Igualdade Racial
EMERSON DA SILVA CASTRO
Presidente do Fundo Manaus Solidaria
JOSE ARNALDO LIMA GRIJO
Presidente do Conselho Municipal de Gestdo Estratégica
VICTOR FABIAN SOARES CIPRIANO
Presidente da Comissao Municipal de Licitacdo
RAFAEL LINS BERTAZZO
Procurador-Geral do Municipio
WILLIAM DE OLIVEIRA DIAS
Secretario Municipal Chefe da Casa Militar
ALBERTO DE SIQUEIRA SANTOS BARBOSA NETO
Secretario Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social
MICHAEL SERAFIM PASSOS
Secretério Municipal de Comunicacdo
CLECIO DA CUNHA FREIRE
Secretdrio Municipal de Finangas e Tecnologia da Informagdo
ARNALDO GOMES FLORES
Controlador Geral do Municipio
EBENEZER ALBUQUERQUE BEZERRA
Secretdrio Municipal de Administracao, Planejamento e Gestdo
SHADIA HUSSAMI HAUACHE FRAXE
Secretaria Municipal de Satde
DULCINEA ESTER PEREIRA DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Educagdo
DERMIVANIA MENDONGA DE MELO RAYOL
Secretaria Municipal da Mulher, Assisténcia Social e Cidadania
LAURIMAR WAGNO DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretario Municipal de Trabalho, Empreendedorismo e Inovagdo
ANTONIO ADEMIR STROSKI
Secretario Municipal de Meio Ambiente, Sustentabilidade e Mudanga do Clima
WANDERSON SILVA DA COSTA
Secretario Municipal de Agricultura, Abastecimento,
Centro e Comércio Informal
SEBASTIAO DA SILVA REIS
Secretario Municipal de Limpeza Urbana
RENATO FROTA MAGALHAES
Secretdrio Municipal de Infraestrutura
JESUS ALVES DOS SANTOS
Secretario Municipal de Habitagdo e Assuntos Fundiarios

ADMINISTRAGAO INDIRETA

CARLOS ALBERTO VALENTE ARAUJO
Diretor-Presidente do Instituto Municipal de
Planejamento Urbano
PAULO HENRIQUE DO NASCIMENTO MARTINS
Diretor-Presidente do Instituto Municipal de Mobilidade Urbana
DANIELA CRISTINA DA EIRA CORREA BENAYON
Diretora-Presidente da Manaus Previdéncia
ELSON ANDRADE FERREIRA JUNIOR
Diretor-Presidente da Agéncia Reguladora dos Servicos Publicos Delegados do
Municipio de Manaus

FUNDAGOES

AURILEX SILVA MOREIRA
Diretor-Presidente da Fundacdo Manaus Esporte
REGINEI RODRIGUES
Diretor-Presidente da Fundagdo Municipal de Cultura, Turismo e Eventos
MARTHA MOUTINHO DA COSTA CRUZ
Diretora-Presidente da Fundacdo Municipal de Apoio ao Idoso “Doutor Thomas”

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE

EXPEDIENTE

MARCOS SERGIO ROTTA
Secretario Municipal Chefe da Casa Civil

CRIADO MEDIANTE O ARTIGO N°129
DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS

Av. Brasil, n® 2971 - Compensa

CEP 69036-110
Manaus - Amazonas

Telefone: (92) 3625-5617
e-mail: dom.publicacao@outlook.com

PRIMEIRA EDICAO EM 03.04.2000




